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EDITORIAL - PALAVRA DO PRESIDENTE

A APOSTA

NA INOVACAO

A direto-

ria regional do

CIESP (Centro das

Induastrias do Estado

de Sdo Paulo), em Campinas,

promoveu uma interessante sondagem com 40 empre-

sas associadas sobre a busca por inovagdo. Os dados,

divulgados em outubro, mostraram que cerca de nove

em cada 10 empresas planejam avancar no tema. Nos,

do CIESP, comungamos desse sentimento e temos traba-

lhado de forma incessante para aproximar a industria e

a inovagao, tanto por meio de entidades com natureza

dedicada a P&D (Pesquisa e Desenvolvimento) quanto

pelas que apoiam projetos por meio de linhas de finan-
ciamento.

O recorte regional de Campinas nos ajuda a enten-
der as necessidades da industria em escala nacional, e
até global. A inovacao é fundamental para melhorar-
mos a produtividade, mas também para avancarmos
em pautas como a da sustentabilidade e a da cibersegu-
ranga, que estdo no bojo dos principios ESG (Environ-
mental, Social and Governance), inspirados nos Obje-
tivos do Desenvolvimento Sustentavel da ONU, que
ganham forca aos olhos de investidores e consumidores.

Dados divulgados recentemente pela Confedera-
¢do Nacional da Industria (CNI) mostraram que, no
ano passado, o Brasil timidamente conseguiu passar da
17% posigdo para a 16° no ranking de competitividade
mundial. Se, por um lado, enxergamos que o Brasil
ndo estd numa posicao confortavel, por outro, também
vislumbramos um esfor¢o coletivo para avangar no
quesito inovagao.

No caso do CIESP, nossas ac¢des se dao em varias
frentes. Desde maio do ano passado, por exemplo,
temos percorrido o estado de Sdo Paulo para os langa-
mentos regionais, road shows e a Jornada de Transfor-
macao Digital. O programa, que é uma parceria FIESP/
CIESP/SENAI/SEBRAE, ja tem 14 mil empresas inscri-
tas. O foco é nas micro, pequenas e médias empresas

com faturamento de até R$ 8 milhdes por ano e para
quem a jornada tem custo zero. Por meio de inovagdes
em sua propria estrutura e até no seu modelo de nego-
cios, as empresas tém conseguido aumentar em até 40%
o faturamento.

Em agosto, uma comitiva de diretores do CIESP de
todo o estado teve uma oportunidade impar de visi-
tar, em Campinas, os quatro laboratérios do Centro
Nacional de Pesquisa em Energia e Materiais (CNPEM),
incluindo o Sirius, que possui um acelerador de parti-
culas e que é a maior infraestrutura cientifica do pais
hoje, com 68 mil m* Na ocasido, firmamos uma parceria
inédita do CIESP com o CNPEM para estimular a inova-
¢do na industria. O Sirius pode contribuir com solugdes
inovadoras em satde, energia, meio ambiente e agri-
cultura, dentre outras areas da indtastria. O CNPEM e
o Sirius sdo um orgulho para a regido de Campinas e
para o Brasil, e estamos certos de que logo colheremos
os frutos dessa parceria.

Em outubro, no dia 03, também assinamos um outro
termo de cooperagdo voltado para a promogao de linhas
de crédito com foco em inovacdo e sustentabilidade
para empresas de pequeno porte. O acordo foi assinado
pelo CIESP e a FIESP com a Financiadora de Estudos e
Projetos (FINEP). A entidade é uma empresa publica do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (MCTI).

Sdo muitas as frentes para trabalharmos, muitos
sonhos e necessidades. Mas é com a certeza de quem
estd no lugar certo, na hora certa, que nés, do CIESP,
temos trabalhado para sermos um hub de solugodes,
aproximando a indtstria e suas necessidades a entida-
des sérias, com equipes especializadas e incrivelmente
dispostas a ajudar.

Rafael Cervone
Presidente do CIESP (Centro das Industrias do Estado de
Sdo Paulo).

www.ciespcampinas.org.or {1 JE 3
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INDUSTRIA,

PODER PUBLICO E
TRANSFORMAGAO

José Henrique Toledo Corréa
Diretor titular do CIESP Campinas

O setor industrial é prota-
gonista no cendrio econdmico
regional, nacional e mundial, e
por isso cada vez mais se mostra
importante a relagdo entre a
indastria, suas entidades repre-
sentativas e o poder publico. Ao
longo do segundo semestre de
2023, o CIESP Campinas, regio-
nal do Centro das Indastrias do
Estado de Sao Paulo - entidade
civil sem fins lucrativos que
apoia e representa os interesses
gerais das industrias paulistas
junto a sociedade e ao governo
-, promoveu diversas a¢des para
impulsionar o desenvolvimento
da industria regional.

Com o objetivo de criar um
ambiente de negobcios cada vez
mais positivo para o setor indus-
trial, a entidade, que cobre 19
municipios na regido, dialoga
frequentemente com o poder
publico. Nesta edicao da Revista
Hoje, serdo destacados alguns

eventos de extrema relevancia
para o progresso e desenvolvi-
mento regional, frutos do traba-
lho do CIESP Campinas, tais
como a Jornada de Transforma-
cdo Digital, a Coalizdo Campi-
nas, a visita ao laboratoério Sirius,
o Facilita SP, o futuro de Vira-
copos, o workshop em parceria
com o TRT-15 intitulado “Conci-
liar é trabalhar de maos dadas”,
o workshop “Reforma tributaria
e seus impactos na industria”,
dentre muitos outros.

Também se mostra cada
vez mais relevante nos dltimos
tempos a transformacdo tecno-
légica que vém ocorrendo nas
indtstrias e empresas, forte-
mente influenciada por fatores
como a implementacdo da inte-
ligéncia artificial (IA). Nesse
contexto, a Regido Metropolitana
de Campinas (RMC), que conta
com 50 unidades das 500 maiores
empresas do mundo, oferece um

PALAVRA DO DIRETOR TITULAR

ambiente extremamente propi-
cio para avangos tecnologicos e
inovacao.

Dados coletados pela Sonda-
gem Industrial - pesquisa reali-
zada pelo CIESP Campinas com
as empresas associadas - apon-
tam que 79% das empresas
associadas tém no radar o uso
da inteligéncia artificial, sendo
que, desse total, 22% ja utilizam
a nova tecnologia, 22% planejam
a incorporacdo em um futuro
proximo e 35% ainda ndo utili-
zam O recurso, mas admitem
saber da necessidade da adocao
para ampliar sua competitivi-
dade nos mercados interno e
externo.

Portanto, industria, poder
publico e transformagdo cami-
nhando juntos constituem o
cendrio do momento, que deve
contribuir para uma regiao e um
pais cada vez mais crescentes,
produtivos e positivos.

HOJE

WWW.ciespcampinas.org.br



CIESP CAMPINAS NA MiDIA

Vocé tem acompanhado a casa da industria
da RMC na midia?

O CIESP Campinas esté alcangando cada vez mais
pessoas! Estamos de olho na inovagao, nas oportuni-
dades de negodcios e na divulgagdo de informacdes
relevantes para os setores industrial e empresarial.

Atuamos lado a lado com a industria, ofertando servi-

cos de qualidade e representando-a junto ao poder

publico. Além disso, coletamos e oferecemos dados de
qualidade a imprensa, nos fazendo destaque regional
em diversas publicagdes.

Acompanhe algumas das manchetes!

INDUSTRIA DA REGIAD DE CAMPINAS AVALIA
DESINDUSTRIALIZACAD E GLOBALIZA CJJEI'
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COALIZAO CAMPINAS: i
UNIAO ENTRE EMPRESARIOS DA REGIAO
PARA PROMOVER CADA VEZ MAIS A NOVA
INDUSTRIALIZACAO NO PAIS

No inicio do segundo semestre de 2023, foram
dados os primeiros passos para desenvolver a Coali-
zdo Campinas apds o evento - ocorrido em maio - no
qual o secretario de Desenvolvimento Econdémico do
estado de Sdo Paulo, Jorge Lima, instituiu a unido
entre empresarios da regido para promover cada vez
mais a nova industrializacdo no pais.

Empresérios, diretores das regionais do CIESP de
Indaiatuba e de Santa Barbara d’Oeste que integram
a RMC e membros do SENAI compareceram a uma
reunido que aconteceu na sede do CIESP Campinas e
teve como objetivo definir as préximas etapas da coali-
zao por meio de uma visdo estratégica da industria.

O diretor titular do CIESP Campinas, José Henri-
que Toledo Corréa, e o 1° vice-diretor da entidade,
Valmir Caldana, conduziram o encontro. O 2° vice-di-
retor, Stefan Rohr, e a gerente regional Paula Carvalho
também compareceram na ocasiao.

Foram apresentados dados de diversos setores da
industria da regido nos dltimos anos, como veiculos
automotores, papel e celulose, mdquinas e téxtil, além
de informagdes sobre a competitividade setorial e
regional no estado de Sao Paulo. O objetivo da Coali-
zdo Campinas se associa a um plano de desenvolvi-
mento econdmico regional que busca identificar ativi-
dades econémicas que promovam o desenvolvimento

8 HGJE  Maio a Outubro de 2023

da regiao nos préximos anos por meio de um diagnoés-
tico de desempenho das atividades industriais.

O plano deve responder as questdes: quais as ativi-
dades econdmicas mais atrativas e adequadas para a
regido, qual a situagdo da economia na regido e como
fortalecé-la, que processos utilizar para a atragdo de
empresas e quais os mecanismos que viabilizardo os
procedimentos necessarios.

Os presentes debateram sobre os pontos que preci-
sam ser mais bem trabalhados para alavancar a rein-
dustrializagdo regional, sendo apontada a importancia
de mais unido e didlogo entre os empresarios, a avalia-
¢do de cada segmento da industria regional - possibi-
litando a criacdo de grupos tematicos para solucionar
as demandas existentes nos municipios (abordagens
como comércio exterior, infraestrutura, mao de obra
e treinamento) - e um didlogo mais amplo com as
prefeituras municipais.

Também foi debatida a necessidade de fortalecer e
atrair para o setor produtivo valor adicionado, produ-
tividade, nivel de geracdo de emprego, estrutura do
setor, perspectivas de crescimento, oportunidades de
exportagao, tecnologias e inovacdes.

O trabalho da Coalizao Campinas deve continuar
pelos préoximos meses. O CIESP Campinas agradece a
presenca de todos.



Foto: Roncon & Graga Comunicagdes

EM AGAO R

No dia 15 de junho, o CIESP Campinas recebeu o
presidente da CETESB, Thomaz de Toledo - advogado
ambiental e bidlogo com 20 anos de experiéncia em
orgdos publicos e iniciativa privada, como Ministério
do Meio Ambiente, IBAMA e Ministério de Minas e
Energia - para ministrar um workshop.

Foram abordados temas como simplificacdo de
procedimentos, otimizacdo de recursos de inteligéncia
e dados, captacdo de investimentos e atuacao estraté-
gica. O presidente informou a prioridade da CETESB
em conhecer quais as necessidades da industria dialo-
gando com empresarios e entender no que a companhia
pode auxiliar. “Estamos abertos ao didlogo, a receber a
industria e trabalhando em solugdes direcionadas para
cada uma. A CETESB precisa passar por um processo
intenso de modernizagao para que a gente possa aten-
der as demandas atuais da sociedade”, afirmou.

p
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Presidente da CETESB, Thomaz de Toledo.

Ele relatou que o foco neste ano é o aumento da
capacidade operacional e o investimento em siste-
mas, sempre mantendo o didlogo e a discussao como
prioridade. “A gente pretende ganhar capacidade de
resposta por duas linhas, sendo uma delas a revisao

WORKSHOP
COM PRESIDENTE

DA CETESB
ABORDA PARCERIA
COMSETOR
INDUSTRIAL

e simplificacdo de procedimentos e a outra o investi-
mento em tecnologias. Podemos automatizar algumas
atividades, principalmente nas agéncias e no atendi-
mento aos usudrios, para prestar um servico de melhor
qualidade”, concluiu.

Foto: Giovanna Langella - CIESP Campinas

Departamento de Meio Ambiente da entidade, Stefan Rohr.

Os responsaveis pela abertura do evento foram
o diretor titular do CIESP Campinas, José Henrique
Toledo Corréa, e o 2° vice-diretor e diretor do Depar-
tamento de Meio Ambiente da entidade, Stefan Rohr.
Também estiveram presentes o secretario do Verde,
Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel de
Campinas, Rogério Menezes; a diretora da secretaria,
Andrea Struchel; o representante do CIESP Campinas
na Camara Técnica do Uso e Conservacdo da Agua na
Indtstria dos Comités das Bacias PCJ, Jorge Mercanti;
o coordenador regional de Meio Ambiente da FIESP,
Alexandre Vilella; o 1° vice-diretor do CIESP Campi-
nas, Valmir Caldana; e a gerente da regional de Campi-
nas da entidade, Paula Carvalho.

Ao final do evento, os presentes puderam fazer
perguntas e tirar dividas com o presidente. O CIESP
Campinas agradece a presenca de todos.

www.ciespcampinas.org.or  {1GJE 9
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HOMENAGEM AO
TEMPO DE FUNDACAO:
AMPHENOL TFC
COMPLETA 51 ANOS!

No dia primeiro de junho, a comitiva
do CIESP Campinas realizou uma visita
de relacionamento a empresa associada
Amphenol TFC, sediada em Campinas,
que comemora 51 anos de atividades.
Estiveram presentes o diretor titular do
CIESP Campinas, José Henrique Toledo
Corréa, a gerente regional Paula Carva-
lho e a técnica administrativa Leline
Duraes.

A empresa é lider mundial em
produtos de conectividade e sistemas
de interconexdo. Na visita, José Henri-
que Toledo Corréa lembrou dos servigos
oferecidos pela entidade a associada, de
que forma a empresa pode usufruir da
parceria e como a entidade pode contri-
buir para a ampliacdo de servigos de
comércio exterior e desenvolvimento

E  Maioa Outubro de 2023

de outros nichos de producgao. “Quere-
mos fortalecer a cadeia produtiva local
e conversar com 0s empresarios para
se aproximar do associado e gerar bons
resultados para a empresa”, explicou.

O diretor geral da Amphenol TFC,
Jodo Alves, afirmou na ocasido: “Ter
uma entidade forte por trds, ajudando
com as demandas, agrega muito.”
Também esteve presente a coordena-
dora de servicos da empresa, Zélia
Silva. A empresa foi presenteada com
um “kit CIESP”, que inclui produtos
da entidade, e com um “kit associado”,
que conta com brindes oferecidos pelas
empresas Café Canecado, Infatec Solu-
¢oes Tecnoldgicas e Vivace Sistemas de
Higiene.
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HOMENAGEM
AO TEMPO DE
FUNDACAO:

BRASILIENSE
COMISSARIA
DE DESPACHOS

COMPLETA
45 ANOS!

Em comemoragdo ao
aniversdrio de 45 anos da
empresa associada Brasiliense
Comissaria de Despachos, a
comitiva do CIESP Campinas
realizou uma visita de rela-
cionamento as instala¢des da
empresa, em Campinas, no
dia 16 de junho. Estiveram
presentes o diretor titular do
CIESP Campinas, José Henri-
que Toledo Corréa, e o diretor
do Departamento de Comércio
Exterior da entidade, Anselmo
Riso.

A empresa iniciou as ativi-
dades em 1978, como despa-
chante aduaneira, e vem cres-
cendo muito nos ultimos anos.
A sede da empresa é estra-
tegicamente localizada em
Campinas, mas existem filiais
nas cidades de Santos, Guaru-
lhos, Rio de Janeiro e Curitiba.
Atualmente, o Grupo Brasi-
liense emprega mais de 600
colaboradores diretos e indire-

tos, trabalhando em processos
de importagao e exportagao de
carga.

Na visita, o diretor titu-
lar do CIESP Campinas, José
Henrique Toledo Corréa,
lembrou dos servigos ofereci-
dos pela entidade a associada
e de que forma a empresa
pode usufruir da parceria. Os
diretores da empresa presen-
tes, Fabio Tavares e Isabella
Tavares, foram presenteados
com um “kit CIESP, que inclui
produtos da entidade, e com
um “kit associado”, que conta
com brindes oferecidos pelas
empresas Café Canecdo, Infa-

tec Solucdes Tecnoldgicas e
Vivace Sistemas de Higiene.
“A parceria com o CIESP
Campinas tem sido fundamen-
tal para o nosso crescimento.
Através dos anos, temos nos
beneficiado das oportunidades
de networking, do compar-
tilhamento de conhecimento
e das diversas iniciativas
promovidas pela instituicao.
Estamos ansiosos para fortale-
cer ainda mais nossos lagos no
futuro”, afirmou Isabella.

O CIESP Campinas agra-
dece a parceria e parabeniza a
Brasiliense por essa data espe-
cial.

www.ciespcampinas.org.or {1 JE
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Em 29 de agosto, a comitiva do CIESP
Campinas realizou uma visita de relaciona-
mento a empresa Intercuf, associada a enti-
dade, que comemora 50 anos de fundagdo. A
Intercuf atua como produtora e fornecedora
de enxofre, sendo consagrada a maior forne-
cedora de enxofre superventilado do pais.

A empresa desenvolve tecnologias
proprias, como uma linha de fertilizantes
foliares completa, que conta com férmulas
equilibradas e elaboradas. Além do mercado
nacional, os servicos da empresa abrangem
também o mercado externo, colaborando para
os setores de borracha, automobilistico, agri-
cola e industrial. As visitas de relacionamento
tém o objetivo de estreitar lacos entre o asso-
ciado e o CIESP Campinas.

Na ocasido, o diretor titular do CIESP
Campinas, José Henrique Toledo Corréa; o 1°
vice-diretor da regional, Valmir Caldana; e a
assistente administrativa Leline Durdes expli-
caram quais as vantagens de ser associado ao

HEJE  Maioa Outubro de 2023

HOMENAGEM AO
TEMPO DE FUNDACAO:
INTERCUF
COMPLETA

50 ANOS!

CIESP Campinas e de que forma a empresa
pode implementar os servicos oferecidos em
suas atividades. Foram apresentados servigos,
como cursos e treinamentos, emissdo de Certi-
ficado Digital, locacdo de salas e espagos para
eventos e reunides, funcionalidades do aplica-
tivo Inteligéncia de Mercado e oportunidades
de negoécios - por meio da Rodada de Nego-
cios.

O diretor titular do CIESP Campinas
mostrou aos empresarios e funcionarios da
empresa a importancia do CIESP para ampliar
o trabalho das organiza¢des por meio de
contatos, ja4 que a entidade tem mais de 500
empresas associadas distribuidas por toda a
Regiao Metropolitana de Campinas.

O socio-diretor da Intercuf, Harry Hull,
contou como foi o inicio da trajetéria da
empresa e falou sobre o atual cendrio agricola
nos ambitos nacional e internacional. O CIESP
Campinas agradece a oportunidade e parabe-
niza a Intercuf pelos 50 anos de trabalho.
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HOMENAGEM AO TEMPO DE
FUNDACAO: VISAFERTIL
COMPLETA 31 ANOS!

No dia 29 de junho, a
comitiva do CIESP Campi-
nas fez uma visita de rela-
cionamento a empresa asso-
ciada Visafértil, sediada em
Mogi Mirim, que comemora
31 anos de atividades. A
empresa produz e comer-
cializa adubos organicos,
corretivos e condiciona-
dores de solo com técnicas
inovadoras e sustentaveis
de compostagem. Na visita,

compareceram o diretor
titular do CIESP Campi-
nas, José Henrique Toledo
Corréa, o 1° vice-diretor da
entidade, Valmir Caldana,
e a gerente regional Paula
Carvalho.

O diretor do grupo,
Ulisses Girardi, apresentou
as instalacbes da empresa
e os ultimos lancamentos.
A empresa foi presenteada
com um “kit CIESP”, que

inclui produtos da entidade,
e com um “kit associado”,
que conta com brindes
oferecidos pelas empresas
associadas Café Canecao,
Infatec Solug¢des Tecnol6-
gicas, Vivace Sistemas de
Higiene e Sylvamo. O CIESP
Campinas agradece a parce-
ria e parabeniza a Visafértil

por essa data especial.

www.ciespcampinas.org.or 18
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HOMENAGEM AO TEMPO DE
FUNDACAO: WGK INDUSTRIA
MECANICA COMPLETA 30 ANOS!

—

Em 14 de setembro, a comitiva do CIESP
Campinas visitou a empresa WGK Inddtstria
Mecanica com o objetivo de parabenizar a asso-
ciada pelos 30 anos de fundagdo. A empresa
fabrica pecas para o mercado de ciclomotores.

A WGK se especializou na fabricagdo de
pecas técnicas voltadas principalmente para a
motorizagao, estando atualmente em destaque
como uma das principais fornecedoras nacio-
nais na fabricacdo de sistema de acionamento
de vélvulas, como eixos de comando, parafu-
sos de ajustes e tensionadores de corrente de
comando.

Na visita, o diretor titular do CIESP
Campinas, José Henrique Toledo Corréa, a
gerente regional Paula Carvalho e a assistente
administrativa Leline Durées tiveram a opor-
tunidade de explicar a importancia da intera-
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¢do entre as empresas associadas a entidade, a
variedade dos mais de 30 servicos oferecidos,
a necessidade de manter um contato préximo
com as empresas, além de apresentar as proxi-
mas novidades que devem contribuir cada vez
mais para a industria regional.

O CIESP Campinas presenteou a entidade,
por meio do diretor comercial Felipe Marchini,
com um “kit CIESP”, que inclui produtos
da entidade, e com um “kit associado”, que
conta com brindes oferecidos pelas empresas
associadas Café Canecdo, Infatec Solucdes
Tecnolégicas, Vivace Sistemas de Higiene e
Sylvamo.

A empresa mantém uma relagdo muito
proxima e ativa com o CIESP Campinas, que
parabeniza a WGK pelo aniversario e espera
estreitar ainda mais esse laco.
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REUNIAO DO CONSELHO DIRETOR

DO CIESP CAMPINAS DEBATE
SITUACAO DE AEROPORTO, ENERGIA
LIVRE E COMERCIO EXTERIOR

No dia 10 de outubro, o Conselho Diretor do CIESP
Campinas se reuniu para debater as pautas mais
recentes levantadas pelos membros. O diretor titular
da regional, José Henrique Toledo Corréa, informou
o0s presentes sobre as ultimas novidades da coalizdao do
governo estadual, iniciativa que discute com o empre-
sariado e com o poder publico estratégias para desen-
volver as regides do estado, incentivando o empreen-
dedorismo e fortalecimento da cadeia produtiva.

O CEO da Aeroportos Brasil Viracopos, Gustavo
Miissnich, trouxe uma atualizagdo a respeito das pers-
pectivas sobre o futuro do aeroporto em relacdao a
concessao e indicou que a situacao deve se normalizar
até o inicio de 2024. Ele também afirmou que ha uma
expectativa para novos investimentos no aeroporto,
considerado um eixo de desenvolvimento na cidade de
Campinas. No ano de 2022, o aeroporto de Viracopos
bateu recorde de passageiros e de carga (importacao e
exportacdo), transportando 460 mil toneladas. Em rela-
¢do a 2023, o CEQO disse que é esperado o namero de 13
milhdes de pessoas embarcando e desembarcando no
aeroporto até o final do ano.

Em seguida, o gerente regional do Sistema de
Cooperativas de Crédito do Brasil (SICOOB), Marcos
Albieri, apresentou a parceria estabelecida entre

UNICOOB e CIESP/FIESP, que funciona como coope-
rativa de crédito. Entre o que esta incluso no convénio,
estdo linhas de crédito, consoércios, seguros e produ-
tos. Ja entre os beneficios estdo: metodologia e zonea-
mento, adesdo da cooperativa e esteiras especiais, por
exemplo.

O diretor de Infraestrutura do CIESP Campinas,
Sergio Souza, apresentou aos presentes um panorama
sobre o novo cendrio energético brasileiro, abordando a
abertura do mercado livre de energia. Dentre as vanta-
gens de se migrar para esse mercado, estdo a economia
nos custos de energia elétrica para a empresa (até 30%),
previsibilidade, rastreabilidade, taxa zero e certificado
de energia verde. Além disso, foram apresentados os
diversos modelos de contratacdo do mercado.

@r gue migrar ?

5 Esargiaveide

No encerramento da reunido, o diretor do Depar-
tamento de Comércio Exterior do CIESP Campinas,
Anselmo Riso, apresentou os altimos dados referentes
a importagao e exportacdo no Brasil, considerando os
mais recentes conflitos no Oriente Médio. Os partici-
pantes puderam fazer perguntas aos colegas ao final
de cada apresentacao.

ESP )
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EVENTO “ITALIA

ENCONTRA CAMPINAS” ,
DEBATE OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS
INTERNACIONAIS

No dia 31 de maio, o CIESP Campinas e a Promo
Brasile Italia (PBI) promoveram o evento “Italia encon-
tra Campinas”, que ocorreu na sede da regional. A
ocasido teve como principal objetivo a expansdo de
oportunidades de negdcios entre empresas paulistas e
italianas, sendo abordados, em formato de palestras,
diversos temas relacionados ao assunto.

O presidente da Promo Brasile Italia, Giacomo
Guarnera, introduziu o atual cenario econdmico
italiano e a revitalizagdo econdmica do pais pds-pan-
demia, em formato de plano de recuperacao e resilién-
cia. O diretor executivo da Promo Brasile Italia, Ivan
Aliberti, apresentou a situacao da industria na Italia e
seus setores, além das relacdes comerciais entre Brasil
e Italia, mostrando dados dos fluxos de importacdo e
exportagao entre os paises no ano passado.

O evento também contou com a participacao de
trés executivos italianos, representando associagoes
e institui¢Oes italianas de industria e inovacdo, que
apresentaram um panorama industrial italiano: Carlo
Municchi, chefe da comissao de relagdes exteriores da
Confindustria; Guglielmo Auricchio, presidente dos
jovens empresarios da Federacao Italiana da Indus-
tria Alimentar (Federalimentare); e Gaetano Coletta,
representante da Agéncia Nacional de Novas Tecno-
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logias, Energia e Desenvolvimento Econémico Susten-
tavel (ENEA).

Ao final das palestras, empresarios que adminis-
tram organizacdes italianas no Brasil puderam apre-
sentar cases de sucesso. Alessio Mainardi falou sobre
a empresa Zucchetti, Paolo Casadonte falou sobre a
empresa Ventana Serra e Giuseppe Mignoli falou sobre
a Leonardo S.p.A. Ivan Aliberti também apresentou o
projeto de missdo corporativa que a PBI realizou na
Italia em novembro, que busca fortalecer as relagdes
comerciais e industriais entre Itdlia e Brasil, especifi-
camente entre o estado de Sdo Paulo e as principais
regides italianas.

Estiveram presentes na ocasido o diretor titular
do CIESP Campinas, José Henrique Toledo Corréa;
o cOnsul italiano em S3o Paulo, Domenico Fornara; a
secretaria de Desenvolvimento Econdmico do Munici-
pio de Campinas, Adriana Flosi; o presidente do Conse-
lho de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de
Campinas (CDRMC), Gustavo Reis; e a coordenadora
de Ambientes de Inovacdo e Empreendedorismo do
Inova UNICAMP, Mariana Zanatta. A reunido propor-
cionou muito networking entre os presentes, que
puderam desfrutar de um welcome coffee.
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OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS ENTRE EMPRESAS

CAMPINEIRAS E INDIANAS SAO DEBATIDAS EM
EVENTO DO CIESP CAMPINAS

No dia 07 de junho, 27 empresdrios indianos
compareceram a uma reunido na sede do CIESP
Campinas para explorar oportunidades de negécios
entre a cidade e empresas do pais asiatico, conside-
rando que Brasil e India sdo os maiores produtores de
acgticar em Ambito mundial.

Liderando o time de empresarios indianos, o dire-
tor da Federacao Nacional das Cooperativas das Fabri-
cas de Acgtcar (NFCSF), Prakash Naiknavare, mostrou
dados sobre produgao, consumo, importacdo e expor-
tacdo de acucar e etanol na India, além de apresentar
o trabalho da Federacdo, que representa todas as 258
usinas cooperativas de agticar e suas nove estaduais
em todo o pais, tornando-a a maior cooperativa de
agtcar do mundo. A organizagdo é autbnoma e regida
pela Lei das Sociedades Cooperativas Multiestatais do
Governo da India, tendo a fungéo de representar, sina-
lizar e acompanhar as questdes dos membros com os
ministérios envolvidos.

A diretora de Cooperagao Internacional e Comér-
cio Exterior da Prefeitura de Campinas, Bruna Santos,
apresentou aos empresarios presentes dados sobre
a cidade e a regido de Campinas no que diz respeito
ao comércio exterior, industria, tecnologia, educagao,
setores produtivos e desenvolvimento econdmico,
mostrando as grandes possibilidades de negdcios exis-
tentes.

Ao final da reunido, a coordenadora de Relac¢des
Internacionais da Unido da Indastria da Cana-de-
-Acucar e Bioenergia do Brasil (UNICA), Julia Taus-
zig, exp0s o cenario da producao de acticar e etanol no

Brasil e o impacto desses nimeros no setor industrial.
A UNICA conta com escritérios e representantes em
Sdo Paulo, Brasilia, Estados Unidos e Europa, e possui
120 empresas associadas que representam mais de 60%
da producao de cana-de-agtcar, actcar e etanol.

O diretor titular do CIESP Campinas, José Henri-
que Toledo Corréa, recebeu os visitantes e fez a aber-
tura do evento. Os coordenadores da divisado civel/
societaria do Departamento Juridico do CIESP Campi-
nas, Bruno Barata e Flavio Inacarato, foram responsa-
veis pela mediacdo. Também esteve presente a secre-
taria de Desenvolvimento Econémico de Campinas,
Adriana Flosi.

HOJE | 17
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Em 13 de setembro, o CIESP
Campinas recebeu empresa-
rios brasileiros e canadenses
para um debate de oportunida-
des de negobcios entre os dois
paises oferecido pela Camara
de Comércio Exterior de Campi-
nas e Regido (CCCER). O dire-
tor titular do CIESP Campinas,
José Henrique Toledo Corréa, e
o presidente da CCCER, Marcio
Barbado, apresentaram aos
empresarios as diversas quali-
dades e vantagens de se inves-
tir em Campinas, cidade que se
destaca como polo industrial,
tecnolégico e inovador, estando
em constante crescimento.

HEJE  Maioa Outubro de 2023

REUNIAO ABORDA
OPORTUNIDADES DE
NEGOCIOS ENTRE
EMPRESAS CANADENSES

E BRASILEIRAS

José Henrique Toledo Corréa
abordou a relevancia e abran-
géncia do CIESP Campinas
enquanto casa da indtstria, além
da importancia de serem imple-
mentadas novas tecnologias
no setor industrial. J4& Marcio
Barbado explicou o funciona-
mento da CCCER, a utilidade
do programa Operador Econo-
mico Autorizado (OEA) e a rele-
vancia do Aeroporto Interna-
cional de Viracopos, localizado
em Campinas e considerado o
maior centro de carga aérea na
Ameérica do Sul.

Representantes de empre-
sas canadenses, como Orion,

IBI Group, URBE9 e Lodestar,
apresentaram seus servicos aos

empresarios brasileiros e se
mostraram abertos a estabelecer
parcerias futuras com empresas
situadas na RMC, por meio de
grupos de trabalho.

Membros do
Geral do Canadd também
marcaram presenca, além de
representantes da Secretaria de
Desenvolvimento  Econdmico
de Valinhos, que apresentaram
o novo Centro de Encomen-
das Internacionais (CEINT) dos
Correios, que fica localizado na
cidade e promete agilizar entre-

gas.

Consulado
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DIRETOR TITULAR
DO CIESP CAMPINAS
APRESENTA PALESTRA

SOBRE REGISTRO DE
MARCAS E PATENTES

No dia 03 de agosto, o diretor titular do CIESP
Campinas, José Henrique Toledo Corréa, apre-
sentou uma palestra virtual gratuita intitulada
“Marcas e patentes: passo a passo para o registro
no mercado externo”, a convite do Nucleo Opera-
cional do PEIEX Campinas (Programa de Quali-
ficacdo para Exportagdao). Com experiéncia de

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

No dia 25 de julho, o CIESP Campinas marcou
presenca, por meio do diretor titular da entidade,
José Henrique Toledo Corréa, em um almoco
com a Associagao das Associagdes de Campinas
para alinhar pautas de interesse para o desenvol-
vimento da cidade de Campinas. A Associacao
trabalha voltada para as areas de construcao civil,
imobiliaria, arquitetura e engenharia.

mais de quatro décadas na area de propriedade
industrial e intelectual, o também advogado e
empresario abordou as vantagens de se registrar
marcas e patentes, a importancia do registro, além
da relacao custo-beneficio e os valores praticados
no mercado. Os presentes também puderam tirar
davidas com o profissional sobre a area.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

REUNIAO COM
ASSOCIACAO DAS

ASSOCIACOES
DEBATE PROJETOS
PARA CAMPINAS

Estiveram presentes Luiz Piccoloto, do Avanca
Campinas; Raul Maudonnet, do ConfraBusiness;
Fabio Pires, do Instituto de Arquitetos do Brasil
(IAB); Eduardo Coelho, do Pr6 Urbe; Francisco
Lima e Welton Curi, da Habicamp; Cabrino Jr. e
Carina Cury, da AELO; Kelma Camargo e Alan
Cury, do Secovi; e Jo Steck e Marga Hogan, da
AsBEA.
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Entre os dias 29 e 30 de agosto, a gerente regional do
CIESP Campinas, Paula Carvalho, e a gerente do Depar-
tamento de Comércio Exterior da regional, Marcia Moli-
nari, participaram do Encontro dos Gestores do CIESP,
ocorrido em Sao Paulo.

No primeiro dia de encontro, que aconteceu na sede
do CIESP, o presidente da entidade, Rafael Cervone,
realizou a abertura do evento, apresentou a importancia
da integracdo entre os gestores das 42 regionais e rela-
tou as principais conquistas de sua gestdo. Em seguida,
os quatro grupos de trabalho das diretorias regionais,
municipais e distritais (DRMD) foram apresentados
pelos gerentes responséveis, que explicaram os avangos
mais recentes dos grupos.

A gerente regional do CIESP Campinas, Paula
Carvalho, é coordenadora do Grupo de Produtos, Servi-
cos e Parcerias, e, na ocasido, apresentou as agdes efeti-
vadas, como a modernizacao da operadora de certifica-
cdo digital para melhorar o prazo de emissao, a criacao
de servigo de atendimento online no dia do agenda-
mento, o site mais intuitivo para os associados, a oferta
de novos produtos e a atualizagdo do aplicativo Inteli-
géncia de Mercado para a versao 2.0.

Também foram apresentados no primeiro dia: a
evolugdo do planejamento estratégico da entidade, a
gestdo de relacionamento com o cliente, os métodos e
acodes de modernizacao, entre outros.

Ja no segundo dia de convencao, os 42 gerentes do
CIESP realizaram uma visita ao Laboratério de Ciberse-
guranca do SENAI, localizado na Escola “Paulo Antonio
Skaf”, em Sdo Caetano do Sul, para fazer uma imersao
no tema ciberseguranca. A escola tem 32 laboratodrios e
é especializada em cursos na drea de TI (Tecnologia da
Informagdo), além de contar com o primeiro computa-
dor quéntico educacional da América Latina.

Dados do SENAI-SP mostram que, dentre as empre-
sas de pequeno porte, 50% tém alta vulnerabilidade a
ataques cibernéticos. Todas as empresas que passam
pelo processo de digitalizacdo estdo expostas as amea-
cas cibernéticas, que podem comprometer a reputagao,
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ENCONTRO DOS
GESTORES DO
CIESP ABORDA

AVANCOS E
SEGURANCA
CIBERNETICA

operacao, faturamento e até a prépria sobrevivéncia do
negocio. O data protection officer (DPO) e 1° diretor-se-
cretario do CIESP, Marcos Andrade, afirmou que todas
as empresas estdo expostas a ataques, e é necessario se
proteger. “As vezes, vocé estd tao preocupado com o
produto, a produgdo, o marketing e acaba deixando de
lado aspectos técnicos que também precisam de muita
atencao”, afirmou.

Segundo o coordenador de tecnologia do SENAI-
-SP, Oliver Guerino, ndo adianta ter grandes produtos
tecnolégicos na empresa se os usuarios nao forem capa-
citados para a utilizacdo segura. “Quando a gente fala
de preparacao para a digitalizagdo e para a seguranca
cibernética, precisamos ter consciéncia de que é necessa-
rio trabalhar de forma conjunta trés frentes: processos,
pessoas e tecnologia”, disse o coordenador.

A gerente regional do CIESP Campinas, Paula
Carvalho, concorda, afirmando: “As empresas precisam
incorporar em suas agendas como necessidade a capaci-
tagcdo de colaboradores e o trabalho de profissionais de
ciberseguranga para evitar erros que as deixem vulnera-
veis a ataques cibernéticos, tdo recorrentes atualmente.
E um trabalho que exige treinamento e constante atua-
lizacdo, fatores com os quais o SENAI e o CIESP podem
colaborar de forma muito eficiente.”

O diretor da Escola SENAI de Informética, Mauricio
Bonabitacola, a especialista em gerenciamento de riscos
Aline Nery e o professor em ciberseguranca e gestdo de
crise basica Gabriel Vieira também deram suas orienta-
¢Oes e consideracdes sobre o tema.
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CIESP CAMPINAS

E TRT-15 DEBATEM
NOVA INICIATIVA PARA
BENEFICIAR EMPRESARIOS

No dia 04 de julho, representantes do CIESP Campi-
nas foram convidados para uma reunido na sede do
Tribunal Regional do Trabalho da 15 Regido, presi-
dido pelo Dr. Samuel Hugo Lima. O objetivo foi criar
um mecanismo de trabalho conjunto de divulgacao
aos empresarios do Projeto de Conciliacdo nos Proces-
sos Judiciais Trabalhistas em andamento, em graus de
recurso.

O CIESP Campinas se manifestou favoravel a inicia-
tiva, que busca orientar os empreséarios a respeito dos
riscos de processo judicial, frente a atual jurisprudéncia,
visando demonstrar que a atualizacdo dos valores em
caso de condenagdo acaba por aumenta-los demasiada-
mente, pondo em risco até mesmo a satide financeira da
empresa em alguns casos.

Estiveram presentes o diretor titular do CIESP
Campinas, José Henrique Toledo Corréa, e o coordena-
dor da Divisdo Trabalhista do Departamento Juridico
da entidade, Roberto Bandiera Jr. Além do presidente
do TRT-15, também participaram da reunido os desem-
bargadores Fabio Bueno de Aguiar e Jodo Alberto Alves
Machado, juntamente com o coordenador do NUPE-
MEC, Wilton Canicoba; a juiza auxiliar da presidéncia,
Dra. Daniela Macia Ferraz e o juiz auxiliar da VPJ, Dr.
Guilherme Feliciano.
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DIRETOR TITULAR DO CIESP
CAMPINAS MARCA PRESENCA EM
REUNIAO COM UNICAMP SOBRE

NOVO PROJETO CIENTIFICO

No dia 03 de julho, o diretor
titular do CIESP Campinas, José
Henrique Toledo Corréa, compa-
receu a uma reuniao realizada na
sede do CIESP com o vice-presi-
dente da FIESP e presidente do
CIESP, Rafael Cervone, e com
o reitor da UNICAMP, Anto-
nio José de Almeida Meirelles,
para conversar sobre a partici-
pacao brasileira no programa de
pesquisa para identificacdo de
neutrinos denominado LBNF/
DUNE (Long-Baseline Neutrino
Facility/Deep Underground
Neutrino Experiment).

A universidade é responsa-
vel pela equipe brasileira e é a
principal representante nacional

no projeto, que é considerado
0 experimento mais ambicioso
da histéria das pesquisas sobre
o tema relacionado a identifi-
cagdo de neutrinos. O projeto
estd sendo implementado e terd
como sede o Fermilab (Fermi
National Accelerator Labora-
tory), nos Estados Unidos.

Os representantes da indus-
tria puderam conhecer mais
detalhes do projeto e entender
os impactos cientificos e tecno-
l6gicos do DUNE para o Brasil.
Foi explicada a importancia do
projeto para a ciéncia nacional e
a iniciativa de atuagdo conjunta
das institui¢cdes com um forte
impacto na industria estadual.

A participacdo brasileira no
DUNE sera focada na tecnologia
de fotodeteccdo de particulas e
na producdo de argonio liquido
altamente puro, que prometem
gerar aplicacbes de interesse
industrial.

Também compareceram a
reunido trés representantes do
Servio Nacional de Apren-
dizagem Industrial (SENAI):
Osvaldo Lahoz Maia, Eunézio
Antonio de Souza e Alexan-
dre da Silva Salto, além da
diretora do Instituto de Fisica
“Gleb Wataghin” (IFGW) da
UNICAMP, Moénica Cotta.

HEJE  Maioa Outubro de 2023
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REUNIAO ENTRE
CIESP CAMPINAS

E SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DE
PAULINIA VISA

TRABALHO
CONJUNTO EM 2024

Em 20 de outubro, o secretario de Desen-
volvimento Econémico de Paulinia, Ricardo
Di Giacomo, esteve presente na sede do CIESP
Campinas para uma reunido com o diretor titular
da entidade, José Henrique Toledo Corréa, e com
a gerente da regional, Paula Carvalho. O objetivo
do encontro foi apresentar ao secretario - que

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Em 27 de outubro, estiveram reunidos com o
prefeito de Campinas, Dario Saadi, e com o subse-
cretario de Desenvolvimento Econdmico da cidade,
Gustavo Bocaletti, o presidente do CIESP, Rafael
Cervone; o diretor titular do CIESP Campinas, José
Henrique Toledo Corréa; o 1° vice-diretor da regional,
Valmir Caldana e o 2° vice-diretor da regional, Stefan
Rohr, para ajustar um compromisso de cooperagao
visando o desenvolvimento industrial da cidade.

assumiu o posto no inicio de outubro - os servigos
prestados pelo CIESP Campinas e solicitar apoio
da pasta para a realizagao de eventos voltados aos
negocios e palestras na cidade em 2024. O CIESP
Campinas agradece a oportunidade de estreitar
rela¢cdes com a prefeitura e a cidade de Paulinia.

CIESP CAMPINAS
E PODER PUBLICO
DEBATEM

DESENVOLVIMENTO
INDUSTRIAL

Na ocasido, Rafael Cervone apresentou aos
presentes uma ferramenta desenvolvida em conjunto
com a FIESP, denominada “Painel Inteligéncia de
Mercado 2.0”, capaz de mapear mais de 18 milhdes
de empresas dos mais diferente portes e areas de
atuacdo. A ferramenta configura pesquisas tao espe-
cificas que podem apontar a vocacdo empresarial da
cidade, além de poder apoiar a defini¢do de politicas
publicas.

www.ciespcampinas.org.or {1 JE 23
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REFIS 2023:

CIESP CAMPINAS E
OUTRAS ENTIDADES
SUGEREM PROJETO
DE LEI

Em 24 de outubro, o diretor titular do CIESP Campi-
nas, José Henrique Toledo Corréa, compareceu ao gabi-
nete da Camara Municipal de Campinas, juntamente
com outros representantes do setor produtivo da cidade,
para uma reunido com o presidente da Camara, Luiz
Rossini, e com o secretario municipal de Finangas, Auri-
lio Caiado. O objetivo foi discutir um projeto de lei para
implantacdo do Refis, programa de recuperacao fiscal
que visa mais praticidade e rapidez na renegociacdo de
dividas tributarias ou nao tributarias de pessoas fisicas e
juridicas. Os representantes prepararam um documento
para o presidente da Camara.

No texto, as entidades constatam que, “durante
a pandemia de Covid ocorrida recentemente, muitas
empresas de Campinas, industriais e de servigos comu-
nicaram estar com atividades suspensas ou restritas
naquele periodo, o que ocasionou uma grande retracao
econdmica, perda de clientes, queda de faturamento e
reducdo da cadeia produtiva, fazendo com que deixas-
sem de honrar muitos compromissos devido a dificul-
dades de caixa. Muitas dessas empresas sdo devedoras
de tributos municipais”. Dessa forma, a implantagdo
do Refis beneficiaria a economia da cidade e permiti-
ria a recuperagdo das empresas, mantendo empregos e
aumentando a arrecadacado do municipio, o que gera um
melhor ambiente de negdcios.

O diretor titular do CIESP Campinas, José Henri-
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que Toledo Corréa, afirma que o desconto nas dividas
colaboraria para a possibilidade de as empresas inves-
tirem mais. “As empresas foram prejudicadas durante
a pandemia, com queda no faturamento e nas vendas, e
muitas ainda trazem passivos tributdrios por nao terem
tido condic¢des de pagar os impostos. Isso [a implantagao
do Refis] é importante para garantir a atividade produ-
tiva, a manutengdo dos empregos e a criacao de novos
postos de trabalho”, disse.

Na reuniao, o governo municipal assumiu o compro-
misso de protocolar, assim que possivel e em cardter
emergencial, uma proposta detalhada do projeto de lei
para a Camara.

O prefeito de Campinas, Dario Saadi, afirmou ja
estar acompanhando a situagdo e avaliando a possibili-
dade da implanta¢do do beneficio junto ao legislativo. A
criacdo do programa precisa ser aprovada pelos verea-
dores ainda em 2023. O dltimo Refis em Campinas foi
realizado em 2021, quando foi concedido desconto de
50% a 100% dos juros e multas dos débitos tributarios
para pessoas juridicas e fisicas, com parcelamento em
até 96 vezes, dependendo do ano da divida.

Participaram da reivindicacdo o 1° tesoureiro da
ACIC, Gilberto Antoniolli; a presidente do SindiVare-
jista, Sanae Murayama; o vice-presidente da Habicamp,
Sergio Vargas; e o presidente do Sindilojas, Carlos
Augusto Gobbo.
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GENTE E GESTAO *

Em 26 de setembro, o Departamento de Gente &
Gestao do CIESP Campinas promoveu a 14 edigao
da Festa das Secretarias, com o titulo “Mulheres nos
Negocios - Incentivo ao Empreendedorismo Femi-
nino”. O evento ocorreu no Hotel Premium Campi-
nas, que ofereceu um completo welcome coffee aos
presentes.

A mediacdo foi por conta do diretor de Tecnologia
e Inovacdo do CIESP Campinas, Tiago Aguirre. Em
comemoragdo ao Dia da Secretdria Executiva, cele-
brado em 30 de setembro, o CIESP Campinas apre-
sentou as participantes cases de sucesso de mulheres
que cresceram profissionalmente e impulsionaram
os proprios negocios, com histérias inspiradoras que
mostram a capacidade das mulheres no gerencia-
mento de suas carreiras e sonhos.

Na primeira palestra da manhd, a engenheira
eletronica e fundadora da Statera Solar Engenharia e
Servicos, Silvia Pereira, abordou a temaética “Mulher
de Negocios - Da CLT para empreender”. Apés 35
anos trabalhando como CLT na area de engenharia
elétrica e eletronica, Silvia se dedicou ao aprimora-
mento do setor de geracdo de energia, desenvolveu
habilidades e criou sua prépria empresa de ener-
gia solar. Em sua fala, ela exaltou a necessidade de
sempre atualizarmos nosso conhecimento e agarrar-
mos as oportunidades de aprendizado.

Ja na segunda palestra, a profissional formada
em gastronomia, estudante de nutricao, e fundadora
da Lutri Chef Antepastos e Geleias Artesanais, Luisa

4 14*EDICAO
DA FESTA DAS

SECRETARIAS
ABORDA
EMPREENDEDORISMO
FEMININO

Carollyne, abordou a jornada de persisténcia neces-
saria para a abertura do préprio negoécio. Ela contou
como surgiu a ideia de seu empreendimento, uma
empresa familiar com base sustentivel que evita
o desperdicio utilizando frutas e legumes fora do
padrao estético. As duas palestrantes, Silvia e Luisa,
expuseram suas jornadas de desafios e conquistas
como mades e empreendedoras.

Ao final do evento, os parceiros e expositores
promoveram sorteios de brindes as participantes. O
CIESP Campinas agradece as empresas: Mary Kay,
Café Canecao, La Brigaderia, Lutri Chef, Look da Vez
Boutique, Vivace Sistemas de Higiene e Lilia Vieira
Semijoias.

Esteve presente no evento a gerente interina do
SEBRAE Campinas, Williana Costa. O CIESP Campi-
nas agradece a parceria com o Hotel Premium Campi-
nas e o apoio do SEBRAE Campinas.

WWW.ciespcampinas.org.br
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B, PEIEX

apexBrasil

PROGRAMA DE QUALIFICACAO
PARA EXPORTACAO APRESENTA
BONS RESULTADOS PARA A RMC

Em 30 de agosto, o diretor titular do CIESP
Campinas, José Henrique Toledo Corréa, compa-
receu a cerimoénia de encerramento e apresen-
tacdo de resultados do Programa de Qualifica-
¢ao para Exportacdo (PEIEX), promovido pela
Agéncia Brasileira de Promocgado de Exportagdes
e Investimentos (ApexBrasil) e pela Faculdade de
Campinas (FACAMP).

O convénio teve o objetivo de fortalecer a
cultura exportadora e incentivar o desenvolvi-
mento econdmico regional, beneficiando empre-
sas dos mais diversos setores, como alimentos,
agronegobcio, equipamentos e eletronicos. Foram
investidos R$ 2,24 milhdes, e o resultado apon-
tou que o ntcleo em Campinas atendeu, no
altimo ciclo, 260 empresas durante 30 meses de
programa (2020 - 2023) na Regido Metropolitana
de Campinas.

O diretor titular do CIESP Campinas exal-
tou a forma como o ntcleo tornou o Brasil mais
conhecido mundialmente. “Temos uma producao
grande de produtos que possuem competitivi-
dade. Falar em competitividade em um pais que
tem o “custo Brasil”, que é altissimo, além de difi-
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culdades burocraticas, tributéarias e tantos outros
obstaculos em portos e aeroportos nesses anos
todos, atrapalhando a atividade empresarial, e
mesmo assim ainda conseguirmos colocar esse
produto la fora, mostra a capacidade e a compe-
téncia que temos nas liderancas das empresas”,
afirmou ao Panorama de Negocios na ocasiao.

José Henrique Toledo Corréa também infor-
mou de que forma o CIESP contribui para o cena-
rio de comércio exterior. “O potencial de mercado
faz com que o empresario se atente, porque o
CIESP é emissor de certificado de origem, de
certificado de venda livre, entdo também faze-
mos uma parte burocratica fundamental para as
empresas exportarem. Quando as pessoas vém
conversar com a gente a respeito, apresentamos
as oportunidades, como a Apex e outros planos”,
revelou.

Estiveram presentes o prefeito da cidade de
Campinas, Dério Saadi; o diretor académico da
FACAMP, Prof. Dr. Rodrigo Sabbatini; e o diretor
comercial da empresa Bongusto, Antonio Guer-
mandi. O evento ocorreu na sede da FACAMP.
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No dia 30 de maio, o diretor titular do CIESP
Campinas, José Henrique Toledo Corréa, e o diretor
do Departamento de Comércio Exterior da entidade,
Anselmo Riso, estiveram presentes no evento “Dire-
trizes para o aumento da insercdo internacional do
estado de Sao Paulo”. Ocorrido no Instituto Agro-
ndémico de Campinas (IAC) e realizado pela Secre-
taria de Desenvolvimento Econdmico, Tecnologia e
Inovacgao da Prefeitura de Campinas, o evento reuniu
importantes players do ecossistema com o objetivo
de conhecer e debater os caminhos para atrair capital
estrangeiro e a prateleira de investimentos para Sao

CIESP CAMPINAS
MARCA PRESENCA
EMEVENTO  _
SOBRE INSERCAO
INTERNACIONAL
DO ESTADO

Paulo nos préximos anos.

A abertura foi realizada pelo prefeito de Campi-
nas, Déario Saadi. O auditor fiscal da Receita Fede-
ral do Brasil e delegado da alfandega do Aeroporto
Internacional de Viracopos, Camilo Cremonez, divul-
gou aos presentes os nimeros da Receita Federal em
Viracopos. A principal apresentagdo do evento ficou
por conta do secretdrio de Negocios Internacionais
do Estado, Lucas Ferraz, que abordou a insercdo
internacional. O CIESP Campinas prestou apoio ao
evento.

INTEGRACAQ: CIESP
CAMPINAS COMPARECE A
RODADA DE NEGOCIOS
DO CIESP JUNDIAI

Em 14 de setembro, o diretor titular do CIESP Campi-
nas, José Henrique Toledo Corréa, esteve presente na
Rodada de Negocios em Vinhedo, promovida pelo CIESP
Jundiai. O evento busca promover oportunidades de
negocios na regido, possibilitando networking e proximi-
dade entre empresas de pequeno, médio e grande porte.
O diretor titular do CIESP Campinas é um dos idealiza-
dores do evento, que ocorre ha 25 anos.

Em entrevista ao CIESP Jundiai, José Henrique Toledo
Corréa falou sobre a importancia de se associar ao CIESP,
a utilidade da ferramenta Inteligéncia de Mercado e afir-
mou: “E um sonho. Ha 25 anos promovemos a primeira
Rodada de Negocios e hoje nés precisamos aumentar a
participacdo para que a cadeia produtiva local e regional
possa ser movimentada.”

Na foto, o diretor titular do CIESP Jundiai, Marcelo
Cereser; o prefeito de Vinhedo, Dario Pacheco; e o dire-

tor titular do CIESP Campinas, José Henrique Toledo
Correéa.

www.ciespcampinas.org.or  {1GJE 27
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Feira Florestal Brasileira

Em 09 de agosto, o diretor titular do CIESP Campi-
nas, José Henrique Toledo Corréa, esteve presente na
5% edicao da Expoforest, maior feira florestal susten-
tavel do mundo e apoiada pela empresa Sylvamo,
associada a entidade. O evento estd acontecendo na
cidade de Guatapara (SP), em uma area florestal da
anfitria.

A feira é considerada a tinica da América Latina
que apresenta tecnologias voltadas a producdo de
madeira proveniente de florestas plantadas, e colo-
cou o Brasil em uma posi¢do de destaque mundial.
Uma variedade de expositores e fabricantes de equi-
pamentos ligados a cadeia logistica de alta tecnolo-
gia e producdo de madeira sustentdvel é represen-
tada por cerca de 300 empresas, que proporcionam
aos presentes experimentar a realidade das florestas
brasileiras.

O diretor titular do CIESP Campinas definiu o
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ASSOCIADA
AO CIESP
CAMPINAS

evento como surpreendente. “E um setor econémico
da indtstria muito forte, com muita tecnologia agre-
gada. A feira gera muitas oportunidades de nego6-
cios, o que as empresas sempre devem buscar. Gostei
muito”, apontou.

A Sylvamo, empresa localizada na cidade de
Mogi Guagu e associada ao CIESP Campinas, traba-
lha com foco no mercado de papéis para imprimir
e escrever, produzindo marcas conhecidas, como a
Chamex.

A edicao de 2023 da Expoforest aconteceu entre os
dias 09 e 11 de agosto e recebeu cerca de 40 mil visi-
tantes. Na foto, a vice-presidente sénior da América
Latina da Sylvamo, Tatiana Kalman; o gerente de
relacdes institucionais, Marcos Coelho; e o diretor
tributario e de assuntos institucionais, Antonio Salo-
mon Neto.
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DIRETOR TITULAR

DO CIESP CAMPINAS
COMPARECE A
ASSINATURA DE PL DE
INCENTIVOS FISCAIS

Em 19 de julho, o diretor titular do CIESP Campi-
nas, José Henrique Toledo Corréa, esteve presente no
evento de apresentagao e assinatura - pelo prefeito
Daério Saadi - da minuta do Projeto de Lei de Incenti-
vos Fiscais para o centro de Campinas, que propde a

DIRETOR TITULAR
DO CIESP CAMPINAS
COMPARECE A
INAUGURACAO

DE CENTRO DE
LOGISTICA DOS
CORREIOS

No dia 18 de julho, o diretor titular do CIESP
Campinas, José Henrique Toledo Corréa, esteve
presente na cerimonia de inauguracdo do novo
Centro de Encomendas Internacionais (CEINT)
dos Correios, localizado na cidade de Valinhos.
A unidade, quarta no pais e primeira fora de uma
capital, promete agilizar as entregas e desafogar o
volume de encomendas.

O novo centro tem 44 mil m? e capacidade para
60 mil encomendas por dia. Localizado a cerca de 20
quilometros do Aeroporto de Viracopos, as margens
da Rodovia Anhanguera, ele também possui acesso a
outras vias estaduais importantes, como Bandeiran-
tes, Dom Pedro I e Santos Dumont.

Antes da instalacdo do CEINT Valinhos, uma
encomenda destinada a Campinas poderia ser
tratada em Curitiba para depois retornar, fazendo
um trajeto de mais de 900 quilometros (ida e volta).

reducao de taxas fiscais com o objetivo de estimular
o comércio da cidade. O evento fez parte da come-
moracao dos 249 anos da cidade de Campinas, cele-
brados em 14 de julho.

Agora, a encomenda podera ser tratada em Valinhos,
facilitando e acelerando o fluxo de carga.

Estiveram presentes na cerimoénia o ministro de
Comunicagdes do governo federal, Juscelino Filho;
o presidente dos Correios, Fabiano Silva; a prefeita
de Valinhos, Capitd Lucimara; o presidente do
SINDASP, Elson Isayama; o secretario de Governo,
Crislanio Lopes da Silva; o secretario de Desenvolvi-
mento Econdmico, Turismo e Inovacdo de Valinhos,
José Eduardo Dias de Camargo; a chefe de Gabinete,
Claudinéia Serafim; o vereador Alécio Cau; a supe-
rintendente da Receita Federal do Brasil (RFB) da 8?
Regido SP, Marcia Meng; o superintendente-adjunto
da RFB da 87 Regido SP, Fabiano Coelho; o presi-
dente da ABV (Viracopos), Gustavo Miissnich; e o
delegado-adjunto da Alfandega da RFB em Viraco-
pos, Emanuel Henrique Boschetti.
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INSTITUTO CHAMEX
COMPLETA 15 ANOS

CHHINEY U}’ {

Em 22 de setembro, o
Instituto Chamex comple-
tou 15 anos de existéncia.
O diretor titular do CIESP
Campinas, José Henrique
Toledo Corréa, compareceu
ao evento de comemoragao,
ocorrido em Mogi Guacu.

O instituto, criado em
2008 e considerado uma
Organizacdao da Sociedade
Civil de Interesse PPublico,
tem o propésito de encora-
jar, por meio da educagao,
0 uso da criatividade como
fonte de solucgdes transfor-
madoras para o mundo e
para a sociedade. Ao colo-
car a criatividade como o
elemento central para a
construcdo de uma educa-
¢do mais acessivel, inclu-

-,

siva, equitativa e transfor-
madora, o Instituto Chamex
e seus parceiros fomentam
o desenvolvimento de estu-
dantes, professores e agentes
da educacdo do ensino infan-
til, fundamental e médio,
apoiando projetos nacio-
nalmente e desenvolvendo-
-os localmente. A empresa
Sylvamo é mantenedora das
atividades do instituto, que
ja impactou a vida de mais
de 600 mil pessoas.

Na foto, o gerente de
relagdes institucionais da
Sylvamo, Marcos Coelho;
o diretor titular do CIESP
Campinas, José  Henri-
que Toledo Corréa; a
gerente executiva do Insti-
tuto Chamex e gerente

CHAMER ()

instituta

Lame |

de sustentabilidade da
Sylvamo, Mariana Claudio;
e a vice-presidente sénior da
América Latina da Sylvamo,
Tatiana Kalman.

O evento contou com
falas da presidente execu-
tiva do Instituto Chamex e
diretora de Financas e TI da
Sylvamo, Luciana Huneke;
da profissional da Sylvamo

representando os jovens
beneficiados, Nanashara
Jesus; do coordenador da

Instituicdo de Incentivo a
Crianca e ao Adolescente
(ICA) de Mogi Mirim repre-
sentando as institui¢Oes
beneficiadas, Danilo Alberti;
e do prefeito de Mogi Guacu,
Rodrigo Falsetti.
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DIRETOR TITULAR

DO CIESP CAMPINAS
MARCA PRESENCA NO
OPEN HOUSE 2023 DA
EMPRESA SIMCO

Em 24 agosto, o diretor titular do CIESP
Campinas, José Henrique Toledo Corréa, esteve
presente na 6* edicdo do Open House da SIMCO,
que reuniu cerca de 400 empresarios e represen-
tantes industriais de todo o pais para o langa-
mento oficial de um novo modelo de injetora
termoplastica hibrida e novas solucdes de auto-
macao.

A SIMCO é considerada uma das maio-
res importadoras e distribuidoras de maquinas
industriais do pais, sendo referéncia nos segmen-
tos de metalmecanica, usinagem, transformacao
de plasticos, impressao 3D e periféricos.

No evento, foi lancada oficialmente no
Brasil a injetora LOG SIM-HY Hibrida, maquina
que retne os beneficios de um motor elétrico e
hidraulico, contando com cinco modelos com
diferentes tonelagens: HY-90t, HY-140t, HY-170t,
HY-220t e HY-270t. O diretor titular do CIESP
Campinas afirmou, na abertura do evento, que
a SIMCO ¢é “uma maternidade de empresas que
gera emprego e que faz com que acreditemos no
Brasil”.

Na foto, o diretor titular do CIESP Campinas,
o diretor administrativo da SIMCO, Ralf Dippold,
e o diretor comercial da SIMCO, Jodo Luiz Pavan.

EVENTO ABRE
OPORTUNIDADES DE
NEGOCIOS ENTRE RMC E
EMPRESAS ARGENTINAS

Em 05 de setembro, o 1° vice-diretor do CIESP
Campinas, Valmir Caldana, representou a entidade
no evento LIDE Business Lunch, juntamente com o
conselheiro Raul Sadir.

Na ocasido, o consul-geral da Argentina em Sao
Paulo, embaixador Luis Maria Kreckler, e sua equipe
de negociadores elogiaram a industria e o comércio da
Regido Metropolitana de Campinas, além de apresen-
tarem o desejo de instalar em Campinas uma camara
de comércio bilateral com o objetivo de fazer negécios
com os empresarios da regido e estreitar lacos.

O consul-geral ainda prometeu trazer empresa-
rios argentinos para rodadas de negocios e convidou
o prefeito de Campinas, Dario Saadi, para ir a Buenos
Aires com uma comitiva de empresarios que deseje
negociar outras mercadorias que nao as tradicionais,
como carros, vinhos e autopecas, com o pais vizinho.

Estiveram presentes a secretaria de Desenvolvi-
mento Econémico de Campinas, Adriana Flosi, e o
secretario de Financgas, Aurilio Caiado, além de inte-
grantes do CIESP Jundiai e empresarios de Campi-
nas e regido. O evento ocorreu no Restaurante La
Palette, em Campinas, e foi promovido pela empre-
saria Silvia Quir6s, que afirmou: “Brasil e Argentina
sempre foram grandes parceiros de negdcios. Esse
encontro ajuda a fortalecer essa conexao com a Regiao
Metropolitana de Campinas e favorece a economia de
ambos os paises.”

www.ciespcampinas.org.or {1 JE 31



DIA DA INDUSTRIA

CELEBR4

O PRESE
FUTWROL

O Dia da Industria, celebrado em 25 de maio, foi
instituido em homenagem ao patrono da atividade no
Brasil, Roberto Simonsen, falecido nessa data, em 1948.
Sua trajetoria sintetiza a forga, resiliéncia e capacidade
de trabalho do empresariado do setor, como se observa
na regiao de Jundiai. Tais caracteristicas sempre foram
marcantes naqueles que se dedicam a transformar
matérias-primas em produtos para melhorar a vida das
pessoas!

O primeiro grande impulso da manufatura brasi-
leira ocorreu no periodo imediatamente posterior a
Primeira Guerra Mundial, que criou dificuldades de
importagdo, abrindo espaco para a produgao nacional.
Nesse movimento, o CIESP, fundado em 28 de marco
de 1928, representou uma mudanca fundamental para a
industrializagdo, e nasceu para transformar ndo apenas
métodos, mas também pensamentos. A eleicdo da
primeira diretoria teve o Conde Francisco Matarazzo
como presidente e, como vice, Roberto Simonsen. Os
demais cargos foram ocupados por representantes das
principais empresas e ideias daquele momento, dentre
eles: Horacio Lafer, Jorge Street, José Ermirio de Moraes
e Antonio Devisate.

A partir da década de 1950 do século passado, a
indastria teve um novo impulso no Brasil, chegando a
representar 25% do PIB nacional. Nas ultimas quatro
décadas, sua participacdo foi caindo, situando-se hoje
em 11,3%. Nao é sem razao que o crescimento econd-
mico do pais também tenha diminuido nesses 40 anos.
Afinal, o setor é um grande gerador de empregos, paga
os melhores salarios, é o que mais promove inovagao e
aporte tecnoldgico e agrega valor as exportacdes. Por
isso, temos defendido perante o governo, com forca e
insisténcia, uma nova politica publica de médio e de
longo prazo para seu fomento.

A nova reindustrializagdo do Brasil é determinante
para recuperarmos a economia, deixarmos de andar de
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Engenheiro e empresirio, € o presi-
dente do Centro das Indiistrias do
Estado de Sao Paulo (CIESP).

lado e ascendermos ao patamar das nagdes de renda alta.
O fortalecimento do setor é decisivo para reduzirmos as
desigualdades sociais e proporcionarmos vida de mais
qualidade a populagao. Também é determinante para,
como ocorreu na Primeira Guerra e no “boom” a partir
de meados do século 20, nos prepararmos para garantir
um futuro melhor para nosso pais e aproveitarmos as
oportunidades claras que surgem no horizonte.

Estamos muito atentos a tudo isso no CIESP e na
FIESP, que produziram o estudo “Macrotendéncias
Mundiais até 20407, visando subsidiar o avango seto-
rial e contribuir para politicas publicas corretas. Sempre
na comparacdo entre 2020 e as projecdes para aquele
ano, alguns dados sao relevantes: o PIB mundial devera
aumentar 70%, alcancando US$ 233 trilhdes. O Brasil
tera 2,2% desse total; a populacdo do planeta crescera
18%, chegando a 9,1 bilhdes; o contingente de idosos
aumentara 77%, somando 1,28 bilhdo. No Brasil, o
indice da terceira idade no total da populacédo crescera
de 9,6% para 17,7%.

Esses nimeros nos dizem que os fatores impactan-
tes das macrotendéncias sdo a saude, alimentos, ener-
gia, infraestrutura, urbanizacdo, mudangas no perfil
do consumidor, trabalho e qualificagdo, seguranca,
entretenimento e turismo. Mais do que nunca, a indts-
tria desse amanha que ja se materializa sera voltada as
pessoas, o que implica atender a governanga ambiental,
social e corporativa (ESG), promover ganhos de produ-
tividade que proporcionem melhor desempenho, mais
empregos e inclusdo, e agregar tecnologias voltadas ao
bem-estar.

Diante da grandeza dos desafios, reiteramos, neste
Dia da Indastria, a capacidade e determinacao dos
empresdrios e recursos humanos do setor e manifesta-
mos a certeza de que, como ocorreu até agora na histo-
ria do Brasil, o futuro comeca a ser construido no chio
de fabrica!



Diretor do
Departamento

de Seguranca do
CIESP Campinas.

Atirador ativo é um assunto que até entdo ndo se
ouvia falar em nosso pais e, hoje, cada vez mais é uma
realidade perto de nds, em nosso estado, em nossa
cidade, nas escolas de nossos filhos e amigos.

Atirador ativo é um individuo armado, motivado
a fazer o maior nimero de vitimas possivel, em um
curto espacgo de tempo, podendo agir tanto em lugares
fechados, como escolas, igrejas, cinemas, universida-
des, quanto locais abertos, como pracas, parques, ruas
de grande publico, etc.

A arma utilizada pode ser uma faca, mas o que
temos mais visto nesse tipo de crime sdo armas de
fogo, as quais, pelo seu poder, buscam fazer o maior
namero de vitimas possivel.

Embora tenhamos visto um aumento desse tipo de
crime em nosso pais, é nos Estados Unidos da América
que ouvimos falar dele com maior frequéncia. Por isso,
é diante dos EUA que esses crimes foram pensados,
analisados e foi adotado um protocolo que podera
salvar vidas nesses casos.

O protocolo que descreveremos, logo, tem por fina-
lidade que todos saibam o que fazer numa situagao de
crise como essa. Nos EUA, esse protocolo do atirador
ativo é muito amplamente difundido em todos os
niveis da sociedade, desde as criancas em idade esco-
lar até adultos, quer seja nas escolas, universidades,
igrejas, cinemas, etc., de maneira que toda a popula-
¢do tenha conhecimento do que fazer. Muitas escolas
e institui¢des realizam até mesmo simulados praticos
sobre esse crime e o seu respectivo protocolo de sobre-
vivéncia.

Esse protocolo, em suma, possui trés acdes distin-
tas, mas que ndo necessariamente tém uma mesma
sequéncia de acdo. O protocolo americano possui o
nome de suas proprias a¢oes de fato, que sao: “Corra,
Esconda-se e Lute”. Caso ocorra esse tipo de atentado,
memorizar as agOes fardo a diferenga e poderao lhe
trazer chances de sobreviver.

Esse tipo de atentado ocorre de forma inesperada,
quando vocé esta em sua atividade diaria, nos lugares
que citamos acima, e, de repente, ouve tiros com uma
cadéncia variada, podendo ser no ambiente em que
vocé se encontra, proximo dele ou mais distante. Por
isso que, rapidamente, ao ouvi-los ou presencia-los,
as acOes que citaremos a seguir poderao ser a medida

adotada para a sua sobrevivéncia.

As trés agdes que compdem o protocolo que podera
fazer a diferenca entre morrer ou viver e vocé precisa
conhecer sdo:

Ao ouvir os disparos de arma de fogo,
se pelo som perceber que os tiros estao distantes, vocé
devera utilizar rotas de fuga, podendo fugir por jane-
las e outros acessos menos utilizados, visando néo se
encontrar com o atirador. Ndo espere por ninguém.
Leve apenas quem quiser ir com vocé, deixe todos os
pertences para trds e ndo permita que ninguém atrase
sua fuga. Quando estiver distante do local de risco e
em seguranga, ligue para a Policia Militar via 190.

Caso vocé esteja impossibilitado de correr, pois
pode estar na linha de tiro do atirador, entdo devera
se esconder.

Procure por salas e locais que
possam abriga-lo em seguranca, feche as portas, empi-
lhe armadrios e cadeiras sobre elas, travando-as, se
possivel. Afaste-se da janela, apague as luzes e compu-
tadores, e silencie seu celular. Apés adotar essas medi-
das, estando em seguranca, ligue para a Policia Militar
via 190.

Mesmo estando em local seguro e abrigado, o atira-
dor buscara encontrar mais pessoas como vitimas e,
caso consiga éxito em entrar onde vocé se encontra,
vocé terd como ultimo recurso lutar pela sua sobrevi-
véncia.

Vocé e as demais pessoas que ali estdo
precisarao estar preparados para lutar caso o atirador
os encontre! Nesses casos, procure qualquer objeto
que possa servir como uma arma improvisada, como
cadeira, pedaco de pau, vassoura, tesoura, garrafas,
etc. O objetivo é surpreender e neutralizar o atirador
o mais rapido possivel. Nao desista de lutar pela sua
vida neste caso. Vocé nao precisa ser um lutador de
artes marciais para saber agir de forma rapida, utili-
zando quaisquer objetos como uma arma improvisada.
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No dltimo 07 de setembro, o Brasil ingressou no seu
terceiro século como pais independente, depois de 200
anos de erros e acertos historicos, que se refletem nos
contrastes de nosso perfil socioecondmico. Temos a nona
maior economia do mundo, com PIB de US$ 1,8 trilhao,
mas estagnamos no patamar de renda média, com acen-
tuada assimetria na sua distribuicao. O grande desafio,
agora, é converter a soberania politica em efetivo desen-
volvimento, vida de melhor qualidade e bem-estar.

Para viabilizar esse avango, o pais precisa solucionar
os problemas cronicos que vém dificultando ha décadas
seu crescimento sustentado, sintetizados no chamado
“custo Brasil”, resultante do excesso de impostos, encar-
gos trabalhistas elevados, burocracia exagerada, insegu-
ranca juridica e publica, ensino gratuito de baixa quali-
dade e infraestrutura deficitdria. Sdo problemas que
culminam em pouca produtividade média e perda de
competitividade.

Os problemas comecam no modelo arcaico de
Estado, oneroso demais para a sociedade e os setores
produtivos. E uma estrutura que arrecada muito, tem
baixa eficiéncia e devolve pouco em termos de servicos
a populagdo e investimentos em areas prioritarias. Dai a
preméncia da reforma tributaria - que levamos mais de
30 anos para comecar a fazer e cuja primeira etapa, rela-
tiva a taxagdo do consumo, foi aprovada pela Camara
dos Deputados - e da administrativa, que segue parada.

Necessitamos de um Estado que gaste menos e
entregue mais, possibilitando a racionalizacdo dos
impostos. Por isso, temos insistido tanto na realizacao
das duas reformas, que devem ser muito bem-feitas
para viabilizar um ciclo duradouro de expansao do PIB,
investimentos produtivos, empreendedorismo e criacao

34 HGJE  Maio a Outubro de 2023

Engenheiro e empresirio, é
o presidente do Centro das
Industrias do Estado de Sao
Paulo (CIESP).

de empregos em larga escala. O novo sistema tributa-
rio precisa estabelecer isonomia de aliquotas entre todos
os setores, sem privilégios e benesses, alimentando de
modo responsavel e equilibrado o or¢camento anual de
modernizadas maquinas administrativas da Unido, esta-
dos e municipios.

Também ¢é urgente um plano de desenvolvimento
de médio e de longo prazo, para inverter os retroces-
sos que temos sofrido. A década 2011-2020 foi pratica-
mente perdida, inclusive com regressao de nossa renda
per capita. As grandes bases da retomada do desenvol-
vimento sdo educagdo, satde, seguranca publica e juri-
dica, pesquisa, ciéncia, tecnologia e inclusdo socioecono-
mica pelo emprego de qualidade, geragao e distribuicao
de renda.

Precisamos crescer pelo menos 4% ao ano, mas s6
conseguiram isso os paises que promoveram forte
fomento da industria. Nas dltimas quatro décadas, esta-
mos na contramao desse processo. Assim, é necessaria -
ao lado das reformas estruturais, melhoria da educacao e
inovacao - uma vigorosa politica industrial, como temos
defendido perante o poder publico. Todos os setores
sao importantes, mas o parque fabril é estratégico pelo
volume e qualidade dos empregos, aporte tecnolégico,
agregacao de valor a pauta de exportacdes e reducdo da
dependéncia externa.

Neste terceiro século da independéncia, assistire-
mos a mudangas cada vez mais rapidas e disruptivas.
Pessoas altamente capacitadas e tecnologias avangadis-
simas fardo toda a diferenca entre o protagonismo e a
subserviéncia. Eis as definitivas escolhas que precisa-
mos fazer no exercicio de nossa liberdade.



Engenheiro e empresirio, é
o presidente do Centro das
Indiistrias do Estado de Sdo
Paulo (CIESP).

Em outubro, ha duas datas come-
morativas muito ligadas a agenda do
desenvolvimento: o Dia das Crian-
cas, 12, e o Dia do Professor, 15. O
ensino delimita a capacidade do pais
de capacitar novas geracoes prepara-
das para as transformacoes do traba-
lho, da tecnologia e da producao e de
promover os ganhos de produtivi-
dade e competitividade necessarios
para ampliar seu protagonismo na
economia global. Entretanto, esta-
mos em divida com os mestres, os
estudantes e a sociedade, pois segue
baixa a qualidade da educacdo, ha
muito tempo negligenciada.

O Brasil classificou-se em 52°
lugar, entre 57 paises, na Pesquisa
PIRS (Estudo Internacional de
Leitura), da Associacdo Interna-
cional para Avaliagdo de Conquis-
tas Educacionais (IEA), divulgada
no ultimo més de maio. No PISA
2018 (Programa Internacional de
Avaliagdo de Alunos), realizado
pela Organizacao para a Coopera-
cdo e Desenvolvimento Econémico
(OCDE), tivemos um dos 10 piores
desempenhos em matematica. Em
leitura, ficamos atras de 55 nacdes e,
em ciéncias, abaixo de 65. A expec-
tativa é de que tenhamos avancado
nos resultados da prova de 2022, que
serdo apresentados em dezembro
proximo.

Essa  performance negativa
evidencia a corre¢do do diagnoéstico
feito no estudo “Diretrizes Priorita-
rias - Governo Federal 2023-2026",
realizado pela FIESP e CIESP, no
qual salientamos ser prioritario
melhorar a qualidade do ensino
para que cumpra com eficicia seu
papel de alavancar o desenvolvi-
mento econdmico. Nesse sentido,
propomos fortalecer a governanca
da educacdo basica, modernizar a
gestdo dos orgaos da administracao
publica educacional e valorizar a
profissao docente.

Também é preciso viabilizar uma
educacao infantil de qualidade, arti-
culada a um atendimento integral na
primeira infancia, adotar politicas
voltadas a alfabetizacio na idade
certa, reformular o ensino médio
e intensificar o uso de tecnologias

2

digitais. Ademais, é importante

implementar estratégias de valoriza-
¢do da formacgdo profissionalizante
em todos os niveis, aproximando
a educacdo regular da capacitacao
para o trabalho.

Ha politicas de sucesso em
vérias nagoes, que possibilitam tanto
a insercdo do jovem no primeiro
emprego quanto sua continuidade na
universidade e a requalificagdo dos
recursos humanos como um todo.
Em nosso pais, temos o bom exem-
plo do SENAI, na formacao técnica
de nivel médio e cursos superiores
de tecnologia, bem como do SESI na
educacao basica. Sao redes escolares
de exceléncia mantidas pela indts-
tria, numa demonstracdo clara do
que o Brasil é capaz de fazer.

Para que tenhamos éxito na
melhoria do ensino ptublico, dando
as criangas de hoje o presente de um
futuro melhor e ampliando as possi-
bilidades de desenvolvimento nacio-
nal, é determinante a valorizacdo
dos professores. Isso implica, além
da questao salarial, na melhoria das
condic¢Ges de trabalho, infraestrutura
e tecnologia nas escolas. Também ¢é
preciso oferecer suporte para sua
formacdo académica e educacdo
continuada.

Os mestres precisam estar cada
vez mais preparados para enfren-
tar os desafios contemporaneos da
educagdo. E crucial lapidar novas
mentalidades, aderentes as exigén-
cias cada vez maiores de principios
éticos, respeito a diversidade e ao
meio ambiente, aporte tecnolégico
e digitalizacdo da economia. Tais
preceitos precisam ser trabalhados
desde os primeiros anos.

Considerando todos os niveis
de escolaridade, o pais tem cerca
de 2,6 milhdes de professores e 74,5
milhdes de alunos matriculados,
segundo revelam os censos da educa-
¢do. Nosso grau de prosperidade
socioecondmica dependera muito
das condicdes de ensinar e apren-
der que proporcionarmos, desde ja,
a esse contingente de brasileiros. O
horizonte do amanhd s6 pode ser
vislumbrado pelas janelas das salas
de aula.
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F ARTIGOS

Segundo a Agéncia Nacional de Energia Elétrica
(ANEEL), as distribuidoras de energia elétrica devem
perder 1% de seu mercado com a migracdo de consu-
midores ligados em alta tensdo para o mercado livre
de energia em 2024. A agéncia estima a mudanca entre
clientes que consomem um total de 279,4 GWh de ener-
gia por més, como comércios e industrias. As empre-
sas que entrarem para o mercado de energia livre irdo
economizar, mas, para quem continuar comprando das

ENTENDA O
MERCADO LIVRE
DE ENERGIA
ELETRICA E COMO
MUDANCAS
PODEM AFETAR A
CONTA DE LUZ

POR SERGIO
DE SOUZA

Economista, empresdrio, dire-
tor Deinfra/Energia — FIESP,
diretor de Infraestrutura do
CIESP Campinas e CEO da
RTB Holding Energia.

distribuidoras, a conta pode ficar maior.

Adquirir energia é mais barato no mercado livre.
Um estudo da Confederacdo Nacional da Inddstria
(CNI) estima que a tarifa pode cair de 15% a 20% para
quem migrar a partir de 2024. A partir de janeiro, os
consumidores de energia em alta tensdo poderdo
comprar energia de qualquer comercializador que nao
seja a distribuidora, negociando pregos.

Rapida explica¢do sobre a organiza¢gdao do mercado

Mercado Cativo
(ACR)

Ambiente em que a distribuidora fornece os servicos de rede, mas também compra energias para o
consumidor em leildes realizados pelo governo.

Mercado Livre
(ACL)

Ambiente em que a distribuidora fornece os servicos de rede, mas o consumidor tem a liberdade para
comprar a energia de comercializadores ou geradores.

MMGD

Situacdo em gue o consumidor gera sua propria energia, principalmente utilizando a fonte solar
fotovoltaica. Esse consumidor permanece no mercado cativo e ndo pode ser livre.

Mercado livre vem batendo . . Variagao = Q \ill(ﬁ'

recordes jul/19 jul/23 (%)

Participacdo no consumo do 3 39 25 . .
SIN (%) | Aneel registra 8,7 mil
N¢ de unidades consumidoras 8 35 337 COMUMdomS.em -
(mil) pl‘OCCSSO de mlgraq:ao
Participacao na geracao 24 92 171 para o m.ercado llVl'e
futura (%) de energia

0,04% das unidades consumidoras no Brasil tém liberdade de escolha do seu
fornecedor de energia elétrica.
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* 8 em cada 10 brasileiros gosta-
riam de escolher o fornecedor de energia
elétrica.

* 7 em cada 10 brasileiros troca-
riam seu fornecedor de energia caso fosse
possivel.

Fonte: DATAFOLHA

* Estudo da CNI mostra que 56%
das industrias cativas querem ser livres!
De acordo com estimativas da CNI, as
indtstrias que migrarem para o mercado
livre poderdo ter economia, em média, de
15% a 20% na conta de luz.

* A energia elétrica barata e renova-
vel: enquanto a tarifa residencial aumen-
tou 70% acima do IPCA, os precos do
mercado livre ficaram 9% abaixo da infla-
cdo entre 2014 e 2022.

Mercado cativo convive com:
e Contratacdo de térmicas.
* Indexagao de longo prazo.
* Reservas de longo prazo.

* Decisdes politicas sobre custo ou
expansao da geracao.

* Riscos indevidamente alocados ao
consumidor (ex.: risco hidrolégico).

2

O mercado livre é concorréncia, é
produto, é o consumidor decidindo.

O Brasil comegou a discutir em 1997 a
abertura completa do mercado de energia
elétrica. A Europa, em 1996.

Hoje, os consumidores sdo livres
para escolher seu fornecedor de energia
elétrica.

¢ Consumidores classificados como
grupo A poderdo migrar para o mercado

livre independentemente do consumo ou demanda contratada.

* Aqueles com demanda menor que 500 kW devem migrar
obrigatoriamente por meio de um comercializador varejista.

¢ O consumidor deve informar a distribuidora da decisao
de migrar (dentncia de contrato) no minimo seis meses antes do
vencimento do contrato.

Por que é importante avangar no processo de abertura do
mercado de energia além do grupo A, de alta tensdo? Porque
mais de 411 mil indtastrias consomem em baixa tensao!

Baixa Renda I .
16,3% Livre 1 0,04%

Brasil Esquecido I 81,0%

GD12,6%

Consumidores

GD17,6% Baixa Renda14,2% Livre I 38,8%

Consumo

Brasil Esquecido [ 49,4%

73,5 milhoes de consumidores, o equivalente a mais de 150 milhoes
de brasileiros, fazem parte do “Brasil Esquecido”, presos no
mercado cativo, sem politica especifica para a reducdo de precos.

167% 117%

Rural 16%

Brasil Esquecido

Comercial
8%

Classe D e C: 50% dos consumidores da baixa tenséo (BT)
Conta média cativo BT: R$ 268/mes

I ial
BT Industrial: 87% do total das industrias | 84% R$ 950/ mes _ "du;t':f/o
BT Comercial: 98% do total dos comércios | R$ 475/mes

BT Rural: 77% do total dos rurais | R$ 285/ mes

* Mercados competitivos forgam os precos para baixo.

* A economia na conta de luz poderia ser de 18%, com R$
25 bilhoes a menos de gastos por ano.

* Recursos economizados acabam reinvestidos na econo-
mia e se traduzem em novos empregos e desenvolvimento social.

Fonte: ABRACELL

1
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ENERGIA LIMPA:

AMPHENOL TFC COLABORA
PARA A SUSTENTABILIDADE

EM PRODUTOS

Ja tendo evitado a emis-
sdo de mais de 36 milhdes de
toneladas de CO, na geracdo
de eletricidade, a energia solar
fotovoltaica vem contribuindo
fortemente para a sustentabili-
dade no mundo. No processo,
a luz do sol é captada e trans-
formada em corrente continua,
que é convertida em corrente
alternada. O excesso de eletri-
cidade produzido pode retor-
nar para a rede.

O Brasil superou 29 GW de
poténcia instalada em energia
solar, producdo que equivale
a 13,1% da matriz elétrica no
pais e que ocorre em usinas de
grande porte e nos sistemas de
geragao propria de energia em
telhados e fachadas. Ja os gran-
des parques solares (geracdo
centralizada) somam 8,5GW de

poténcia instalada, fruto de R$
42,2 bilhdes em novos investi-
mentos. E estimado que, desde
2012, a fonte solar ja trouxe ao
Brasil cerca de R$ 143,9 bilhoes
em novos investimentos, mais
de R$ 42,8 bilhdes em arrecada-
¢do aos cofres publicos e gerou
mais de 870 mil empregos.

Dentre as razdes para o
crescimento do setor esté o fato
de a energia solar ser consi-
derada limpa, proveniente de
fonte energética ndo poluente
(luz do sol). Grande parte das
fontes energéticas utilizadas
no mundo contribuem para o
aumento de emissoes de gases
que intensificam o efeito estufa,
um dos principais responsa-
veis pelo aquecimento global.
Além disso, a fonte de energia
solar é um recurso disponi-

vel na natureza e considerado
renovéavel. Para utiliza-la, nao
é necessario explorar recursos
finitos do planeta, diferen-
temente de outras fontes de
energia ndo renovaveis, como
os combustiveis fésseis.

Os equipamentos que
fazem parte de um sistema
fotovoltaico, como os painéis
solares, tém facil instalacdo e
manutencdo, além de longa
durabilidade (em torno de 25
anos). Diante dos beneficios
da geracao de energia fotovol-
taica, a energia solar s6 cresce.
No Brasil, devido a vasta
disponibilidade de luz solar
em seu territério o ano todo, a
energia solar fotovoltaica tem
capacidade para se tornar uma
das principais fontes de ener-
gia elétrica do pais.
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Acompanhando a ten-
déncia sustentavel, a
Amphenol TFC, associa-
da ao CIESP Campinas e
adjunta da empresa global
Amphenol, busca fortale-
cer o mercado brasileiro e é
uma das maiores fornecedo-
ras mundiais de solug¢des de
interconexdo,  apresentan-
do estruturas tecnolégicas
que garantem suporte téc-
nico e inovador para apoiar
o crescimento do setor foto-
voltaico.

As préticas de negocios
sustentdveis sdo o centro de
como a empresa conduz as
operagdes, acreditando que
adotar praticas sustentaveis
nos negoécios ndo € apenas
o certo a ser feito por uma
companhia, mas também um
bom negdcio. Nas operacdes,
os planos de sustentabili-
dade sdao parte integrante:
nos locais de fabricacdo, sdo
utilizadas opcdes de luz mais
naturais para minimizar o
uso de iluminacido elétrica,

foram instaladas estacdes de
abastecimento de dgua para
incentivar o uso de garrafas
reutilizdveis e a embalagem
da solugdo do produto foi
reprojetada para minimizar
o desperdicio e, ao mesmo
tempo, melhorar a usabili-
dade do cliente.

A Amphenol ja ajudou a
reduzir em todo o mundo o
consumo de 9,5% de galdes
de dgua, 5,3% de eletricidade
quilowatts-horas e 5,4% de
toneladas de lixo em aterros.

A unidade da empresa
em  Campinas  fornece
produtos como cabos meta-
licos, fibras opticas, conec-
tores, cabos conectoriza-
dos e sensores, com a ativa
atuacdo como HUB para a
América Latina, trazendo
produtos das mais de 200
fabricas  espalhadas em
todos os continentes e aten-
dendo com fornecimento
local, dedicado e formatado
para cada cliente. Dentre os
produtos oferecidos para o

N
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mercado solar, estdo: cabo
solar, conectores fotovoltai-
cos, cabo Montnax e cabos
multiplexados, por exemplo,
além do conector H4 - utili-
zado pelos principais fabri-
cantes de painéis e inver-
sores -, cabos de corrente
continua, corrente alternada
e ferramentas que podem
ser utilizadas em campo com
muita praticidade.

A Amphenol também
trabalha contribuindo para
os setores automotivo, avia-
¢do comercial, banda larga,
dispositivos moéveis, indus-
trial, IT & DATACOM, mili-
tar e de redes mobile.

As informagoes para esta
matéria foram coletadas da
Associacdo Brasileira de Ener-
gia Solar Fotovoltaica (Abso-
lar) e da Associacdo Brasi-
leira de Geracdo Distribuida
(ABGD), com a colaboracio
de Tulio Silva, business deve-
lopment manager da Amphe-
nol TFC.
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Prestes a completar 80 anos de fundacao,
a empresa brasileira Marangoni Maretti, loca-
lizada em Mogi Mirim e associada ao CIESP
Campinas, atua no mercado metalmecanico

oferecendo solugdes para transformadores
elétricos e também para a seguranca vidria.
A empresa tem experiéncia reconhecida nos
segmentos de energia e infraestrutura, desen-
volvendo projetos embasados em uma visao
global do setor.

Mesmo sendo uma empresa tradicional com
uma longa caminhada ja percorrida, a Maran-
goni é conhecida por manter em seu vocabula-
rio uma palavra: inovagdo. A mais recente novi-
dade nos negocios é a parceria com uma startup

HEJE  Maioa Outubro de 2023

NOVA
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| MARANGONI

MARETTI
AJUDA A

. CONTER

Y PROBLEMA

FREQUENTE

NO BRASIL

ucraniana que permite a produgdo e venda no
Brasil de um equipamento que colabora para a
resolucdo de um problema frequente em paises
tropicais: os mosquitos. O “Mosqitter” tem a
funcdo de atrair e matar pernilongos imitando
seres humanos em temperatura, odor e emissao
de gas carbonico. O equipamento nao utiliza
inseticidas nem gera residuo.

O presidente da Marangoni e neto do funda-
dor da empresa, Ricardo Marangoni, conheceu
o trabalho da startup em uma feira de inova-
cao em Las Vegas, em 2022, e logo se interessou
pela ideia. “No Brasil, somos acometidos por
problemas causados pelos mosquitos frequen-
temente. Os pernilongos sdo vetores de doengas
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NO BRASIL, SOMOS ACOMETIDOS POR PROBLEMAS CAUSADOS
PELOS MOSQUITOS FREQUENTEMENTE. OS PERNILONGOS SAO
VETORES DE DOENCAS COMO CHIKUNGUNYA, ZIKA, MALARIA, FEBRE
AMARELA. ESTAMOS MUITO CONTENTES COM O RESULTADO E O
FEEDBACK, CONFIRMANDO QUE E UMA IDEIA INTERESSANTE QUE

PODE AJUDAR O BRASIL.

Ricardo Marangoni

como chikungunya, zika,
maléria, febre amarela,
dentre outras. Eu acreditei
que esse produto tem um
propésito muito grande,
porque é possivel traba-
lhar com o poder publico
para caracterizar qual
tipo de pernilongo esta
em cada regido do Brasil
e ajudar a criar as melho-
res politicas de controle
e ataque desses vetores”,
afirmou. Os mosquitos
matam em média 725 mil
pessoas no mundo por
ano, segundo estudo da
Fundacéo Bill & Melinda
Gates.

A empresa enfrentou
alguns desafios na parce-
ria com a startup - criada
por um grupo de mulhe-
res - ja que, logo depois
da feira onde Ricardo
conheceu o trabalho, a
Ucrania foi invadida e a
guerra comegou.

Ao capturar os perni-
longos, o  Mosqitter
permite o controle de
vetores e a categorizacao
dos tipos de mosquito que
estdo em cada regido por
meio de pesquisas e coleta
de informacdes, colabo-
rando para a criagdo de
areas livres de atuacéo
do inseto. O novo equi-
pamento passou por uma

fase de testes em pousa-
das, clubes e restauran-
tes com dareas verdes, e
os resultados, acompa-
nhados por pesquisado-
res de uma universidade
em Florianépolis, foram
animadores. A producgdo
comecou em setembro
e ja estd a todo vapor. Ja
hd mais de 400 encomen-
das, namero acima da
meta estabelecida para o
primeiro ano. “Estamos
muito contentes com o
resultado e o feedback,
confirmando que é uma
ideia interessante que
pode ajudar o Brasil.”

Em relacdo a inova-
cdo, Ricardo Marangoni
afirma que a empresa
gosta de arriscar. Em 2015,
foi implantada na fabrica
uma area de inovacado
que incentiva e fomenta
o desenvolvimento de
novas ideias e produ-
tos, em um ambiente de
negocios estimulante.
A Marangoni pretende
modernizar as instalacoes
em Mogi Mirim em breve.
“O mais importante é nao
ficar parado. Pergunta-
ram-me se eu tinha medo
de arriscar. Tenho medo
de ndo arriscar. Tenho
medo de ficar parado.”

www.ciespcampinas.org.or {1 JE
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A forca da industria
no ‘DNA de Campinas’

A histdria nos conta que com a
crise da economia cafeeira, a
partir da década de 1930, a cida-
de "agriria” de Campinas assu-
miu uma fsionomia mais in-
dustrial e de servicos. No plano
urbanistico, a cidade recebeu o
Plano Prestes Maia (1938), um
amplo conjunto de acdes volta-
do a reordenar suas vocagoes
urbanas.

Campinas passou a concen-
trar uma populacio mais signi-
ficativa, constituida de migran-
tes e imigrantes, procedentes
das mais diversas regides do es-
tado, do Pais e do mundo. Esse
contingente populacional, che-
gava & Campinas atraido pela
instalagiio de um novo parque
produtivo, composto de fdbri-
cas, agroindiistrias e estabeleci-
mentos diversos.

Entre as décadas de 1930 e
1940, Campinas passou a viven-
ciar um novo momento histori-
co, marcado pela migragio e
pela multiplicacio de bairros
nas proximidades das fabricas,
dos estabelecimentos e das
grandes rodovias em implanta-
cio, como a Anhanguera (em
1940), Bandeirantes (1979) e
Santos Dumont (década de
1980).

Dentro desse contexto de
crescimento do parque indus-
trial do municipio, a data de 16
de dezembro de 1949 marca a
fundagio da Regional Campi-
nas do Centro das Inddstrias
do Estado de 580 Paulo (Ciesp).
A ‘Casa da Indistria’ dava seus
primeiros passos na emengente
Campinas, entio também de-
nominada Princesa [ Oeste, pe-
lo seu rdpido desenvolvimento
econdmico, registrado nas pri-
meiras décadas dos anos 1900,

Essa forca econdmica gerou
indistrias, que se tornaram
grandes icones, Nascidas ou
instaladas em Campinas, todas
elas sio simbolos de uma traje-
tdria industrial que ja orgulha-
vam as geragoes passadas e en-
sinaram as geracoes futuras. "A
méquina de costura gigante, o
encrme bolijao de gis, as indus-
trias de locomotivas e de fo-
goes, as fbricas de doces, de
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O Ciesp Campinas tem sido testemunha ¢ protagonista do
desemvolvimento do municipio

dleos de cozinha e de macarriio
e a chegada também de gran-
des marcas multinacionais. To-
das essas induistrias sedimenta-
ram ao longo dessas décadas,
um parque industrial, reconhe-
cido nacionalmente e mundial-
mente como wm dos mais avan-
cados”, atesta o diretor titular
do Ciesp-Campinas, José Henri-
que Toledo Corréa.

Buscando nos registros histd-
ricos ou pela memdria, outras
tantas indiistrias dos mais diver-
505 segmentos, serio também
lembradas e enaltecidas por fa-
zerem parte da memdria afeti-
va de muitos, nascidos nessa
terra ou que por aqui aporta-
ram e adotaram Campinas.

Nas décadas mais recentes,
Campinas caminharia para se
tornar o principal centro de al-
ta tecnologia do Brasil. Esse sal-
to tecnoldgico se deu gragas a
uma conjungio de fatores, Des-
de o parque de universidades,
institutos e centros dedicados &
pesquisa e desenvolvimento,
até agoes de entidades de clas-

se publicas e privadas, poder
puiblico e comunidade organi-
zada. A Regional Campinas do
Ciesp ¢ parte integrante e
atuante nessa trajetdria do de-
senvolvimento econémico do
municipio, que por ser polo re-
gional, expande suas acies pa-
ra toda a regifiio metropolitana.

Focando na atalidade, os
niimeros de Campinas sio gi-
FANIES & ASSIAM A SUa VOCagio
de proa no cendrio nacional. O
PIB da cidade de Campinas ¢é
de USE 18,8 bilhdes. Entre as
500 maiores empresas do mun-
do, 50 tém filiais na Regiio Me-
tropolitana de Campinas. [sso
para ficarmos em apenas dois
exemplos.

Nesses 249 anos de aniversd-
rio de Campinas, a memdria
historica registra a contribuigio
dos industriais para a grandeza
dessa metrdpole, responsdveis
pela expansio desse parque in-
dustrial pujante.

A forca da indistria estd defi-
nitivamente no DNA de Campi-
nas!
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A DIRETORIA DO CIESP CAMPINAS MARCOU PRESENCA
NO EVENTO DO CIESP, FIESP, BNDES E CEBRI EM
COMEMORACAO AO DIA DA INDUSTRIA

No dia 25 de mar¢o, a diretoria do CIESP Campi-
nas marcou presenca no evento do CIESP, FIESP,
BNDES e CEBRI em comemoracao ao Dia da Indts-
tria. Foram cinco painéis de discussao sobre assuntos
do setor produtivo. Confira alguns dos temas aborda-
dos na ocasiao, que contou com a presenca do governo
federal, liderancas de mercado e representantes das 42
regionais do CIESP, entidade que representa oito mil
inddastrias.

Uma pesquisa inédita da FIESP/CIESP com 500
indastrias mostrou que os investimentos no setor
devem cair em 2023 em relacdo ao ano passado e que
a dependéncia de financiamentos do BNDES devera
aumentar.

De acordo com o estudo, no ano passado, os inves-
timentos representaram em média 5,2% do fatura-
mento de cada industria, mas, neste ano, o percentual
deve cair para 4,5%. O presidente do CIESP expli-
cou que, ja no ano passado, os investimentos tinham
ficado abaixo da média registrada desde 2008, que era
de 6,6%. Ainda de acordo com ele, os investimentos
em equipamentos, maquinas e instalacdes devem ser
os mais afetados, caindo de 3,8% em 2022 para 3% este
ano.

(..

O presidente do BNDES, Aloizio Mercadante,
sinalizou positivamente as demandas da industria
durante o evento. Ele lembrou que o setor é impor-
tante para o pais na criacdo de empregos, na geracao
de valor agregado, além de trazer pesquisa e inova-
cao.

Mercadante anunciou recursos na ordem de R$ 40
bilhoes nos préximos quatro anos para que as indus-
trias possam financiar seus projetos de inovagao com
juros de 1,7% ao ano.

(-.)

O Plano Safra é renovado anualmente e destinado
ao setor do agronegocio. No periodo 2023-2024, por
exemplo, serdo disponibilizados R$ 400 bilhdes para
custeio e investimentos da producao agropecuadria.

Outro tema discutido em painéis do evento foi o
da reforma tributaria. De acordo com Bernard Appy,
secretario extraordindrio da reforma tributaria do
Ministério da Fazenda, embora nao tenha sido divul-
gada ainda, a proposta que estd em discussdao no
Congresso Nacional hoje devera sugerir regras mais
homogéneas e simples, imposto sobre valor adicio-
nado, tributagao no destino e a ado¢ao de um “padrao
internacional”.

Assessoria de imprensa do CIESP
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Em 27 de outubro, o CIESP Campinas
promoveu um almoco de confraternizacao
do conselho diretor da entidade no Bar do
Alemao, em Campinas. Na ocasido, o diretor
titular do CIESP Campinas, José Henrique
Toledo Corréa, apresentou aos presentes um
balango das principais agdes de 2023 no que
diz respeito a representatividade junto ao
poder ptublico, geracdo de negocios, prestacao
de servicos, convénios estabelecidos, eventos
promovidos e relacionamento com os associa-
dos. Esteve presente o presidente do CIESP,
Rafael Cervone.

O CIESP Campinas agradece a presenca
de todos!

Fotos: Gustavo Tilio
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CIESP CAMPINAS OFERECE
ALMOCO PARA A IMPRENSA
EM COMEMORACAO AO DIA

DA INDUSTRIA

No dia 23 de maio, apds a coletiva de imprensa
mensal do CIESP Campinas - na qual sdo apresenta-
dos os resultados da Sondagem Industrial Mensal e
o panorama mensal de comércio exterior -, os jorna-
listas presentes foram convidados a desfrutar de um

almogo na sede da regional em comemoracdo ao
Dia da Indtstria, celebrado em 25 de maio. O CIESP
Campinas agradece a presenca da imprensa regional
no evento.

CRONOANALISE:
TRADICAO DE

50 ANOS NO
CIESP CAMPINAS

Provando ser referéncia em tradi¢cdo como casa da
indtstria, o CIESP Campinas comemora, em 2023, 50
anos da criacao de um curso que até os dias de hoje
é ministrado anualmente. Atualmente intitulado
“Cronoanalise - Foco no aumento da produgdo hora-
ria”, o antigo “Técnicas de Cronometragem” tinha
como objetivo formar cronometristas, abordando
temas como objetivos e defini¢des usados no estudo
de tempo, classificacdo dos movimentos e introdugdes
para estabelecer padrdes de produgdo. O curso era
ministrado pelo Prof. Milton Burghi.

Ja em 2023, o curso tem como objetivo ensinar a
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CIESP]

CRONOANALISE

MESC. Anvigndn Carlos de Campos

Toorderachks
Garrtoria Brgeonal - Camgern

andlise das atividades operacionais, possibilitando o
calculo dos tempos padrdes e da produgao horaria e,
através do estudo dos movimentos, melhorar o ritmo
de producado, tendo como resultado o aumento da
producdo horaria e redugao de custo de fabricacdo. O
curso, que ha 50 anos formava cronometristas, hoje é
direcionado a empresdrios e profissionais ligados as
areas de producao, engenharia de processos e custos.
O atual instrutor é o mestre em engenharia de produ-
¢ao Antonio Carlos de Campos. Em 2023, o curso ocor-
reu entre os dias 19 e 20 de outubro, de forma online.
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O SITE DO
CERTIFICADO DIGITAL CIESP
MUDOU!

Agora, para adquirir seu certificado digital esta mais simples, rapido,
seguro e pratico.

A Autoridade de Registro CIESP agora faz parte da Autoridade Certificadora
VALID. Com isso, temos muitos produtos diferenciados, como e-PJ, NF-e, CT-e
e Certificado em nuvem com o melhor preco do mercado.

Novas emissdes ou renovacoes podem ser realizadas por videoconferéncia,
basta ter uma CNH valida ou coleta biométrica em nosso PSBio.

Entre em contato com um dos canais e agende seu atendimento.

» E-mail: cd@ciespcampinas.org.br

* WhatsApp: (19) 99368-3679

* Telefone: (19) 3743-2200

* Site:
www.ciespcampinas.org.br/site/servicos/#certific
acao-digital

-CIESP-

Centro das Industrias
do Estado de Sao Paulo
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PARA A INDUSTRIA REGIONAL:
0 TRABALRO DO

Diversas acées foram tomadas pela
entidade nos uUltimos meses para que o
cendrio das pequenas, médias e grandes
empresas associadas se torne cada vez
mais crescente, produtivo e positivo.

.....
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INDUSTRIA, PODER PUBLICO E

TRANSFORMACAO CAMINHANDO JUNTOS.
ESSA FRASE RESUME BEM O CENARIO IDEAL PARA OS
PROXIMOS TEMPOS. DADOS RECENTES APONTAM DE FORMA
CADA VEZ MAIS CLARA A IMPORTANCIA E O PROTAGONISMO
DO SETOR INDUSTRIAL PARA A ECONOMIA REGIONAL,

NACIONAL E MUNDIAL.

Em tempos desafiadores para a sobre-
vivéncia da indtstria, a Regido Admi-
nistrativa (RA) de Campinas, formada
por 90 municipios, tem o maior Valor de
Transformacao Industrial (VTI) do estado
de Sao Paulo segundo estudo divul-
gado pela Fundacdo Sistema Estadual de
Anadlise de Dados (SEADE). Campinas é
a segunda cidade do pais com o maior
namero de startups - fora as capitais -
de acordo com a pesquisa “Inovacdo em
Movimento: um mapa sobre as startups
no Brasil em 2023”. Em relacido a inova-
¢do, a Confederacdo Nacional da Indus-
tria (CNI) aponta que o Brasil ocupa o 49°
lugar entre 132 paises no Indice Global
de Inovacao (IGI), se tornando o primeiro
colocado da América Latina.

Esses numeros se relacionam dire-
tamente com o trabalho do Centro das
Indastrias do Estado de Sao Paulo
(CIESP), entidade civil sem fins lucra-
tivos que apoia e representa os interes-
ses gerais das industrias paulistas junto
a sociedade e ao governo. Presente na
capital e no interior do estado, o CIESP
conta com 42 diretorias regionais e mais
de oito mil empresas associadas. Cerca de
600 delas estao sob a jurisdi¢ao do CIESP
Campinas, regional que cobre 19 munici-
pios na regiao.

JE  Maio a Outubro de 2023

Por meio de suas acgdes, o CIESP
Campinas dialoga diretamente com o
poder publico, visando a criacdo de um
ambiente de negodcios cada vez mais
alinhado as necessidades da indtstria,
como por meio da Coalizdo Campinas,
criada pelo governo estadual para fortale-
cer as vocagdes de cada regido, reunindo
o setor empresarial e liderancas locais
para viabilizar medidas que estimulem a
cadeia produtiva.

A iniciativa também visa equili-
brar o Produto Interno Bruto (PIB), com
destaque para os nimeros da regido de
Campinas: PIB de US$ 18,8 bilhdes na
metropole e presenga de 50 filiais das 500
maiores empresas do mundo na regiao,
0 que caracteriza um ambiente propicio
para avangos tecnolégicos e de inovagao.
A regido ja é considerada um polo que
gera frutos significativos, por exemplo,
por meio do Centro Nacional de Pesquisa
em Energia e Materiais (CNPEM) e do
laboratério Sirius, além do ja planejado
Centro de Pesquisa Aplicada em Inteli-
géncia Artificial (do Instituto de Compu-
tacdo da UNICAMP), que ird conduzir
pesquisas cientificas, tecnolégicas e de
inovacao direcionadas a solucionar desa-
fios da industria.
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O CIESP Campinas realizou, em agosto,
uma Sondagem Industrial - pesquisa reali-
zada com as industrias associadas - que
questionou a realidade da inteligéncia
artificial (IA) na rotina e nos processos
das empresas. Segundo a sondagem, 79%
das empresas associadas tem no radar o
uso da inteligéncia artificial, sendo que,
desse total, 22% ja utilizam a nova tecnolo-
gia, 22% planejam a incorporacdo em um
futuro préoximo e 35% ainda ndo utilizam
o recurso, mas admitem saber da necessi-
dade da adogdo para ampliar sua compe-
titividade nos mercados interno e externo.

Segundo o 1° vice-diretor do CIESP
Campinas, Valmir Caldana, o uso de inte-
ligéncia artificial no setor industrial cola-
bora para a implantacdo de novos mode-
los de producdo, traz mais segurancga,
acelera os processos industriais, reduz

desperdicios e corrige possiveis falhas. A
sondagem mostrou, ainda, que 50% das
empresas investem em pesquisas e desen-
volvimento. A expectativa do Instituto de
Desenvolvimento Corporativo do Brasil
(IDC) é de que o pais ultrapasse a marca
de 1 bilhao de délares investidos em inteli-
géncia artificial em 2023, o que representa
um aumento de 33% em relagao a 2022.

Nas proximas paginas, vocé ird conferir
de que forma o trabalho do CIESP Campi-
nas se une ao poder publico e a transfor-
macado tecnolégica para impulsionar o
progresso da industria regional e estadual.
Diversas ac¢des foram tomadas pela enti-
dade nos altimos meses para que o cenario
das pequenas, médias e grandes empresas
associadas se torne cada vez mais cres-
cente, produtivo e positivo.
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INDUSTRIA INTELIGENTE:  _
JORNADA DE TRANSFORMACAO
DIGITAL MOSTRA RESULTADOS

Com o objetivo de atender micro, pequenas e
médias inddustrias, a Jornada de Transformacao
Digital - programa criado pela FIESP, CIESP,
SENAI-SP e SEBRAE-SP - oferece oito etapas de
consultoria e treinamento rumo a indastria inte-
ligente. A jornada combina solugdes de tecnolo-
gia e educagado para aumentar a competitividade
e a produtividade da indtstria, e é considerada
a maior iniciativa de transformacgao digital da
histéria de Sao Paulo.

Com capacidade para atender 40 mil indts-
trias, as agdes com foco tecnolégico sao feitas por

meio de consultorias gratuitas, que identificam
oportunidades de melhoria e digitalizacdo para
potencializar o desenvolvimento das industrias.
Ja no ambito educacional, o SENAI-SP e insti-
tuigdes educacionais parceiras oferecem cursos
que servem como capacitacdo para os colabo-
radores melhorarem o desempenho em suas
funcdes e acompanharem as inovagdes propos-
tas pela jornada rumo a transformacao digital.
Os cursos online, presenciais ou hibridos apre-
sentam competéncias técnicas na area de gestao
e de tecnologias habilitadoras da Indtstria 4.0.

JORNRADA DE
THQNSFGHMQCﬁO

HEDIGITALS

FIESP « CIESP * SENAI - SE.

Conheca a seguir mais detalhes sobre as oito etapas de

AS OITO ETAPAS

macao Digital:

consultoria e treinamento oferecidas na Jornada de Transfor-

1. Diagnéstico: identificagdo de oportunidades para melhorias nos processos de
negocios, envolvendo gestao e estratégia, operacdes de vendas e desempenho, pessoas e
finangas, além das tecnologias da industria.

2. Estratégia: redefini¢do do modelo de negocios.

3. Otimizacao de processos: revisao de processos, com a aplicagdo de conceitos e
ferramentas de manufatura enxuta e eficiéncia energética.
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4. Mapeamento: avaliacdo da maturidade tecnolégica da empresa, planejamento
estratégico de transformacgao digital e orientagdo para captagdo de recursos em linhas
de fomento e financiamento através de um roadmap tecnolégico rumo a industria inte-

ligente.

5. Automacgao: consultorias para definir e aplicar hardwares e softwares indus-
triais e projetos de automacao industrial.

6. Digitaliza¢ao: implantacao de tecnologias habilitadoras da Indastria 4.0.

7. Integragao: consultorias para digitalizacdo e para realizar as integracdes verti-

cais e horizontais da cadeia produtiva.

8. Industria inteligente: desenvolvimento de solugdes inteligentes que possibili-
tem capacidade preditiva e a adaptabilidade de processos industriais.

A defini¢do das consultorias e cursos varia
de acordo com a necessidade de cada empresa
e serd indicada pelos consultores técnicos do
SENAI-SP que realizam o atendimento da
indtstria, sempre de acordo com o diagnoéstico

0S AVANCOS

A jornada contava com 414 empresas no
inicio do programa, em maio de 2022, e ap6s o
periodo de um ano, alcangou 10.500 empresas,
atingindo a meta institucional do programa no
primeiro ano. Em setembro de 2022, o roadshow
da Jornada de Transformacdo Digital esteve na

realizado e a etapa em que ela esta na jornada.
As consultorias sdo 100% gratuitas para indts-
trias com faturamento de até R$ 8 milhdes por
ano, financiadas com recursos do SENAI-SP e
do SEBRAE-SP.

cidade de Campinas. Na época, o programa
contava com a participagdo de 4.249 empre-
sas engajadas, e uma estrutura operacional
composta por aproximadamente 200 consulto-
res. Atualmente, a jornada atende mais de 12 mil
empresas e o corpo técnico expandiu, contando
com mais de 600 consultores em todo o estado.
Mais de 1.200 empresas entre as participantes
estdo localizadas na Regido Metropolitana de
Campinas (RMC). Os ganhos em produtividade
foram de 40%.

Segundo o diretor regional do SENAI,
Ricardo Terra, a expectativa é alta e positiva
para a continuidade do programa: em todo o
estado, o crescimento do nimero de empresas
engajadas tem aumentado cerca de 31% ao més,
0 que gera a previsdo de o programa alcangar

cerca de 16.700 indtstrias até dezembro de 2023.

Sobre o que ja foi melhorado najornada desde
o roadshow ocorrido em Campinas, o diretor
enfatiza: “Foi estabelecida uma rede de tecno-
logia especifica para as consultorias de trans-
formagao digital, promovendo aos consultores

www.ciespcampinas.org.br - HGJE

93



* MATERIA DE CAPA

treinamentos técnicos sobre solugdes oferecidas
por importantes players, como Siemens, Festo,
WEG, TOTVS e AWS. Além disso, foi desenvol-
vido um portal de fornecedores que conta com
cerca de 70 integradores de solugdes cadastra-
dos. Também foram estabelecidas parcerias
com universidades para oferecer cursos que
compdem o portfélio disponibilizado no site da
jornada.”

Terra acredita que a evolucdo do projeto é
clara, mas que ainda ha muito o que avangar,
principalmente no que tange a efetiva trans-
formagao digital das empresas participantes.
“Nesse momento, a grande maioria das empre-
sas estd participando das etapas iniciais e estru-
turantes do programa, revisando seu modelo de
negocios e otimizando seus processos produ-
tivos por meio de consultorias em estratégia e
gestdo, manufatura enxuta e eficiéncia energé-

O FUTURO

A Jornada de Transformacdo Digital foi
lancada com a meta de atender até 40 mil indas-
trias em quatro anos e, considerando o mesmo
periodo, almeja-se a implantagdo da digitaliza-
¢do mais abrangente em aproximadamente 30%
das empresas participantes do programa. O
diretor regional Ricardo Terra enxerga a jornada
como marco inicial na transformagao das empre-
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tica. Tais ac¢des sdo necessarias e balizadoras
para a digitalizacdo e implantagcao das tecnolo-
gias habilitadoras da Industria 4.0, pois somente
apos essas etapas as empresas tém condicdes de
avancar para a transformacgao digital”, afirmou.

A empresa WGK Industria Mecanica, asso-
ciada ao CIESP Campinas que fabrica eixos
de comando para motores de motocicletas,
ingressou na Jornada de Transformacédo Digital
buscando reduzir o tempo de setup das maqui-
nas e melhorar o fluxo de produgdo da empresa.
O resultado apareceu: procedimentos foram
agilizados e a produtividade aumentou em
36%. Atualmente, a empresa consegue medir o
desempenho de maquinas e acessar em tempo
real todos os processos. A WGK acredita que
o conhecimento técnico da equipe do SENAI
auxiliou muito, e recomenda a participacdo na
jornada para outras empresas.

sas para um maior crescimento e desenvolvi-
mento. “O futuro é cheio de oportunidades para
todos e principalmente para a industria brasi-
leira”, conclui.

Acesse jornadadigital.sp.senai.br

e saiba mais!
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Fotos: Comunicagdo CNPEM

CIESP E SIRIUS:
UNIAO EM BENEFICIO
DA INDUSTRIA

O CIESP firmou, no dia 02 de agosto, uma
parceria com o Centro Nacional de Pesquisa em
Energia e Materiais (CNPEM), localizado em
Campinas, com o objetivo de inovar e moder-
nizar o funcionamento do setor industrial. O
Sirius, laboratério do CNPEM de 4* geracao
considerado a maior infraestrutura cientifica do
pais, é capaz de criar projetos que tragam novas
tecnologias para diversas areas da industria.

Cerca de 100 empresarios membros das dire-
torias e conselhos regionais do CIESP compare-
ceram ao evento, que contou com a assinatura
formal da parceria pelo presidente da entidade,
Rafael Cervone, e pelo diretor-geral do CNPEM,
Antonio José Roque da Silva, além de uma visita-
cdo guiada as instalagdes do laboratério, conhe-
cido como um dos equipamentos para anélise de
materiais organicos e inorganicos mais avanga-
dos do mundo.
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Foto: Comunicagéo CNPEM

A parceria surgiu do interesse mutuo em
desenvolver, de forma conjunta, diferentes
formas de parcerias para ampliar o apoio e o
estimulo a inovagdo atendendo aos interesses
das industrias do estado de Sdo Paulo junto a
sociedade e o governo. Os associados ao CIESP
poderdo aproveitar as competéncias cientificas e
tecnolégicas do CNPEM, como oportunidades
de cooperacao e prestagdo de servico.

O CNPEM é uma organizacao privada, consi-
derada organizacdo social sem fins lucrativos e
que conta com cerca de 900 colaboradores e uma
extensao de 530.000 m?2. A institui¢do tem o papel
de prover ao pais capacidades cientificas e tecno-
légicas estratégicas, executar missdes governa-
mentais cientificas e tecnolégicas de longo prazo,
desenvolver capacidades cientificas multidisci-
plinares além do escopo das instituicdes acadé-
micas e industriais e desenvolver e manter capa-
cidades cientificas e técnicas de forma critica e
diferenciada.

A atuagdo do centro se da em quatro eixos
interconectados: instalagdes abertas, pesquisa e
desenvolvimento, apoio a gera¢do de inovagao,
treinamento, educacdo e extensdo. Nas insta-
lagdes, existem laboratérios que trabalham em

nv
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diversas areas, como nanotecnologia, biocién-
cias, biorrenovaveis e engenharia e instrumenta-
cao.

O diretor titular do CIESP Campinas, José
Henrique Toledo Corréa, apresentou aos presen-
tes a importancia e relevancia da cidade de
Campinas e regido metropolitana para o setor
produtivo, mostrando de que forma a RMC vem
se desenvolvendo e se destacando no ambito da
inovacao.

O diretor-geral do CNPEM explicou também
um pouco sobre o laboratério de biosseguranca
maxima (NB4) que sera construido no CNPEM,
intitulado Orion. O complexo laboratorial permi-
tird pesquisas com patdgenos capazes de causar
doencas graves e com alto grau de transmissibi-
lidade, estrutura que até hoje ainda nao existe
na América Latina. A construcdo do Orion esta
prevista para ficar pronta até 2026.

Os presentes puderam conhecer o trabalho do
CNPEM, do CIESP e desfrutar de um welcome
coffee oferecido pelo CIESP Campinas, além de
um almogo oferecido pelo CIESP apés o evento.
Para mais informac&es sobre o convénio, conta-
tar Paula Carvalho pelo telefone: (19) 3743-2202
ou via e-mail: paula.carvalho@ciesp.com.br.
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Foto: Giovanna Langella - CIESP Campinas

LancaMenTo FACILITA-SP

Em 25 de setembro, a comitiva do CIESP
Campinas marcou presenca na cerimoOnia de
lancamento do Programa de Liberdade Econémica
Facilita SP, do Governo do Estado de Sao Paulo. O
evento ocorreu no Paldcio dos Bandeirantes, em
Sao Paulo, onde cerca de 80 empresarios associa-
dos ao CIESP estiveram presentes.

O programa promete desburocratizar as ativi-
dades empresariais, instituindo procedimentos
mais rdpidos e transparentes de licenciamento
simplificado para o exercicio de atividades econo-
micas em todo o estado. Na execucgdo, as ativida-
des econdmicas serdo divididas em trés categorias:
de baixo, médio e alto risco. No caso das ativida-
des de baixo risco, alvarés e licengas poderdo ser
dispensados. Ja nos casos de médio e alto risco, o
programa promete transparéncia e mais previsibi-
lidade nas exigéncias. Para empresas ja existentes,
a vantagem seria mais agilidade em regulariza-
¢Oes e atualizacOes de licencas e alvaras.

Segundo o secretdrio de Desenvolvimento
Econdmico do Estado de Sdo Paulo, Jorge Lima, o
programa envolvera nove secretarias do Governo
do Estado que tenham a premissa de liberar
algum tipo de licenca. “Queremos implantar o
maior programa de desburocratizacdo e melho-
ria de ambiente de negécios para empreendedo-
res e empresdrios. Dessa forma, vamos facilitar a

vida daqueles que querem empreender, investir
e continuar investindo no estado de Sdao Paulo”,
afirmou.

Os niveis de risco serdo classificados com base
em atividades econdmicas, considerando, por
exemplo, o setor de atuagdo, o porte da empresa, as
atividades desenvolvidas e os potenciais impactos
socioambientais. Sabendo qual é a classificagdo do
seu negdcio, 0os empresarios terdo ciéncia sobre os
processos de obtengdo dos documentos exigidos
para o regular funcionamento da empresa. Um
comité, composto por 6rgaos estaduais e represen-
tantes de municipios, terd a missdo de avaliar os
niveis e fazer a classificacdo.

O governador do estado de Sao Paulo, Tarcisio
de Freitas, exaltou a Coalizao SP (instituida pelo
secretario Jorge Lima) e afirmou que a fun¢ao mais
importante do empresariado é criar oportunida-
des, impulsionando o desenvolvimento estadual
e colaborando para o que o governador considera
um objetivo: tornar Sdo Paulo o estado com o
maior ambiente de negécios do Brasil. Ele reiterou
que a fungdo do Estado é viabilizar o empreende-
dorismo e que os avangos deverao refletir também
nas prefeituras. “O papel do Estado é de facilitar, e
é 0 que vamos fazer, estamos dando passos firmes
para a simplificacdo e desburocratizagao”, disse o
governador. O presidente do Conselho de Desen-
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volvimento da RMC e prefeito de Jaguaritna,
Gustavo Reis, também falou no evento sobre a
importancia de as prefeituras trabalharem aliadas
ao governo estadual.

O presidente do CIESP, Rafael Cervone, afir-
mou que hd uma expectativa grande por parte das
industrias em relagdo ao programa. “Tudo o que
simplifica, d4 seguranca juridica e previsibilidade
ajuda muito a industria”, disse. Para ele, a buro-
cracia é um dos piores entraves quando o tema é o
crescimento econdmico e social.

Atualmente, os empreendedores precisam
cumprir uma longa jornada em diferentes 6rgaos
publicos, com apresentagdo de diversos documen-
tos para que o novo negdcio receba a liberagdo de
funcionamento. A expectativa é de que a medida
gere resultados positivos para o desenvolvimento
econdmico de Sdo Paulo em curto e médio prazos,

Foto: Giovanna Langella - CIESP Campinas

impactando a geracdo de emprego e renda, esti-
mulando o empreendedorismo e simplificando a
vida do empresério paulista.

Dentre os representantes do CIESP Campi-
nas, estiveram presentes no evento o diretor titu-
lar da regional, José Henrique Toledo Corréa, a
gerente da regional, Paula Carvalho, e os empre-
sarios e membros do conselho da entidade: Edson
Fim, Raul Sadir, Gislene Bezerra, Julio Diaz, Luiz
Alberto Souza, Edson de Rezende, Felipe Razera,
Fabio Chioda e o coordenador do Ntucleo de
Jovens Empreendedores, Eduardo Souza.

A cerimonia também teve a participagdo do
presidente da Assembleia Legislativa (ALESP),
André do Prado, além de deputados, prefeitos,
vereadores, gestores publicos estaduais e munici-
pais e lideres empresariais.

CONHECA AS ETAPAS DE IMPLANTACAO DO PROGRAMA FACILITA SP

1. Regulamentacao da Lei de Liberdade Econo-
mica (Lei Federal 13.874), do Cédigo de Defesa do
Empreendedor (Lei Estadual 17.530) e da Lei Esta-
dual 17.761, que institui procedimentos de licen-
ciamento simplificados.

2. Criacdo do Comité Estadual para Simplifi-
cacdo e Desburocratizagdo do Registro e Legali-
zacao de Empresas e Negocios no Estado de Sao
Paulo. O comité terd a missdo de avaliar os niveis
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de risco das atividades econdmicas.

3. Implantacdo do Portal Integrador, ferra-
menta que garante o acesso simplificado aos regis-
tros e processos de licenciamento.

4. Engajamento e integracdo dos municipios.
O estado pretende fornecer suporte técnico e inte-
gracdo tecnoldgica as prefeituras e autarquias
municipais que aderirem ao programa.
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O FUTURO DE
VIRACOPOS

CIESP CAMPINAS MARCA
PRESENCA NO EVENTO

Em 04 de agosto, o diretor titular do CIESP
Campinas, José Henrique Toledo Corréa, compare-
ceu ao evento “O futuro de Viracopos”, organizado
pela Prefeitura de Campinas em parceria com a
Agéncia Metropolitana de Campinas (Agemcamp)
e 0 Conselho de Desenvolvimento da RMC.

No evento, ocorrido no Royal Palm Plaza, o
entdo ministro de Portos e Aeroportos, Marcio
Franga, anunciou que o Tribunal de Contas da
Unido (TCU) permite que a empresa Aeroportos
Brasil mantenha a concessao de Viracopos. Em 30
de agosto, a concessiondria formalizou a Unido o
pedido para que possa cumprir o prazo de conces-
sdo que tinha inicialmente, até 2042, e ndo mais
devolver a concessao.

O ministro afirmou que o objetivo é que, até o fim
deste ano, a situagdo do aeroporto esteja concluida,
e a definicdo tem potencial para criar empregos em
Campinas e dar seguranga juridica para que empre-
sas se instalem no entorno do aeroporto, definido

como um dos trés eixos de desenvolvimento no
municipio. O Aeroporto de Viracopos é conside-
rado o maior aeroporto de cargas do Brasil e teve
recorde de passageiros em 2022 (quase 12 milhdes),

sendo eleito o melhor do Brasil no mesmo ano.

Segundo o diretor titular do CIESP Campinas,
o evento mostrou a importancia do aeroporto como
vetor de crescimento nacional, com servigcos de
qualidade que contribuem para o desenvolvimento
regional.

Estiveram presentes no evento o presidente do
Conselho de Administracao da Aeroportos Brasil -
Viracopos (ABV), Jodo Villar Garcia; o CEO da ABV,
Gustavo Miissnich; o delegado da Alfdndega de
Viracopos, Camilo Cremonez; o prefeito de Campi-
nas, Dério Saadi; a secretdria municipal de Desen-
volvimento Econdmico, Tecnologia e Inovacao,
Adriana Flosi; além de outros secretdrios munici-
pais da Prefeitura Municipal de Campinas, empre-
sarios, representantes de entidades e politicos.

www.ciespcampinas.org.br - HGJE
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CIESP CAMPINAS E TRT-15:
WORKSHOP APRESENTA
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Fotos: Comunicagdo TRT 15
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IMPORTANCIA DA
CONCILIACAO EM ACOES
TRABALHISTAS

Em 06 de outubro, o CIESP Campinas e o Tribu-
nal Regional do Trabalho (TRT) da 15* Regido
promoveram em parceria o workshop “Conciliar é
trabalhar de maos dadas”, que teve como objetivo
disseminar a cultura da conciliacio em relagdo a
processos trabalhistas. O evento ocorreu na sede do
CIESP Campinas.

O desembargador-presidente do TRT da 15?
Regido, Samuel Hugo Lima, afirmou que a meta
do servico é evitar que o conflito vire um longo
processo na justica, disseminando entre as empre-
sas a cultura da conciliacdo como solugdo para agdes
trabalhistas, assim reduzindo o tempo dessas agdes.
O TRT-15 responde por 95% do estado de Sdo Paulo
(599 municipios), sendo o segundo maior do pais

Lancado em junho de 2022, o projeto “Conciliar
é trabalhar de maos dadas”, que ja teve seis edicdes,
vem atingindo um indice de conciliacdo de 50% e
realizou intimeras audiéncias em processos na fase
de recurso de revista, com os acordos fechados em
metade dos casos e resultando na homologacdo de
R$ 5 milhdes em acordos trabalhistas. Apresentando
a cultura da conciliagdo como metodologia para a
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solugdo de conflitos judiciais envolvendo capital e
trabalho, o projeto promove workshops com orien-
tacOes para o empresariado local, advogados, traba-
lhadores e representantes.

Na abertura do evento, o diretor titular do CIESP
Campinas, José Henrique Toledo Corréa, o 1° vice-
-diretor da entidade, Valmir Caldana, e o presidente
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do CIESP e 1° vice-presidente da FIESP, Rafael
Cervone, fizeram suas consideragdes. “ A conciliacao
€ um suporte para que possamos exercer a atividade
empresarial efetivamente. A médio e longo prazos,
isso traz ganhos de produtividade para o Brasil”,
afirmou Corréa. Ja Rafael Cervone constatou que
a mudanga oferece mais previsibilidade ao traba-
lhador e a empresa, além de reduzir os custos dos
processos na justica. Ele também enfatizou o traba-
lho da Camara de Conciliacdo, Mediacdo e Arbitra-
gem CIESP/FIESP: “Hoje, os maiores problemas
que as industrias enfrentam no Brasil sdo relacio-
nados a inseguranga juridica, e isso é um problema
tanto para o trabalhador quanto para as empresas.
Entdo, métodos mais modernos, como a mediacao,
a conciliagdo e a arbitragem, sdo fundamentais. O
TRT-15 vem estimulando o uso da conciliagdo como
ferramenta importante para acelerar a resolugao de
conflitos, e isso é seguro, pratico e reduz custos.”

O desembargador Samuel Hugo Lima explicou
aos presentes que a conciliagdo é um interesse do
empregado, do empregador e também da socie-
dade. “Ao oferecer uma alternativa a litigancia judi-
cial, o tribunal busca estimular a cultura do didlogo
e da concilia¢do, valorizando a solug¢ado consensual
dos conflitos coletivos. Essa medida beneficia tanto
os trabalhadores e empregadores quanto o préprio
sistema judicidrio, ao aliviar a carga de processos e
proporcionar uma solugdo mais rapida e eficaz para
as disputas trabalhistas.”

O projeto envolve vérias etapas. Inicialmente,
uma comitiva de magistrados promove encontros
de sensibilizacdo com o empresariado local, advoga-
dos, trabalhadores e seus representantes, buscando
explicar os beneficios da conciliacdo. Em seguida,
sdo realizadas audiéncias publicas para a mobiliza-

¢do da comunidade em geral e sdo agendadas roda-
das de conciliacdo nos Centros Judicidrios de Solu-
cao de Conflitos e Cidadania (CEJUSC). Caso algum
empresdrio se interesse em conciliar, deve acessar o
site: trt15.jus.br e selecionar a opgdo “Conciliagdo”.

Além do desembargador-presidente Samuel
Hugo Lima, também contribuiram para a discussao o
desembargador e vice-presidente judicial do TRT da
15% Regido, Jodo Alberto Alves Machado; o desembar-
gador do TRT da 15" Regiao e integrante do Nucleo
Permanente de Métodos Consensuais de Solucdo
de Conflitos (NUPEMEC), Fabio Bueno de Aguiar;
a presidente do Conselho Superior de Relagdes do
Trabalho da FIESP (CORT - FIESP), Maria Cristina
Mattioli; e a juiza do Trabalho e coordenadora do
CEJUSC de 2° grau, Dora Rossi Gées Sanches.

O desembargador Jodo Alberto Alves Machado
detalhou o recurso da mediagao pré-processual, que
evita a instauragdo do dissidio coletivo, enquanto o
representante do NUPEMEC, Fébio Aguiar, expli-
cou que o método da conciliagdo é previsto no orde-
namento juridico e vem sendo aprimorado.

O evento foi transmitido de forma online para
todas as regionais do CIESP, e acompanharam as
palestras as regionais de Botucatu, Bauru, Arara-
quara, Jacarei, Limeira, Cotia, Santos e Guarulhos. Os
presentes puderam tirar davidas com os palestrantes
e desfrutar de um welcome coffee. O CIESP Campinas
agradece a presenca de representantes das regionais
do CIESP de Indaiatuba e Americana, da secretaria de
Desenvolvimento Econdmico de Campinas, Adriana
Flosi, e da imprensa regional no evento.

Para duvidas e orientagdes, entrar em contato
via e-mail com: nupemec@trtl5.jus.br / cejuscjt2@
trt15.jus.br

Foto: Comunicagao TRT 15

www.ciespcampinas.org.br - HGJE



* MATERIA DE CAPA

62

Campinas ‘

EVENTO PROMOVIDO
PELO CIESP CAMPINAS
DEBATE IMPACTOS DA
REFORMA TRIBUTARIA
NO SETOR INDUSTRIAL

Em 19 de outubro, o CIESP Campinas, em
parceria com a empresa associada Simdes Pires
Advogados, promoveu um workshop com
a temadtica reforma tributaria e seus impac-
tos na industria. O evento ocorreu no Royal
Palm Plaza Resort, em Campinas. O objetivo
do evento foi abordar os aspectos gerais da
reforma tributaria, as ultimas atualizacGes
sobre a pauta no Senado Federal, os regimes
favorecidos e especificos, a situagdo da Zona
Franca de Manaus, créditos e ressarcimento,
além da MP 1.185 e o projeto de lei que extin-
gue os juros sobre o capital préprio, apresen-
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tando aos empresarios de que forma o projeto
pode impactar os negocios.

O moderador do evento, 1° vice-diretor do
CIESP Campinas e diretor do Departamento
Juridico da entidade, Valmir Caldana, deu as
boas-vindas e falou sobre a importancia de se
debater o tema, assim como o diretor titular
do CIESP Campinas, José Henrique Toledo
Corréa. Em seguida, o prefeito de Campi-
nas, Dario Saadi, afirmou aos presentes que
entende a expectativa do setor industrial em
relacdo a reforma, porém cré que ela deveria

Foto: Roncon & Graga Comunicagdes
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acontecer juntamente com o pacto federativo
para impactar de forma mais positiva o muni-
cipio. “A reforma tem pontos positivos, avan-
¢os, mas cidades como Campinas vao deixar de
arrecadar muito com a perda da gestdo sobre o
Imposto Sobre Servigo (ISS), e isso vai impactar
a economia dos municipios”, constatou.

A mestre de cerimodnias, advogada e sécia
da Simdes Pires, Anna Barbara Mean, e o advo-
gado e socio-lider para Campinas e interior de
Sdo Paulo da Simdes Pires, Pedro Fagundes,
também deram as boas-vindas aos presentes e

é importante para o pais, e por isso deve ser
eficiente e justa, considerando os principios de
equidade, simplicidade, transparéncia, elasti-
cidade, estabilidade, baixo custo de conformi-
dade e eficiéncia ou neutralidade econdmica. A
reforma tributdaria altera a forma como empre-
sas e pessoas pagam impostos sobre bens e
servigos no Brasil e busca simplificar o sistema
tributario brasileiro, em especial os impostos
sobre o consumo. Dados apontam que, a partir

apresentaram o primeiro palestrante da noite,
o Dr. Helcio Honda, advogado tributarista e
diretor titular do Departamento Juridico do
CIESP, que apresentou os principais pontos da
reforma, da MP 1.185/23 e do PL 4.258 /2023.

Aprovada na Camara dos Deputados em 07
de julho deste ano, a reforma tributaria teve o
texto encaminhado ao Senado Federal em 03 de
agosto. A expectativa é que o texto seja promul-
gado ainda este ano, considerando que esta em
analise na Comissdo de Constituicdo e Justica
(CCJ). Honda afirmou que a reforma tributaria

Foto: Roncon & Graga Comunicagdes

da década de 80, o Brasil perdeu a capacidade
de crescer e o PIB brasileiro cresceu em menor
magnitude do que a economia mundial e os
paises emergentes e em desenvolvimento.

A proposta prevé a migracao do Imposto
Sobre Circulacdo de Mercadorias e Servi-
¢os (ICMS) estadual e ISS municipal para o
Imposto sobre Bens e Servigos (IBS). Os tributos
federais (PIS - Programa de Integracdo Social,
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Taxa Média de Crescimento do PIB
12.0 Periodos Selecionados (Em %)
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COFINS - Contribuicdo para o Financiamento (CBS). Na maior parte dos paises que adotam
da Seguridade Social e IPI - Imposto Sobre o Imposto sobre Valor Acrescentado (IVA), a
Produtos Industrializados) serdo substitui- tributagdo sobre bens e servicos é reunida em
dos pela Contribuicdo sobre Bens e Servicos um sé imposto. O Brasil pretende adotar o

QUADRO COMPARATIVO
Legislacdo Complexa Simplificacdo da Legislacédo
Contencioso Tributario Alto Reduzir/Eliminar Contencioso
Guerra Fiscal entre Estados e Municipios Reduzir/Eliminar Guerra Fiscal
Nao Cumulatividade (Critério Fisico) Nao Cumulatividade Plena
Tributagdo na Origem Tributacdo no Destino
Diversas Aliquotas Aliquota padrao e reducao 60% e 100%
Tributos sdo calculados “por dentro” Cobranga do IBS “por fora”
Incentivos Fiscais Diversos Regimes Tributarios Favorecidos
IPI IS - Imposto Seletivo
PIS COFINS CBS - Contribuigao sobre Bens e Servigos
ICMS-ISS IBS - Imposto sobre Bens e Servigos
EXTINGUE CRIA
ICMS-ISS-IPI-PIS-COFINS IVA DUAL - IBS/CBS e oIS
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modelo de IVA dual - IBS e CBS - para, assim,
se adaptar as exigéncias da Organizagao para
a Cooperagao e Desenvolvimento Econéomico
(OCDE), bem como criar o Imposto Seletivo
(IS), de competéncia da Unido, que taxa produ-
tos danosos a saude ou ao meio ambiente, os
quais acabam acarretando a ampliacdo da base
de calculo do imposto.

O texto substitutivo da PEC 45/2019 rece-
beu emendas pelos deputados e, ap6s deba-
tes e acordo entre bancadas, foi aprovado
considerando: os cinco tributos atuais sobre o
consumo unificados (PIS, COFINS, IPI, ICMS e
ISS), IVA Dual, CBS de competéncia da Unido
e IBS dos estados e municipios, e aliquotas com
reducgado de 60%, reducao de 100% e aliquota
normal (Standard)

Através da portaria RFB n° 368, de 16 de
outubro de 2023, o Ministério da Fazenda/
Secretaria Especial da Receita Federal do
Brasil instituiu o Programa de Reforma Tribu-
taria do Consumo (RTC) e projetos vincula-
dos para a proposicao de modelo e solugdes
para a implantagdo da reforma tributaria do
consumo.

Estes sdo os principais pontos de atengdo
da reforma tributdria junto ao Senado Federal:

1. LEI COMPLEMENTAR - Auséncia de
previsdao sobre os aspectos fundamentais do
novo sistema.
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2. ALIQUOTAS - Nio ha definicio do
percentual da aliquota padrdo. As excegdes
podem aumentar a aliquota.

3. IRPJ (Imposto sobre a Renda das
Pessoas Juridicas)/CSLL (Contribui¢cdao
Social sobre os Lucros Liquidos) - Tribu-
tacdo sobre o consumo, mas possui previsao
da reforma dos tributos diretos.

4. NAO CUMULATIVIDADE - Prevé a
ndo cumulatividade plena, mas excetua bens
para uso pessoal.

5. TRANSICAO = Muito longa, aumento
da burocracia (convivéncia de dois sistemas
tributarios).

6. NOVO TRIBUTO ART. 19 - Prevé
a possibilidade de criacdo de novo tributo,
aumento de carga tributaria.

7. IPI EXTINGAO - Extingue em 2033 ¢, a
partir de 2027, reduz aliquota a zero, exceto da
Zona Franca de Manaus (ZFM) (similar).

8. IMPOSTO SELETIVO - Conceito do IS
muito amplo, precisa ser melhor detalhado.

9. SALDOS CREDORES - Nao esta claro
se serdo passiveis de compensacdes (conta
grafica/acoes judiciais).

10. CREDITOS IBS/CBS - Falta definicdo
sobre a sua operacionalizagdo para assegurar a
eficacia do sistema.

1. H'l:"‘
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11. SIMPLES NACIONAL - Fica mantido,
mas com vedacdo dos créditos. Desestimula o
regime.

12. SERVICOS - Tratamento diferenciado
para alguns setores, em detrimento dos demais.

13. BENEFICIOS FISCAIS - Falta de crité-
rios para a distribuicdo dos valores entre os
entes subnacionais.

O soécio- fundador da Simodes Pires Advoga-
dos, Rafael Simdes Pires, afirmou que a reforma
tributéria deveria ser voltada para a reducdo da
carga tributdria e tem o objetivo de simplificar
processos.

Em relacdo a MP 1.185/23, Helcio Honda
explicou que altera a sistematica atual atinente
as receitas de subvengdes. A pessoa juridica
tributada pelo lucro real que receber subven-
¢do da Uniado, dos estados, do Distrito Federal
ou dos municipios para implantar ou expan-
dir empreendimento econdmico podera apurar
crédito fiscal de subvengdo para investimento
- nado mais aplicdvel as subvengdes vistas como
para custeio. Além disso, institui o crédito
fiscal de subvengao para investimento a pessoa
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juridica tributada pelo lucro real que receber
subvencdo da Unido, dos estados, do Distrito
Federal ou dos municipios para implantar ou
expandir empreendimento econémico.

O Projeto de Lei 4.258/2023 aponta que
fica vedada, a partir de 1° de janeiro de 2024, a
deducdo de juros pagos ou creditados a titulo
de remuneracdo do capital préprio na apuracao
do lucro real e da base de célculo da CSLL. O PL
encontra-se em plenario na Camara dos Depu-
tados, sem relator designado.

Complementou a visdao sobre a reforma
tributaria o membro ativo das comissdes sobre
a reforma tributaria na Camara dos Deputa-
dos e ex-deputado federal, Alexis Fonteyne,
que afirmou que o sistema tributario atual gera
desigualdades e cumulatividade, além de nao
ser transparente e gerar inseguranca juridica.
Ele afirmou que a solugdo ndo é simplesmente
aumentar a tributacdo da renda, pois ndo ha
renda suficiente para substituir a tributagao
no consumo. A solucdo ideal seria aumentar
a renda do brasileiro via geracdo de emprego,
criando mais oportunidades, investimentos e

prosperidade.

Foto: Roncon & Graga Comunicagdes
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Um estudo da Confederag¢do Nacional da
Indastria (CNI) aponta que, em média, os resi-
duos tributarios do atual sistema de tributacao
sobre o consumo representam 7,4% do preco
liquido de tributos de um produto industrial
feito no Brasil. O residuo retira a competitivi-
dade dos produtos brasileiros, seja na hora de
exportar, seja na competicdo com 0s importa-
dos.

Fonteyne explica que a reforma tributaria
aumenta a competitividade das exportacdes e
traz equilibrio a concorréncia com os importa-
dos, pois o tributo fica no destino. “A reforma
simplifica o sistema tributdrio e a vida das
empresas. Tudo o que o empresario deseja é
trabalhar em paz, com competitividade para
fazer investimentos e gerar empregos com segu-

ranga juridica por meio de um sistema simples,

O CIESP Campinas agradece
a presenca de todos.

transparente e igualitario.”

Ao final do evento, o head fiscal da empresa
BYD Energy do Brasil, Tiago Mendes, e o head
contédbil da empresa, Luciano Prodéssimo, cola-
boraram apresentando um case da empresa
- que fabrica veiculos elétricos, com energia
limpa - considerando que a reforma ira simpli-
ficar principalmente processos de importagao
e exportagdo, evitando problemas atualmente
enfrentados por eles na operacdo.

Estiveram presentes no evento os secreta-
rios municipais de Financas, Aurilio Caiado, e
de Desenvolvimento Econdmico, Tecnologia e
Inovacdo, Adriana Flosi, além do presidente da
Camara Municipal de Campinas, Luiz Rossini.
No encerramento das palestras, os presentes
aproveitaram um delicioso coquetel.

CAMPINAS
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Foto: Giovanna Langella - CIESP Campinas

CIESP CAMPINAS E SENAI APRESENTAM
CURSOS GRATUITOS PARA
TRABALHADORES DE FERRAMENTARIAS

No dia 11 de maio, o CIESP
Campinas e o SENAI Roberto
Mange receberam na sede da regio-
nal empresarios e fabricantes do
setor de estampos e moldes para
apresentar oportunidades de capa-
citacdo profissional direcionadas a
trabalhadores de ferramentarias.
Os cursos proporcionam desen-
volvimento de recursos humanos,
atualizacgdo tecnolégica e ganho de
produtividade no trabalho.

O objetivo do evento foi expli-
car o funcionamento do ramo da
ferramentaria e trazer as novas
tecnologias envolvidas nos cursos

Fotos: Giovanna Langella - CIESP Campinas
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de ferramentaria para corte, dobra,
repuxo e moldes plasticos, que sao
oferecidos de forma gratuita pelo
SENALI e contam com o apoio dos
programas Rota 2030 e FUNDEP.

Atendendo as demandas das
indastrias na formacdo de profis-
sionais na area, o SENAI-SP iniciou
a atualizacdo dos cursos: Meca-
nico de Usinagem de Corte, Dobra
e Repuxo; Construtor de Estam-
pos para Corte, Dobra e Repuxo;
e Projetista de Corte, Dobra e
Repuxo, na Escola SENAI Roberto
Mange - Campinas.

A nova realidade, baseada na

digitalizacdo dos processos, da
infraestrutura, maquinas CNC,
ferramentas para usinagem e aces-
sorios que viabilizam o ganho de
qualidade e produtividade, exigiu
a atualizacdo dos docentes. Além
dos cursos regulares, o SENAI
também disponibilizou um itine-
rario de cursos de formagéao inicial
e continuada (aperfeicoamento e
especializacdo), que serdo oferta-
dos no periodo noturno e aos saba-
dos para a atualizagao de profissio-
nais das industrias.




Foto: SESI SUMARE

SESI / SENAI F

Foto: CIESP

SENAI-SP LANCA LABORATORIO CIBERNETICO
E ASSINA COM O CIESP ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA CONTRA ATAQUES

O espaco, localizado em Sdo Caetano do Sul, no SENAI de Informatica, foi criado
para fomentar a cultura de seguranca cibernética, capacitar e especializar recursos
humanos na area. A partir de simulacoes de ataques, é possivel mostrar ao profissio-
nal como atuar com agilidade e estratégia em momentos de ameaca cibernética na
industria.

Saiba mais em: www.senaisp.org/laboratoriocibernetico

DIRETOR TITULAR
DO CIESP
CAMPINAS MARCA
PRESENCA EM CAFE
COM A INDUSTRIA

Em 06 de julho, o diretor titular do CIESP
Campinas, José Henrique Toledo Corréa,
compareceu ao evento Café com a Indtstria -
Compliance de SST no eSocial, no SESI Sumaré.
O evento foi direcionado a gestores para auxi-
liar na tomada de decisao estratégica, buscando
mais economia e menos autuagdes na empresa.
Na ocasido, foram discutidas estratégias de uma
gestdo efetiva do eSocial, um dos servicos em
SST oferecidos pelo SESI. A instituicao também
oferece cursos, diagndsticos, exames, programas
legais e consultorias.
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No dia 24 de agosto, o coorde-
nador da Subdivisdao de Medicina
Ocupacional do Departamento Juri-
dico do CIESP Campinas, Dr. Decio
Castro Filho e a empresaria e repre-
sentante local do CIESP Campinas
na cidade de Mogi Guagu, Gislene
Bezerra, representaram o CIESP
Campinas no Café com a Indus-
tria, promovido pelo SESI Mogi
Guacu. A principal pauta abordada
no evento foi “Compliance de SST
no eSocial - Estratégias para uma
gestdo efetiva”.

Foram apresentados os objeti-
vos e principios do eSocial, sistema
informatizado da administracdo
pablica cujas informagdes estao
protegidas por sigilo. O programa
busca digitalizar e unificar o envio
das informagdes fiscais, previden-
ciarias e trabalhistas das empresas.
Os presentes puderam entender
as novas normativas em vigor e o
potencial de multas caso as diretri-
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zes nao sejam cumpridas correta-
mente.

O evento foi direcionado a
empresarios,  profissionais  de
RH, profissionais de medicina do
trabalho e da &drea de seguranca
do trabalho. Para a representante
local do CIESP Campinas, Gislene
Bezerra, a apresentacdo sobre o
tema foi “muito esclarecedora” e
deve contribuir de forma muito
positiva para as empresas.

O coordenador de Medicina
Ocupacional do CIESP Campinas,
Dr. Decio Castro Filho, avaliou
a pauta como muito importante,
e acredita que o evento agregou
muito aos associados da entidade.
“O eSocial é importante na unifi-
cacdo das informacdes das empre-
sas, reducdo de burocracia, trans-
paréncia dos numeros, controle
da satide e seguranca do trabalho,
fiscalizacdo, reducdo de erros,
além de modernizar e padronizar

CAFE COM A
INDUSTRIA, EM
MOGI GUACU,
APRESENTA
ATUALIZAGOES
DO eSOCIAL

J 1

eSocial

os processos de informacdo para
6rgaos do governo. Esse processo
facilita muito a tomada de decisao
tanto dos empresarios quanto das
entidades e governo. O eSocial faz
com que as empresas realmente
monitorem a satide dos trabalha-
dores de uma maneira bem mais
proxima e eficaz”, afirmou.

Os presentes puderam  tirar
davidas sobre o tema e conhecer a
consultoria oferecida pelo SESI, que
disponibiliza um diagnostico total-
mente gratuito para que as empre-
sas possam situar em que posigdo
estdo, corrigir provaveis equivocos,
avaliar riscos de acidentes de traba-
lho, agentes nocivos, insalubridade
e condicbes ambientais, além da
formulacao de laudos técnicos.

Na foto, a gerente administra-
tiva e financeira do SESI Araras e
Mogi Guagu, Stephanie Mariano.
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QUARTA PARADA DO ITINERARIO: RODA DE
CONVERSA COM A INDUSTRIA PASSA POR VALINHOS

Em 18 de outubro, o CIESP Campinas promoveu uma
Roda de Conversa com a Industria na cidade de Valinhos.
O evento ocorreu na sede do SENAI Valinhos. As rodas
de conversa tém o objetivo de ouvir o empresariado local
para buscar, junto ao poder publico, a solucao para as
principais demandas das empresas. A visita as cidades
colabora para o estabelecimento de parcerias, ja que o
setor industrial é um grande indutor do crescimento da
economia local.

Na quarta parada do itinerario, o diretor titular do
CIESP Campinas, José Henrique Toledo Corréa, deu as
boas-vindas aos presentes e falou sobre as vantagens de
se associar ao CIESP, entidade que atende mais de 8 mil
empresas em todo o estado. O diretor também falou sobre
a Coalizao Campinas, projeto do governo estadual que
visa dividir o estado em regides para focar nas necessida-
des e pontos fortes das empresas de cada regido, e sobre
a Jornada de Transformagao Digital, considerada o maior
programa de transformacdo digital da historia de Sdo
Paulo, criado por FIESP, CIESP, SENAI-SP e SEBRAE-SP.

A representatividade do CIESP Campinas abre
oportunidades para que empresas possam estabelecer
conexdes e dialogar com o poder publico para que suas
necessidades sejam atendidas, de modo a impulsionar o
desenvolvimento local. Em video, o secretario de Desen-
volvimento Econémico do Estado de Sao Paulo, Jorge
Lima, abordou os mais recentes avancos do governo esta-
dual em relagdo ao contato mais proximo entre a pasta e
as empresas paulistas, parceria classificada por ele como
muito importante para o avango da industria e a transfor-
macao do estado.

O presidente do CIESP, Rafael Cervone, explicou aos
presentes a relevancia da grande parceria estabelecida
com o SENAI-SP, que langou um laboratério cibernético
na cidade de Sao Caetano do Sul em maio, além de assi-
nar - juntamente com o CIESP - um acordo de coopera-

¢do técnica contra ataques. O laboratério foi criado para
fomentar a cultura de seguranga cibernética e capacitar
recursos humanos na area.

Também falou sobre o trabalho do SENAI o diretor da
escola em Valinhos, Everson Capobianco. O SENAI é um
dos cinco maiores complexos de educagao profissional do
mundo e o maior da América Latina. A rede SENAI-SP
engloba 92 unidades fixas, incluindo a escola SENAI de
Valinhos. A unidade oferece cursos para qualificagdo nas
areas de eletroeletronica, gestdo, metalmecanica e tecno-
logia da informagdo, e conta com diversos laboratodrios,
como de automacao, hidraulica, informatica e pneumatica.

Em seguida, a prefeita da cidade de Valinhos, Luci-
mara Godoy, e o secretario municipal de Desenvolvi-
mento Econ6émico, Turismo e Inovac¢do da cidade, José
Eduardo Camargo, abordaram o crescimento de Valinhos
nos setores econémico e industrial, e a importancia da
infraestrutura e das industrias para a cidade. O secreté-
rio também explicou de que formas o poder ptblico do
municipio pode colaborar com o empresariado. O CIESP
Campinas entregou aos membros do governo municipal
um panorama socioecondémico com dados sobre a cidade
- apresentado pelo 1° vice-diretor da entidade, Valmir
Caldana -, o qual pode colaborar para a elaboracao de
politicas ptblicas visando melhorias.

Apbs as colocagdes, o CIESP Campinas abriu espago
para que as industrias fossem ouvidas e apresentassem
seus produtos, servicos e necessidades. Os empresarios
comentaram as parcerias entre as empresas, o CIESP e
o SENAI, e de que forma os servicos disponiveis trazem
forca e competitividade para a cadeia produtiva. As enti-
dades e o governo municipal ouviram as constatacoes
apresentadas e devem se planejar para atender, da melhor
forma possivel, as demandas.

Os presentes foram recepcionados com um welcome
coffee.

www.ciespcampinas.org.br - HGJE 4l
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POR DENTRO

Em 26 de maio, o Supremo
Tribunal Federal (STF) vali-
dou o decreto presidencial que
retirou o Brasil da Convencao
158 da Organizacdo Interna-
cional do Trabalho (OIT), que
proibe demissdes sem causa
justificada nos paises aderen-
tes. O julgamento durou mais
de 25 anos no Supremo.

A norma esta suspensa no
Brasil desde 1996, por conta de
dentincia do entdo presidente
Fernando Henrique Cardoso
apresentada a OIT por meio
de decreto. Em 1997, apés a
publicacdo, a Confederacao
Nacional dos Trabalhadores
na Agricultura (CONTAG)
e a Central Unica dos Traba-
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ORGANIZACAO
INTERNACIONAL DO
TRABALHO (OIT)

lhadores (CUT) acionaram
o Supremo, alegando que a
saida do pais da convengao
precisaria passar pelo Poder
Legislativo.

Ao final do julgamento
do dia 26, o argumento das
entidades trabalhistas foi
acolhido parcialmente pelo
Supremo. A maioria dos
ministros concordou que o
presidente da Reptublica nao
pode, daqui em diante, reti-
rar, por decreto, o Brasil de
tratados internacionais, ja que
a adesdao as normas interna-
cionais exige aval legislativo.
Sendo assim, permanece o
sistema em vigor, em que ndo
hé necessidade de justificativa

ou justa causa para a dispensa
do empregado.

As entidades FIESP e
CIESP atuaram nesse processo
ao longo dos anos, com apoio
do jurista José Eduardo Saad,
despachando com os minis-
tros e levando argumentos e
impactos para a industria. O
presidente do CIESP, Rafael
Cervone, afirmou: “Esta é uma
grande vitoria para a indtstria
e para o Brasil. Parabéns para
toda a equipe do juridico, que
trabalhou anos para que essa
importante conquista fosse
finalmente sacramentada. E o
CIESP garantindo seguranga
para as nossas empresas.”



Foto: CPTM/Divulgagéo

POR DENTRO

ACOMPANHE
AS ULTIMAS
NOTICIAS
SOBRE O TREM
INTERCIDADES
(TIC)

As informacOes apresen-
tadas sdo baseadas nas
noticias publicadas sobre
o tema no jornal Correio
Popular.

03/06: Governo estadual quer definir acdes estratégicas para a RMC.
Dentre um dos projetos estratégicos ja definidos pelo governo estadual para a RMC
esta o Trem Intercidades, que ligara Sao Paulo a Campinas.

23/06: Estado pode contrair empréstimo de R$ 6,5 bi para Trem Intercidades.
A implantacao do TIC marcara a retomada do transporte ferroviario de passageiros
no Brasil.

12/08: Governo federal inclui Trem Intercidades no Novo PAC.
A inclusdo ao programa abre o acesso a recursos federais para a construgao.

27/09: BNDES ira liberar R$ 6,4 bi para implantacdo do Trem Intercidades.
Montante representa metade dos R$ 12,8 bilhdes necessérios para a execugao do
projeto.

30/09: Licita¢ao do Trem Intercidades tem edital republicado com alteragdes.
Governo estadual ampliou investimento a ser feito no projeto e marcou para 29 de
fevereiro a abertura das propostas.

08/10: Novo edital do Trem Intercidades é lancado pelo governador Tarcisio de
Freitas, ha empresas interessadas.

O novo edital vem com novidades analisadas a partir das demandas feitas pelas
empresas do setor interessadas no projeto.

10/10: Novo edital do Trem Intercidades faz sucesso.

O novo edital inova ao assegurar 90% da receita estimada para o servico expresso,
promovendo uma parceria equilibrada.

www.ciespcampinas.org.br - $GJE
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Foto: Arquivo pessoal

PAULO WEILL
CEO da Weill Bonton

A nossa experiéncia com esse aplicativo
disponibilizado pelo CIESP se baseia quase
que exclusivamente na identificacao e pros-
peccdo de clientes-lojistas do varejo em todo
o territorio nacional.

O aplicativo nos auxilia muito na elabora-
cdo de estratégias de agdo comercial, dimen-
sionamento e direcionamento dos recursos
humanos, financeiros e materiais em funcéo
do planejamento macro da empresa - tanto
em nivel geografico quanto segmentado por
cluster das redes de varejo, onde os produtos
de nossa fabricacdo sdo escoados ao consu-
midor final (seja com a nossa marca ou com
uma das mais de 400 diferentes marcas com
as quais os nossos produtos sao comerciali-
zados).

Apesar de ndo ser uma ferramenta infali-
vel, é sem davida um importante elemento de
suporte na tomada de decisdao, minimizando
a possibilidade de erros gracas a disponibili-
zagdo de importantes informagdes a respeito
do mercado no qual atuamos.
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CASES DE SUCESSO
APP INTELIGENCIA
DE MERCADO

Foto: Arquivo pessoal

AZARIAS LEMOS
Diretor da Ledclass

A Ledclass é associada ao CIESP Campinas
ha mais de 10 anos, tendo utilizado com frequén-
cia e sucesso alguns dos beneficios proporciona-
dos pela entidade em prol do desenvolvimento
da nossa empresa.

Quanto ao aplicativo Inteligéncia de Mercado,
afirmamos ser uma ferramenta otimizadora de
busca de informag¢des comerciais para nos bali-
zarmos no mercado. O que mais usamos é a busca
por potenciais empresas para nosso segmento de
eficiéncia energética com foco em iluminacao
LED para ambientes internos e externos e em
projetos de geracao de energia solar fotovoltaica.

O app fornece dados importantes que
norteiam nosso trabalho de forma a sermos mais
assertivos na busca por novos clientes. Além
disso, fornece referéncias de mercado que contri-
buem bastante para o direcionamento de nossas
acoes, de forma a facilitar o nosso dia a dia.

Como associado, eu recomendo a associacao
de novas empresas ao CIESP e o uso da ferra-
menta Inteligéncia de Mercado por empresas de
qualquer tipo e porte.
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EMPRESA ETTORI RECEBE TREINAMENTO IN
COMPANY OFERECIDO PELO
CIESP CAMPINAS

No dia 03 de junho, funcionarios da empresa Ettori
Servicos Aduaneiros, associada ao CIESP Campinas,
puderam passar por um treinamento in company inti-
tulado “Os 5 passos eficazes no atendimento ao cliente”.
A responsavel pelos ensinamentos foi Cilene Furlanetto,
atuante em vendas hd mais de 30 anos. Publicitaria, Cilene
é palestrante e consultora, além de ministrar varios cursos
de especializagdo na area. Cilene trabalha em parceria
com o CIESP e a FIESP ha mais de 10 anos.

De acordo com ela, o objetivo do treinamento em
questdo é superar as expectativas dos clientes internos e
externos da empresa no quesito atendimento ao cliente.
Os principais pontos abordados se relacionam a genti-
leza, tom de voz adequado, motivacdo, valorizacdo,
escuta ativa, agilidade e prontidao, ser a solucdo para
o cliente em qualquer situagdo, resiliéncia e empatia. O
objetivo é incentivar a mudanga comportamental, criando
uma cultura de atendimento nas empresas.

“O clima organizacional de uma empresa é conse-
guido pela postura e comportamento de seus colabora-
dores. Uma nova mentalidade é despertada e se cria uma
nova abordagem, em que ir além da satisfacdo passa ser o

padrao de alta performance de todos os colaboradores”,
afirma a professora. Ela ressalta que a tematica abordada
promove um ambiente de trabalho positivo e maduro,
com resultados tangiveis a curto, médio e longo prazo,
sendo diferenciados no mercado em qualquer segmento.

Para Marcos Freitas, funcionario das areas financeira
e administrativa da Ettori e participante do treinamento,
os colegas foram impactados positivamente sobre o tema,
e 0s ensinamentos se mostraram extremamente neces-
sarios no dia a dia do trabalho na empresa. “No nosso
segmento, os colaboradores se relacionam diretamente
com os clientes de forma constante, entdao entendemos
que é necessario priorizar as tratativas de atendimento”,
disse. Ele também elogiou a didatica da instrutora e afir-
mou que a empresa pretende investir cada vez mais na
capacitacao dos colaboradores.

A Ettori demonstrou interesse em executar novos trei-
namentos de diferentes tematicas junto ao CIESP Campi-
nas.

Para mais informagdes sobre os treinamentos disponi-
veis para a sua empresa, contate o CIESP Campinas pelo

telefone (19) 3743-2206.

www.ciespcampinas.org.or {1 JE 75



B CIESP CAMPINAS Ofm

CIESP Campinas oferece novo produto da
area de Comércio Exterior aos associados:

Declaracao de
Livre Venda

_ o €]

A Declaragao de Livre Venda é um documento que visa apoiar os
exportadores brasileiros no acesso aos mercados externos, declarando que
o produto é de livre venda em territério brasileiro de acordo com dados de

cunho publico, podendo ser acessados por qualquer pessoa.

O objetivo é possibilitar maior agilidade na emissdao do documento,
principalmente aos exportadores localizados no interior do estado de Sao
Paulo. Essa facilidade é oferecida pela FIESP com o auxilio do CIESP para que
as exportagdes acontecam de forma ainda mais rapida, segura e econémica.

Para mais informacgdes sobre o novo produto,
o associado deve entrar em contato com (19) 3743-2205
ou via e-mail: marcia.molinari@ciesp.com.br

CIESP

CAMPINAS
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NJE DO CIESP
CAMPINAS
PROMOVE
PALESTRA

SOBRE _
EDUCACAO
FINANCEIRA

No dia 06 de julho, o Nucleo de
Jovens Empreendedores (NJE) do CIESP
Campinas promoveu uma palestra sobre
financas intitulada “Fuja da corrida
dos ratos”. Na palestra, o educador e
gestor financeiro Matheus Gaboardi -
que ensina com foco em conhecimento
sobre educacdo financeira, economia,
investimentos e negocios - abordou a
importancia de se tomar boas decisoes
relacionadas ao dinheiro, priorizando a
qualidade de vida.

O palestrante falou da educacao
financeira como algo além de economizar
e investir, considerando também a orga-
nizacdo e o planejamento, que levam a
colheita de frutos no futuro. O professor
explicou de que forma o circulo social
influencia nos gastos, o efeito dominé
existente na vida financeira da maioria
das pessoas, a importancia de se ter uma
reserva de emergéncia e o problema do
imediatismo na satde das finangas.

O CIESP Campinas agradece a
presenga dos participantes e a colabora-
¢do do palestrante.

www.ciespcampinas.org.or {1 JE
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ASSOCIADOS AO CIESP CAMPINAS

VISITAM 3M DO BRASIL EM REUNIAO
MENSAL DO DEPARTAMENTO
DE SUSTENTABILIDADE

No dia 30 de junho, o Depar-
tamento de Sustentabilidade do
CIESP Campinas promoveu a
reunido mensal itinerante da divi-
sdo nas instalacbes da empresa
associada 3M do Brasil, em
Sumaré. O principal tema abor-
dado foi “boas préaticas de susten-
tabilidade com grandes empre-
sas”.

Na visita, os presentes pude-
ram conhecer de que forma a
empresa busca criar um futuro
mais positivo por meio de trés
pilares estratégicos: ciéncia para
a economia circular, ciéncia para
o clima e ciéncia para a comuni-
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dade. Também foram apresen-
tados os programas de sustenta-
bilidade da 3M, como a parceria
com entidades gestoras de logis-
tica reversa de embalagens no
geral, a parceria com o “Movi-
mento Circular”, Plastic Bank e o
CirculEar Project, a reducdo do
impacto da frota 3M, o Instituto
3M (Ciéncia para Comunidade)
e a criacdo da Embalagem PCR,
primeira embalagem 100% feita de
material pés-consumo na empresa,
que foi premiada pela iniciativa.
O lider do Comité Corpora-
tivo de Sustentabilidade da 3M,
Marcelo Gandur, e o gerente de

Relacbes Governamentais da
empresa, Fernando de Almeida,
conduziram a visita, que também
contou com um tour pelo Centro
de Inovacgédo, onde foram apresen-
tados produtos e exemplos prati-
cos de solugdes sustentaveis incor-
poradas pela 3M.

A empresa tem mais de 100.000
patentes de diversos produtos,
como abrasivos, equipamentos de
protecao individual, pecas auto-
motivas, filmes e peliculas, produ-
tos de limpeza, materiais de cons-
trucdo, entre outros. O objetivo da
instituicdo é impulsionar desem-
penho e criar valor social para
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as partes interessadas através
de compromissos ambientais,
sociais e de governanca (ESG).

Em relacdo a governanca, a
3M valoriza a diversidade e foi
premiada entre as mais éticas
do pais por seis anos consecu-
tivos e entre as mais éticas do
mundo por nove anos consecu-
tivos (Ethisphere).

Estiveram  presentes na
ocasido o diretor titular do
CIESP Campinas, José Henri-
que Toledo Corréa; o 1° vice-
-diretor da entidade, Valmir
Caldana; o diretor do Departa-
mento de Sustentabilidade da
regional, Luiz Fernando Bueno;
e a gerente da regional, Paula
Carvalho. O CIESP Campinas
agradece a 3M pela oportuni-
dade.

Foto: Giovanna Langella - CIESP Campinas
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ESG

SUSTENTABILIDADE E ESG:

QUAL E ARELACAO?

De acordo com a Rede Brasil - Pacto Global, a sigla
em inglés ESG significa “Environmental, Social and
Governance” e corresponde as praticas ambientais,
sociais e de governanca de uma organizacdo. O termo
foi estabelecido no ano de 2004 em uma publicagdo do
Pacto Global intitulada “Who Cares Wins”, e surgiu
por meio do secretdrio-geral da ONU, Kofi Annan,
que debateu com diversos CEOs de grandes institui-
¢Oes sobre como integrar fatores sociais, ambientais e
de governanca ao mercado.

Paralelamente a isso, o Portal da Industria define
o termo sustentabilidade como a capacidade de uso
consciente dos recursos naturais sem comprometer o
bem-estar das geragdes futuras, tendo como principal
objetivo o equilibrio entre a preservacao ambiental e o
desenvolvimento econémico.

Mas qual é a relacdo entre ESG e susten-
tabilidade? Foi essa a pergunta que o diretor do
Departamento de Sustentabilidade do CIESP Campi-
nas, Luiz Fernando Bueno, fez a 21 especialistas no
tema durante 21 episédios em uma série especial do
programa semanal Vida no Planeta, da Rédio Brasil
Campinas, apresentado pelo diretor. Segundo Bueno,
a ideia do projeto surgiu da necessidade de esclarecer
qual é a diferenca entre os dois termos, ja que costu-
mam gerar certa confusdo. “A importancia de falar
sobre isso é tirar as pessoas da ignordncia no sentido
literal e trazer conhecimento. As pessoas ignoram a
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diferenca que existe entre um tema e outro, e acho que
cada um pode construir o seu préprio conhecimento.
Nao existe uma diferenciacdo exata. Se vocé escutar
todas as participagdes, vai ver que todos falaram de
maneiras diferentes”, afirmou.

Para Ivan Rigoletto, executivo sénior em Satde,
Seguranca, ESG e Desenvolvimento Sustentavel, os
dois conceitos sdo complementares. Ele constata que
o conceito de sustentabilidade foi construido pelos
povos ao longo de varias décadas, enquanto o conceito
de ESG foi criado pelo mercado financeiro. “Mesmo

g (M

tendo objetivos diferentes, no mundo empresarial, se
uma empresa tiver uma boa estratégia de sustentabili-
dade e que dé resultado, é melhor para o planeta. E a
mesma coisa do ponto de vista ESG: se minha empresa
tiver uma boa estratégia ESG, ela vai se diferenciar no
mercado financeiro, vai se tornar mais atrativa e vai
continuar num circulo virtuoso. Quem estd ganhando
com isso € o meio ambiente.”

A especialista em sustentabilidade Sonia Favaretto
resume os dois conceitos em uma transformacdo de
modelo de mundo, mudando um padrdo que ainda
é predominantemente econdmico e financeiro para
um mundo que passa a incorporar varidveis sociais,
ambientais e de governanca a suas légicas, politicas e
praticas. “Se o mundo estd mudando para trazer esses
assuntos, difundir o tema é fundamental para que as
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pessoas tenham mais conhecimento, podendo atuar
melhor, prevenir riscos e antecipar oportunidades.
Uma empresa que adota a agenda da sustentabilidade

estd se prevenindo e gerando novos negdcios a partir
das oportunidades que identifica e aproveita. A impor-
tancia é ampliar o conhecimento e melhor preparar as
pessoas e empresas para essa transformacao de modelo
de mundo que estamos vivendo e que nao tem volta”,
afirmou em entrevista a Revista Hoje.

Em relacdo a participar do projeto do quadro Vida
no Planeta, o consultor master em ESG, Ricardo Volto-
lini, disse ser muito importante e necessario abordar os
temas, uma vez que os termos invadiram o universo
empresarial nos ultimos trés anos especialmente.
“Na pandemia, o ESG ganhou corpo e tragdo global,
passando a ser utilizado cada vez mais nas empre-
sas como uma nova légica de pensar, fazer e valorar
negoécios, bem como selecionar e controlar riscos. E um
tema absolutamente atual no universo empresarial e
que veio para ficar. Nao é uma moda passageira, na

medida em que temos fatores de pressao muito gran-
des, como a ciéncia do clima.” Ela afirma que sustenta-
bilidade e ESG sao assuntos complementares, mas com
légicas distintas. “Sustentabilidade é a licao de casa,
enquanto ESG é a prova que a empresa faz ao ser reco-
nhecida como sustentavel. Nao existe ESG sem susten-
tabilidade, mas existe sustentabilidade sem ESG.”

A especialista em meio ambiente Marilena Lavo-
rato afirmou que o conceito da sustentabilidade é
amplo e estd em convergéncia com propostas alinha-
das aos principios e diretrizes do desenvolvimento
sustentavel, e que, no decorrer das tltimas décadas,
surgiram muitas propostas protagonistas desse alinha-
mento, como: ODS, economia circular, bioeconomia,
economia de baixo carbono, economia azul e o ESG,
que pode reunir e interagir com todas as demais. “O
ESG ganhou forte tragdo e protagonismo porque esta
ligado ao mercado de capitais, com uma proposta de
geracdo de valor a longo prazo baseada no gerencia-

mento de riscos. Do seu surgimento até o presente, o
ESG tem se mostrado atil como parte integrante de um
mercado livre, dando suporte a transicdo para uma
economia mais verde e justa, alinhada aos preceitos da
sustentabilidade.”

Além dos quatro participantes desta reportagem,
também integraram a série de epis6dios os especia-
listas: Luiz Fernando Bueno, Rodrigo Casagrande,
Rogério Ruschel, Carlos Piazza, Mauricio Piazza,
Rodolfo Cirol, Gladys Chuery, Janaina Calvo, Danilo
Maeda, Carlos Abras, Candido Ferreira Filho, Antonio
Brasiliano, Nelson Tucci, Pedro Melo, Luiz Fernando
Penteado, Thomas Eckschmidt, José Roberto Kassay,
Fernando Almeida e Liliana Mussi.

Acesse o podcast do CIESP Campinas “Giro
360°” no Spotify e confira todas as participa¢des dos
especialistas respondendo a pergunta “Qual é a rela-
¢do entre sustentabilidade e ESG?” para o programa
Vida no Planeta, da Radio Brasil Campinas!
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COMERCIO

DE COMERCIO
EXTERIOR REUNE
PROFISSIONAIS
DO SETOR NO
CIESP CAMPINAS

No dia 24 de maio, profissionais de comércio exte-
rior puderam realizar o Curso Operacional de Comér-
cio Exterior com carga horaria de oito horas oferecido
pelo CIESP Campinas.

Os participantes puderam conhecer o fluxo opera-
cional do comércio exterior, entender conceitos, contet-
dos e procedimentos, bem como receber orientacdes e
dicas de forma prética e objetiva, a fim de possibilitar
a operacionaliza¢do do processo de forma adequada e
com seguranca. Alguns dos temas abordados foram:
fechamento de cambio na importagdo e na exportacdo,
principais acordos internacionais e principais regimes
aduaneiros especiais de comércio exterior.

o
iiv
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CIESP CAMPINAS
PROMOVE
PALESTRA SOBRE

Em 10 de maio, o Departamento de
Comércio Exterior do CIESP Campi-
nas ofereceu a profissionais do setor
a palestra “Atualizagdes e Perspecti-
vas do Programa OEA”, o Operador
Econdémico Autorizado. A palestra foi
ministrada por Elaine Costa, analista
tributéaria e gerente de comunicacdo do
Programa Brasileiro de OEA. O evento
aconteceu no CIESP Campinas e contou
com um publico de cerca de 90 partici-
pantes.

O curso foi ministrado pela professora Luciana
Azalin, pods-graduada em Logistica Empresarial,
graduada em Administracdo de Empresas com énfase
em Comércio Exterior e consultora na area de comércio
exterior com foco em auditoria, melhoria de processos
e reducdo de custos logisticos.

O curso aconteceu na sede da regional e contou
com cerca de 30 participantes das mais diversas dreas
do setor, ja que o contetido foi direcionado a gestores,
colaboradores, médios e pequenos empresarios, profis-
sionais liberais, fiscais e todos os envolvidos direta e
indiretamente com as atividades de importacao/expor-
tacdo de bens de mercadorias.

Foto: Giovanna Langella - CIESP Campinas
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Em 21 de junho, profissionais do setor de comércio
exterior se reuniram na sede do CIESP Campinas para
acompanhar um curso sobre Remessa Internacional
(Courier). Na aula, que teve duracdo de quatro horas e
meia, os alunos aprenderam contetidos sobre remessa
internacional, remessa expressa, dados estatisticos de
importacado e exportagao, habitacdo de empresas, legis-
lagao, prazos, operacionalizagdo, tributagao e multas.

CURSO SOBRE

REUNE
PROFISSIONAIS
DE COMERCIO
EXTERIOR NO
CIESP CAMPINAS

Em 24 de agosto, o Departamento de Comér-
cio Exterior do CIESP Campinas promoveu o curso
“Drawback Integrado Suspensao (Gerenciamento
Interno, Aspectos Fiscais e Aduaneiros)”, que ocorreu
na sede da entidade.

O treinamento foi direcionado a todos os profis-
sionais envolvidos na gestao direta ou indireta das
operacdes de comércio exterior (compras, vendas,
fiscais, contabeis e outras) e focado nas informacdes de
abertura, consolidacao e padronizacdo dos processos e
legislagao.

Algumas das abordagens foram: modalidades e
tipos de drawback, de que forma ele pode impactar na

COMERCIO

CIESP CAMPINAS
PROMOVE CURSO
SOBRE

PARA
PROFISSIONAIS
DE COMERCIO
EXTERIOR

O curso foi ministrado por Sérgio Abba, consultor
sénior na empresa AFR Consulting com mais de 30 anos
de experiéncia em industrias multinacionais, expertise
em implementacao de regimes aduaneiros especiais e
pos-graduado em Negociagdo Internacional pelo Busi-
ness Institute/FGV. Os presentes puderam desfrutar
de um coffee break oferecido pelo CIESP Campinas.

competitividade do mercado externo, principal legisla-
¢do e regulamentagao, principais mudancas ocorridas
nos ultimos 12 meses e regras aduaneiras e fiscais do
mercado interno.

O curso foi ministrado pela instrutora Jussara
Hiamasta, sécia da HG Comex e profissional com
conhecimento pratico multicultural, multidisciplinar
e experiéncia de 32 anos em multinacional americana
gerenciando operacdes cambiais, aduaneiras, tribu-
tarias e legais nacionais ou internacionais, bem como
atuando na gestao legal e pratica com visao holistica
nas operagdes aduaneiras, tributaria, compliance e
cambial nas operagdes de comércio exterior.
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COMERCIO

CURSO:

GERENCIAMENTO
DE RISCO
ADUANEIRO

No dia 25 de setembro, ocorreu, na sede do CIESP
Campinas, um curso de classificagdo fiscal de mercadorias
com foco no gerenciamento de risco aduaneiro, oferecido
pelo Departamento de Comércio Exterior da entidade.

O curso teve como objetivos capacitar profissionais
para atuar no gerenciamento de riscos aduaneiros com
foco no Programa OEA da Receita Federal, capacitar
profissionais para atuar com foco na descricao e classi-
ficacdo fiscal de mercadorias e apresentar informagoes e
esclarecimentos para assegurar que o sistema de gover-
nanca aduaneira possa implementar a¢des para prevenir
e reduzir riscos tributarios e aduaneiros ligados a descri-
¢do e classificacao fiscal de mercadorias.

Estiveram presentes profissionais do setor que atuam
em processos de importacdo, exportagdo e classifica-
¢do fiscal de mercadorias; profissionais de compliance,
gerenciamento de riscos aduaneiros, cadeia logistica de

comércio exterior e de empresas certificadas ou passi-
veis de certificacdo no Programa OEA; além de despa-
chantes aduaneiros, agentes de carga, transportadores e
terminais alfandegados.

O responsavel por ministrar o curso foi o instrutor
Jorge Alberto Teixeira, economista, consultor tributério
e aduaneiro, tendo ja atuado de 1981 até 2016 na area
aduaneira como auditor fiscal da Receita Federal do
Brasil, em especial na auditoria e fiscalizacdo aduaneira
externa e planejamento tributério.

Alguns dos itens abordados no curso foram: descri-
¢do e classificacdo fiscal integrada com o gerenciamento
de riscos aduaneiros, instrumentos para a classificagdo
fiscal de mercadorias, procedimentos de descricdo e
de classificacdo fiscal, infracdes e penalidades, planeja-
mento tributario, dentincia espontanea e retificagdo de
declara¢Ges aduaneiras.

Em 19 de outubro, o Departamento de Comér-
cio Exterior do CIESP Campinas promoveu, na sede
da regional, o curso “Operando dentro de critérios do
Programa OEA”, que foi direcionado a profissionais da
area de comércio exterior e logistica que necessitam de
visdo sistémica operacional e departamentos afins ou
interligados. O instrutor Sérgio Abba - consultor sénior
na empresa AFR Consulting e pés-graduado em Nego-

1nn
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ciacao Internacional pelo Business Institute da FGV -
transmitiu aos alunos conhecimentos sobre: importan-
cia do Programa OEA Brasileiro, OEA Integrado SECE,
nova estrutura dos quesitos do programa (IN2154 e
Portaria 133), elementos do sistema e gestao das infor-
magdes, gestdo dos cargos sensiveis, gestdo de risco da
cadeia logfstica, entre outros.

Foto: Giovanna Langella - CIESP Campinas
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Cerca de 150 pessoas compareceram a Reunido
Mensal do Departamento de Comércio Exterior do
CIESP Campinas, ocorrida em 17 de agosto, na sede
da regional. A abertura e mediacdo do evento foram
conduzidas pelo diretor do departamento, Anselmo
Riso. O advogado aduaneiro Alan Murca foi o respon-
savel por apresentar algumas das principais legislagdes
do periodo.

A principal palestra do evento, com a temaética
“Atualizagdes, Procedimentos e Perspectivas do CCT
- Importagao”, foi proferida pelos auditores-fiscais
da Receita Federal do Brasil em Viracopos: o chefe da
Divisao de Despacho Aduaneiro (DIDAD), Renato
Lourengon, e o chefe da Equipe de Controle de Carga e
Transito (EQCCT), Regis Nascimento.

O CCT, sigla para Controle de Carga e Transporte,
é o novo sistema de controle de cargas e transito nos
processos de importacdo e, na reunido, foi apresentado
o projeto de implantacao do CCT no modal aéreo, que
busca aplicar as diretivas de facilitacao de comércio e de
gerenciamento de riscos aduaneiros, reduzir burocra-
cias e custos das transa¢des comerciais, adotar padroes
internacionais para prestacdo de informagoes de inte-
resse aduaneiro, gerar maior fluidez do fluxo fisico da
carga, reduzir o tempo de permanéncia da carga sob
controle aduaneiro, além de dar maior transparéncia,
visibilidade e protecdo ao sigilo das operagdes interve-
nientes com atuagdo e responsabilidade bem definidas
e eliminar a documentagao fisica para a manifestagao
da carga (e AWB) e instrucdo de despachos aduaneiros.

Na ocasido, também foi explicado o funcionamento
do Portal Unico SISCOMEYX, e os auditores-fiscais apre-
sentaram um comparativo dos sistemas Mantra e CCT:

Informac6es ndo confidveis inseridas de forma
manual.
Indisponibilidades de sistema necessitam de

COMERCIO

REUNIAO
MENSAL DO
DEPARTAMENTO
DE COMERCIO
EXTERIOR DO
CIESP CAMPINAS

interven¢do manual para baixa.

Baldeacao de carga em transito complexa e
burocrética.

Impossibilidade de acesso simultaneo.

Ap6s a primeira retificacdo, todas as demais
ocorrem de oficio.

Nao ha relatérios gerenciais estruturados e
adequados.

Impossibilidade de entrega de carga antes do
fechamento do termo de entrada.

Adocao de padrao internacional para comuni-
cacdo eletronica dos dados (IATA Cargo-XML).

Informagdes compartimentalizadas conforme
agente logistico responsavel pela etapa do fluxo (mani-
festo da viagem, master, house, vinculacao maéster x
house) enviadas em ordem aleatéria.

Informagdes antecipadas da viagem e das
respectivas cargas transportadas.

Eliminacao do “TC”.

Atuacdo efetiva do gerenciamento de risco com
intervencao minima no fluxo.

Agoes pontuais conforme alertas de risco.

O delegado da alfandega, Camilo Cremonez, e o
gerente de Operagdes de Carga do Aeroporto Inter-
nacional de Viracopos, Ricardo Luize, comentaram a
situacdo atual do aeroporto em relacdo ao CCT, o que
deve melhorar e de que forma o fluxo de carga sera
facilitado, além de informar que a Receita Federal e
Viracopos tém uma boa parceria e estdo a disposicao
para atender as empresas.

Também compareceu a reunido o presidente do
Sindicato dos Despachantes Aduaneiros de Sdo Paulo
(SINDASP), Elson Isayama. Os presentes puderam
tirar davidas frequentes com os convidados e desfrutar
de um welcome coffee.
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REUNIAO MENSAL
DE COMERCIO
EXTERIOR DO MES
DE SETEMBRO
ABORDA

Em 15 de setembro, o Departamento de Comér-
cio Exterior do CIESP Campinas promoveu mais uma
reunido mensal, dessa vez com a tematica principal
focada no Programa Operador Econémico Autorizado
(OEA).

A reunido foi conduzida pelo diretor do departa-
mento, Anselmo Riso. Na abertura, Talles Guedes,
membro do Departamento de Relagdes Internacionais
e Comércio Exterior do CIESP, apresentou a Missdo
Empresarial China 2023 CIIE, que ocorrera em novem-
bro, em Xangai, na China. A missdo tem o objetivo
de oferecer uma experiéncia de imersdo no mercado
chinés para networking, exploragdo de oportunidades
de negocios e visitar a principal feira de importagao do
mundo. Em seguida, o subsecretdrio na Secretaria de
Negocios Internacionais do Governo Estadual, Thiago
Nogueira, apresentou um panorama de comércio exte-
rior, informando as principais novidades do setor aos
presentes.

A palestra especial do evento ficou por conta do
auditor fiscal da Receita Federal do Brasil e chefe da
Equipe Regional de Gestdao de OEA - DECEX/SP,
Gustavo David, que falou sobre o Programa OEA e a
importancia do Questionario de Autoavaliagdo (QAA)
na certificagdo, revalidacdo e monitoramento na Nova
Instrucao Normativa RFB n°® 2154/2023, seus aspectos
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praticos e problemas enfrentados.

O auditor fiscal abordou os novos marcos legais do
programa brasileiro, a nova Portaria Coana n° 133, o
que mudou com a nova IN, a importancia do QAA e de
informagdes atualizadas, bem como os riscos e como as
equipes podem se preparar para minimizé-los. Depois
da apresentagao, os presentes puderam fazer perguntas
ao palestrante e esclarecer as principais dtvidas sobre
os temas debatidos.

Ao final do evento, o presidente do Sindicato dos
Despachantes Aduaneiros de Sao Paulo (SINDASP),
Elson Isayama, divulgou o projeto “Radar de Oportu-
nidades Aduaneiras”, liderado pela 8% Regido Fiscal da
Receita Federal do Brasil, que visa a coleta de deman-
das de agentes para a facilitagdo do comércio exterior
no Brasil. A plataforma busca ser um meio de comu-
nicagdo entre intervenientes do comércio exterior e a
Receita Federal, com o objetivo de permitir o envio de
contribui¢des, demandas ou problemas relacionados a
diversas areas ligadas a facilitacdo do comércio inter-
nacional.

O evento ocorreu na sede da regional e contou
ainda com a participagdo do assessor da Secretaria de
Negocios Internacionais do Governo Estadual, Sérgio
Rodrigues Jtunior. Na ocasido, os presentes puderam
desfrutar de um welcome coffee.

Fotos: Giovanna Langella - CIESP Campinas
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COMERCIO

CIESP CAMPINAS E MACKENZIE SE UNEM
PARA ABORDAR

Em 15 de agosto, o CIESP Campinas participou da
Feira de Internacionalizacdo da Universidade Presbite-
riana Mackenzie, em Campinas, que teve como tematica
a internacionalizacao pessoal e profissional. O evento
foi voltado aos estudantes dos periodos matutino e
noturno da instituicao.

A abertura foi realizada pelo representante interna-
cional, o Prof. M.S. Alexandre de Lima, pela coordena-
dora do curso de Direito e professora da universidade,
Francesca Columbu, e pelo diretor do Centro de Ciéncia
e Tecnologia, Prof. Dr. Leopoldo Soares.

O diretor do Departamento de Comércio Exterior
do CIESP Campinas, Anselmo Riso, foi responsavel
pela apresentacao e mediacdo das palestras, além de
explicar sobre o trabalho do CIESP e sobre o que é e
qual é a importancia da internacionalizacao. O também
consultor OEA sénior tem 45 anos de experiéncia em
logistica internacional e comércio exterior.

Na primeira palestra do periodo da manha, o vice-
-presidente de inovagdo, novos negécios e propriedade
intelectual da Bosch América Latina e fundador e dire-
tor da Bosch Solugdes Integradas Brasil, Paulo Rocca,
conversou com os alunos sobre sua trajetéria profissio-
nal, os desafios e aprendizados envolvidos e sobre como
conciliar uma rotina de trabalho com hobbies e lazer.

O head de acordos internacionais e gestao tarifaria
pela FIESP, Vinicius Santos, pode compartilhar suas
experiéncias profissionais nas dreas de comércio exte-
rior, sustentabilidade e relagdes internacionais. Com
vivéncia em diversos paises, Vinicius deu dicas e conse-
lhos aos jovens, além de explicar a importancia de asso-
ciar a sustentabilidade aos negécios nos dias atuais.

Ja no periodo da noite, o advogado especialista em

comércio exterior e direito tributario com 17 anos de
experiéncia em advocacia aduaneira, Alan Murca, falou
sobre seu trabalho na area e apresentou aos estudan-
tes a importancia de se ter boa mao de obra local na
principal unidade aduaneira do pais, onde se localiza
o Aeroporto de Viracopos. “As mudancas que estdo
ocorrendo na legislacdo vao demandar uma especiali-
dade do profissional da area de comércio exterior, além
de advogados, profissionais de logistica, etc. E preciso
capacitar esses profissionais. Essas mudangas que estdo
acontecendo ndo podem ficar a margem da universi-
dade, que tem um papel fundamental em trazer uma
vivéncia pratica”, afirmou.

Como objetivos da participacdo na feira universi-
taria, o advogado expressou sua expectativa: “Desper-
tar o interesse de profissionais que estdo buscando
a graduacdo em Direito para que se interessem pelo
direito aduaneiro, possam se aprofundar na legislacao
aduaneira e venham a servir como um brago para o
aperfeicoamento da nossa regiao.”

O diretor do Centro de Ciéncia e Tecnologia da
Mackenzie, Prof. Dr. Leopoldo Soares, falou sobre a
importancia e os beneficios do evento aos alunos da
instituicdo. “Realizamos um esforco muito grande
para ambientar os estudantes na internacionalizacao e
despertar novas perspectivas de atuagdo no futuro nos
sentidos académico e também profissional. Esperamos
que eles se conectem mais com essas oportunidades e
conhegam as possibilidades de trabalho a partir de uma
prética além da sala de aula”, constatou.

Ao final de cada bate-papo, os estudantes da univer-
sidade puderam fazer perguntas aos convidados.
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COMERCIO

EXTERIOR:

TREINAMENTO
PARA

Entre os dias 18 e 19 de outubro, as responsa-
veis pela certificacdo de origem dos departamen-
tos de comércio exterior das regionais do CIESP
de Guarulhos e Jat, Elaine Santos e Shirley Costa,
passaram por um treinamento no CIESP Campinas.
Na visita, a gerente do Departamento de Comér-
cio Exterior da entidade, Marcia Molinari, trans-
mitiu as profissionais os conhecimentos necessa-

Ay sawdah O faManid

Nos dias 05 e 06 de outubro, a equipe do CIESP
Campinas recebeu, na sede da regional, a visita
das profissionais de comércio exterior (certifica-
¢do de origem) das regionais do CIESP de Sao José
dos Campos e Taubaté. Ramilda Azevedo, Agnes
Mendonga e Thais Rabelo puderam conhecer as
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rios para se trabalhar com certificagdo de origem.
Foram apresentados os processos recorrentes aos
funcionarios do departamento, que compartilha-
ram suas experiéncias e fung¢des. O CIESP Campi-
nas expressa grande satisfacao em poder colaborar
para as outras regionais do CIESP e mantém as
portas sempre abertas.

CIESP CAMPINAS
RECEBE

etapas e processos rotineiros do Departamento
de Comércio Exterior do CIESP Campinas e tirar
davidas sobre as funcgdes exercidas. A equipe do
CIESP Campinas agradece a oportunidade de
colaborar para o trabalho das colegas, gerando
uma grande troca de aprendizados.



COMERCIO

TREINAMENTO:

Foto: Giovanna Langella - CIESP Campinas

Entre os dias 04 e 05 de setembro, o CIESP puderam acompanhar o funcionamento da rotina
Campinas recebeu a visita do gerente do Depar- de trabalho no Departamento de Comércio Exte-
tamento de Integracdo Regional do CIESP, Mario rior do CIESP Campinas e entender a logistica e
Costanski; do gerente regional do CIESP Franca, os processos envolvidos no setor. O CIESP Campi-
Heber Pereira; e das colaboradoras da regional de nas agradece a oportunidade de estreitar lagos e
Franca Lois e Giovanna. Na ocasido, os visitantes compartilhar seu trabalho com os colegas.

VISITA DE \
RELACIONAMENTO A
EMPRESA

BUSCA INTENSIFICAR
ATIVIDADES

Em 08 de agosto, a gerente do Departamento
de Comércio Exterior do CIESP Campinas, Marcia
Molinari, e a colaboradora Ana Julia Corazzin
estiveram presentes no Centro de Distribuicdo da
empresa John Deere, localizado em Campinas. A
reunido teve o objetivo de debater experiéncias
e propostas para intensificar o relacionamento
entre a empresa e a entidade, além de apresentar
as instalagdes do centro de treinamento oferecido
pela empresa a seus parceiros nacionais e interna-
cionais.

A comitiva do CIESP Campinas foi recebida
pelo gerente de logistica da John Deere, Uilson
Cenci, e também por Aline Rokicki e Gleison
Gongalves.
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COMERCIO

\MP DEBATE
EXPORTACAO EM EVENTO
NO CIESP CAMPINAS

No dia 14 de junho, aconteceu, na sede do CIESP
Campinas, a Capacitagdo Coletiva PEIEX FACAMP
(Programa de Qualificacdo para Exporta¢do), com a
tematica exportagdo, promogdo comercial e capacitagdo
de clientes no exterior, direcionada a profissionais do
setor de comércio exterior.

O diretor titular do CIESP Campinas, José Henri-
que Toledo Corréa, e o diretor académico da FACAMP,
Rodrigo Sabbatini, foram responsaveis pela abertura
do evento. A secretdria de Desenvolvimento Econo-
mico da Prefeitura de Campinas, Adriana Flosi, apre-
sentou um panorama da cidade de Campinas e regiao,
mostrando de que forma a regido vem crescendo e se
desenvolvendo economicamente.

Na primeira palestra, o monitor extensionista do
Nucleo PEIEX FACAMP, Olavo Furtado, explorou
as condigdes para uma exportacdo bem-sucedida. Os
presentes puderam ter conhecimento sobre o grande
potencial da Regido Metropolitana de Campinas (RMC)
no que diz respeito a iniciativas privadas e politicas
publicas de fomento a exportacdo, visando aumen-
tar o nimero de empresas exportadoras. Campinas é
a cidade com o maior ntimero dessas empresas (145),
que representam 8,1% do total de empresas do perfil
PEIEX.

O coordenador de qualificacdo e gerente de compe-
titividade da Apex Brasil (Agéncia Brasileira de Promo-
¢do de Exportagoes e Investimentos), Gabriel Machado,
apresentou um panorama de exportacao das empresas
brasileiras e passou dicas para empresas se planejarem
para exportar, como limitar a quantia de mercados

o
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prioritarios de acordo com a capacidade da empresa
e ter uma provisao de recursos e planejamento finan-
ceiro. O Brasil conta com 25 mil empresas exportado-
ras, que exportaram 280 bilhdes de délares em 2021.

O diretor do Departamento de Comércio Exterior
do CIESP Campinas, Anselmo Riso, apresentou aos
participantes os produtos e servicos oferecidos pela
entidade para apoio as empresas exportadoras: trei-
namentos para empresas, relacdes exteriores, missdes
internacionais, promocao comercial e investimentos;
assessoria em comeércio exterior; certificado de origem
para exportacao; Plataforma Inteligéncia de Dados
FIESP/CIESP; Pesquisa Balanca Comercial Regional e
Programa OEA CIESP Campinas/CCCER.

Ele avaliou, também, que a globalizacao, ao mesmo
tempo que torna o mundo mais competitivo, propor-
ciona oportunidades comerciais para empresas de
todos os tamanhos e segmentos, e que as relagdes
comerciais sdo realizadas entre mercados diversos,
com particularidades culturais e de idiomas. “Com a
modernizagado, temos que pensar globalmente e inves-
tir na qualidade, no processo produtivo, nos procedi-
mentos de gestdo e na preparacdo dos colaboradores
envolvidos no processo”, afirmou.

Dentre as vantagens de exportar, o diretor apontou
a diversidade de mercados, o aumento da produtivi-
dade, a ampliacdo de mercado e a carga tributaria como
algumas delas. Ao final do evento, os presentes pude-
ram fazer perguntas e tirar dividas com os palestran-
tes. O CIESP Campinas agradece a presenca de todos.
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REUNIAO DO DEPARTAMENTO DE
MEIO AMBIENTE E SEGURANCA DO
TRABALHO DO CIESP CAMPINAS
ABORDA SITUACAO DEBACIASE
MUDANCAS CLIMATICAS

Em 04 de agosto, o Departamento
de Meio Ambiente e Seguranca do
Trabalho do CIESP Campinas reali-
zou umareunido comrepresentantes
de empresas associadas sobre diver-
sos assuntos de interesse do setor,
como atualizacbGes sobre o eSocial
2023, normas técnicas, a situagéo das
bacias PCJ, mudancas climaticas e
debate sobre as obras das barragens
de Pedreira e Amparo. As pautas
foram conduzidas pelo 2° vice-dire-

tor do CIESP Campinas e diretor do
departamento, Stefan Rohr, e pelo
representante do CIESP Campi-
nas na Camara Técnica do Uso e
Conservagdao da Agua na Industria
dos Comités das Bacias PCJ, Jorge
Mercanti.

A reunido ocorreu na sede do
CIESP Campinas e o0s presentes
puderam desfrutar de um delicioso
café da manha oferecido pela enti-
dade.

WWW.ciespcampinas.org.br
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PARCERIA CIESP CAMPINAS E
CETESB: CURSO “"PRATICAS

NO PROCESSO DE

LICENCIAMENTO AMBIENTAL"

Em parceria com a CETESB,
a Escola Superior da CETESB e a
Secretaria de Infraestrutura e Meio
Ambiente do Governo do Estado
de Sao Paulo, o CIESP Campi-
nas ofereceu o curso “Praticas no
processo de licenciamento ambien-
tal”, com carga horaria de 32 horas,
divididas em cinco dias de apren-
dizado. As aulas ocorreram entre
os dias 25 e 29 de setembro, na
sede da entidade.

Contando com aulas expositi-
vas, dindmicas de grupo e estudos
de casos, o curso foi ministrado
por especialistas do corpo técnico
da CETESB e direcionado a profis-
sionais de nivel médio/técnico
completo e superior que atuam
direta ou indiretamente no licen-
ciamento de fontes de poluicao e
recursos naturais em empresas,
bem como industrias, associa¢des
de produtores, institui¢des finan-
ceiras, incorporadoras e constru-
toras do ramo imobilidrio e 6rgaos
pablicos que buscam se atuali-
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zar para serem profissionais mais
qualificados e bem preparados.

O objetivo do curso foi a apre-
sentacdo de conhecimentos neces-
sarios para que sejam atendidos
os critérios do licenciamento
ambiental de fontes de polui-
cdo e atividades utilizadoras de
recursos naturais no ambito esta-
dual, dispensados de Avaliagdo
de Impacto Ambiental (AIA) com
abordagem de conceitos, ferra-
mentas e praticas para subsidiar a
elaboracao de relatérios técnicos.

O contetdo que compods o
curso foi: introdugdo as praticas de
licenciamento ambiental, aspectos
legais e penalidades; aspectos rele-
vantes na andlise de processos de
dreas contaminadas; critérios de
andlise no licenciamento conven-
cional e suas categorias (licenca
prévia, de instalacdo e de opera-
cao, certificados e pareceres técni-
cos); memorial de caracterizagao
de empreendimentos e dispensa
de licenga; recursos naturais:
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conceitos técnicos e legais; crité-
rios de andlise no licenciamento de
recursos naturais e suas caracteris-
ticas (autorizacdo, TCRA, TRPAV
e outros); arvores nativas isoladas,
recuperacdo e restauragao flores-
tal e SIGAM/SINAFLOR; fauna
silvestre; aspectos relevantes na
andlise de processos que contem-
plem estudos de risco de acidente
de origem tecnolégica no licen-
ciamento ambiental; controle de
fontes de poluicdo; residuos soli-
dos, logistica reversa e respon-
sabilidade pés-consumo; SIGOR
(Sistema Estadual de Gerencia-
mento Online de Residuos S6li-
dos); licenciamento de projetos
habitacionais e parcelamento de
solo e licenciamento de atividades
minerarias.

O curso foi limitado a 30 partici-
pantes, sendo que cinco das vagas
foram reservadas exclusivamente
a associados do CIESP Campinas,
que agradece pela parceria e opor-
tunidade.
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Em 03 de agosto, o CIESP Campinas rece-
beu a 2457 reunido da Camara Técnica de
Monitoramento Hidrolégico (CT-MH) da
Agéncia das Bacias PC]J.

Dentre os assuntos que foram pauta da
reunido, esteve a atual situacdo dos manan-
ciais e do Sistema Cantareira, condi¢des hidro-
meteoroldgicas, previsao do tempo, previsao
hidrolégica e ocorréncias registradas no més
de julho, com destaque para a informacao
de que apenas quatro estagdes registraram
acumulados acima da média histérica no més.

O coordenador da CT-MH e coordena-
dor regional de Meio Ambiente da FIESP,
Alexandre Vilella, informou que o impor-

CIESP CAMPINAS

RECEBE REUNIAO

MENSAL DA
CT-MH DA
AGENCIA DAS
BACIAS PCJ
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tante Sistema Cantareira esta operando com
78,5% de sua capacidade. Na ocasido, também
foram apresentados os resultados da Sala de
Situacdo PCJ/DAEE, que colabora no geren-
ciamento de recursos hidricos da regido.

O representante do CIESP Campinas na
Camara Técnica de Uso e Conservacdo da
Agua na Industria dos Comités das Bacias
PCJ e coordenador do GT-Previsao, Jorge
Mercanti, forneceu uma analise detalhada
das condi¢des hidrometeorolégicas nas Bacias
PC]J, informacdes sobre o El Nifno Canoénico
e previsdes climéticas que apontam altas
temperaturas, seca no norte e nordeste do
Brasil e chuvas acima da média no sul.
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F NOVAS ASSOCIADAS

ESTAS EMPRESAS JA ESTAO USUFRUINDO DOS BENEFICIOS
QUE A ENTIDADE OFERECE!

Solsticio Energia
(19) 3500-6506 - (19) 3305-1153
www.solsticioenergia.com

' - Com o proposito de tornar a realidade mais sustentavel, a Solsticio
gsvolstl Clo Energia é especialista em EPC e EPCM de usinas fotovoltaicas para o
M-~ crergio ambiente livre e cativo. Com 11 anos de experiéncia em todas as frentes
de um projeto, entrega qualidade e confiabilidade para o investidor e

para as equipes de obra. Um projeto de engenharia detalhado, que evita
dlvidas na execucdo e que ira propiciar uma usina rentavel.

THM Engenharia LTDA
(19) 3381-0400 « © (19) 98978-2676
www.thmeng.com.br

( 1 A THM Engenharia é uma empresa especializada no ramo de construcao
—_— civil, garantimos a satisfacdo de nossos clientes ha mais de 14 anos.

Tm Executamos todas as etapas do projeto, da fundagdo ao acabamento,
| respeitando as técnicas construtivas e as normas técnicas vigentes.
ENGENHARIA Contamos com profissionais competentes para a execucio de cada

obra, com seguranga e atendimento profissional. Valorizamos a reducdo
de custos e o aproveitamento dos recursos disponiveis. A satisfagao dos
nossos clientes e a qualidade s&o nossos objetivos.

Associe-se ao CIESP Campinas

Entre em contato: (19) 3743-2200 ou www.ciespcampinas.org.br

VENHA SE JUNTAR A MAIOR ENTIDADE
REPRESENTATIVA DA INDUSTRIA

CONHECA TODOS 0S BENEFiCIOS DISPONIVEIS PARA A SUA EMPRESA CI E s F
CAMPINAS
www.ciespcampinas.org.br
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TODA SEMANA: UMA SELEGAO DE NOTI

QUE O EMPRESARIADO PRECISA SAB

"NO AR

0 PODCAST DA INDUSTRIA

Ouca o Giro 360°
do CIESP Campinas para
saber das ultimas noticias.

Toda semana um novo podcast
com noticias e informacdes
escolhidas especialmente para vocé!

Fique atento(a) ao seu e-mail e nos acompanhe
nas redes sociais para receber novos episodios!

Aponte a camera do seu

CIAS

R

smartphone para o QR Code
e acesse todos os episodios.

0 @ (@ciespcampinas
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ASSOCIE-SE AO CIESP CAMPINAS
www.ciespcampinas.org.br

Fone: (19) 3743-2200

Instagram: @ciesp.campinas
Facebook: /ciespcampinas
LinkedIn: /company/ciesp-campinas



