Vendedor Interno (Insicde Sales)

A Apice estd em expansdo e buscaum Vendedor Interno (Inside
Sales) parafortalecer otime comercial.

Buscamos alguém com perfil proativo,focoemresultado e
organizacdo paraconduzir o processo de vendas com consisténcia.

Principais atividades

*prospeccdo ativa (telefone como principal canal)
*contatocomclientes viatelefone, WhatsApp e e-mail
*elaboracdo de orcamentos e propostas

*follow-up e gestdo do funilde vendas

Requisitos

*experiénciacom vendas (minimo1ano)
*vivénciaem vendas técnicasouservicos
*boacomunicacdo e organizacdo

*conhecimento em Office (SAP édiferencial)

¢ Remuneracdo
*saldrio fixo:R$2.559,00
*comissdo semlimite

*ganhos médios: R$ 5.950,00 (conforme performance)



? Campinas/sP

Beneficios
*valerefeicGoealimentacdo
*convénios médico e odontoldgico
*segurodevida+gympass
*auxiliobolsade estudos

*day off

*atendimento psicoldgico semanal

*desenvolvimento com psicélogaorganizacional

E-mail:rh@apice.com.br

Aqui, resultado e crescimento caminhamjuntos.

Gerente de Contas Externo

A Apice estdembuscadeum Gerente de Contas Externocom
experiénciacomercialnosegmento de sistemas de energia para
missdo critica.

Buscamos um profissional com perfil estratégico,focoemresultados
e experiénciaem vendas consultivasde solu¢cdes de energia.



Principais atividades

*Gestdo eexpansdode carteiradeclientes
*Prospeccdode novosnegdcios

*Venda consultivade solucdesde energiaininterrupta
*Comercializacdo de contratos de manutencdo e servicos

*Visitas comerciaisem nivel nacional

Requisitos

*Ensino superiorem Administracdo, Marketingou Engenharia
Elétrica

*Experiénciacomercial no setor de sistemas de energia
*Conhecimentoemnobreaks, estabilizadores e solu¢cdes de energia

*CNH ativa edisponibilidade paraviagens

Diferenciais
*Inglés fluente

*Formacdoem EngenhariaElétrica

Perfil Desejado

*PerfilHunter

*Focoemresultados

*Excelente comunicacdo e negociacdo

*Experiénciacom venda consultiva



Remuneracdo e Beneficios
*Saldriofixo
*Comissdo

*Carroecelulardaempresa

E-mail:rh@apice.com.br

Técnico Eletronico

Cargo: Técnico Eletrénico
Reporta-se a: Coordenador/Supervisor Técnico
Objetivodo cargo

Executar andlisestécnicas, diagndsticos e manutencdes preventivas
e corretivasemequipamentos eletrénicos de laboratdrio,
garantindo qualidade, confiabilidade e cumprimento dos prazos
estabelecidos.

Principaisresponsabilidades

« Redlizar andlisetécnicaediagndsticode falhas.

« Executar manutencéo preventivaecorretivaembancada.
« Readlizartestesfuncionais e validacdes apdés manutencdo.
« Interpretardiagramaselétricos e eletrbénicos.

« Registraratividades e emitirrelatdrios técnicos.

« Identificar necessidade de substituicGo de componentes.



« Segqguirprocedimentosde segurancae qualidade.

« Organizarequipamentos, ferramentas e ambiente de
laboratdrio.

Requisitos técnicos

« Conhecimentoemeletrénicaanaldgicaedigital.
« Leituraeinterpretacdode esquemaselétricos.
« Usodeinstrumentosde medicdo.

« Conhecimentoem manutencdo eletrénica.
Competéncias comportamentais

« Organizacdo

« Andlisecritica

«  Trabalhoemequipe

« Comunicacdo

« Focoemresultados

Indicadores (KPIs) sugeridos

« Produtividade

« Tempomédiodereparo

« Retrabalho

« Cumprimentodeprazo

« Qualidade

E-mail:rh@apice.com.br



